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GABINETE DO PREFEITO

Prefeito: Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Chefe de Gabinete: Joelma de Moura Leite
Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: gabinete@parauapebas.pa.gov.br

GABINETE DO VICE- PREFEITO
Vice-Prefeito: Francisco Alves de Souza

Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: gabinete.vice@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO SEMAD
Secretario: Glauton d

Silva
Tolr (04) 3340-1234 | (94) EETis 1262  /(94) 3346-2141 / (94) 3346-2383

E-mail: semad@parauapebas.pa.gov.b

SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO - SEGOV
Secretdria: Nataha Santos Oliveira

Tel.: (94) 3356-1721

E-mail: segov@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEFAZ
Secretario: Glauton de Sousa Silva

Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: sefaz@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS SEMOB
Secretario: Roginaldo Reboucas Roch

Tel.: (94) 3356-1800 (94) 3356-1815 (94) 3356-1816
E-mail: semob@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
Secretaria: Maura Regina Paulmo

Tel.: (94) 3346-755 7?

E-mail: gablnete@semed parauapebas pa.gov.br

gECRETARLIA MUNICIPAL DE SAUDE SEMSA

ecretario: Luiz A

Tel.: (94)3346- 1020 / (94%3346 1310 / (94) 3346-8533 - Ramal 219
E-mail: semsa@parauapebas.pa.gov.b

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
Secretario: Neil Armstrong da Silva Soa

Tel.: (94) 3346-6225 / (92) 3346- 8224 / (94) 3346-8225 / (94) 3346-8232

E-mail: semas@parauapebas.pa.gov.b

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE - SEMMA

Secretaria: Victor Augusto Braga Pereira
Tel.: (94) 3346-39877/ (94) 3346-1456
E-mail: semma@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEMURB
Secretario: Herlon S

es da Silva
Telr (04) 3356-1482 | (94) 3346 7262 Whatsapp: (94) (94) 981163909

E-mail: semurb@parauapebas.pa.gov.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO SEHAB
Secretano W|Ison Araujo Barros Junior

Tel.: (94) 3356-0934

E-mail: sehab@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA E
FESA DO CIDADAO - SEMSI

Secretarlo Hlpollto do Nascimento Gomes

Tel.: (94) 3346-2182

E-mail: semsi@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO - SEDEN
Secretarlo Max Alves de Souza Silva

Tel.: (94) 3 908

E-mail: seden@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMMU
Secretdria: Beatriz Pereira Barbosa Silva

Tel.: (94) 3356-0773

E-mail: sec. mulher@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT
Secretario: Jhonatas de Souza dos Santos

Tel.: (94) 3346-2007

E-mail: secult@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODU(;AO RURAL - SEMPROR
Secretario: Genésio da Silva Filho

Tel.: (94) 3346-8220 / 8221

E-mail: sempror@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL
Secretarla Cella Rocha Silva

Tel.: (94) 268

E-mail: semel@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SEMTUR
Secretana Franasangela Vicente Ferreira de Resende
Tel.: (94) 3356-1005

E-mail: semtur@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE MINERACAO
ENERGIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - MMECT

Secretario: Wallas Marques da Silva

Tel.: (94) 3356-1005

E-mail: semmect@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE - SEJUV
Secretarlo Joelma de Moura Leite

Tel.: (94) 3 79

E-mail: seJuv@parauapebas pa.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
Presidente: Anderson Marcos Moratorio

Tel.: (94) 98407-6124

E-mail: atendimento@parauapebas.pa.leg.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS
Diretor Erikson Nunes

Tel.: (94) 3346-7261

E-mail: atendimento@saaep.com.br

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Procurador: Hylder Menezes de Andrade

Tel.: (94) 3346-1005 / (94) 3346-8195

E-mail: procuradoria@parauapebas.pa.gov.br

CENTRAL DE LICITA(;6ES E CONTRATOS - CLC
Coordenador: André Luiz Silva Conceigdo

Tel.: (94) 3356-3482

E-mail: licitacao@parauapebas.pa.gov.br

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
Controladora: Melina Pereira Caiado

Tel.: (94) 3327-7414 | Ramal 2197

E-mail: controladoria@parauapebas.pa.gov.br

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO - ASCOM

Secretario: Bariloche Teixeira da Silva Oliveira

Tel.: (94) 3356-0531 | (94) 3356-1614

E-mails: ascom@parauapebas.pa.gov.br / imprensa@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC
Coordenador: Walter Viana de Carvalho Filho

Tel.: (94) 3356-2597 ou 199

E-mail: defesa.civil@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO E COMUNICA(;AO -DTIC
Diretor: Leonardo de Medeiros

Tel.: (94) 3346 -1005 | Ramal 2221

E-mail: informatica@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE REGULARIZA(;AO FUNDIARIA - CMRF
Coordenadora: Thais Cruz de Paula

Tel.: (94) 3346-7261/ (94) 3346 - 7262 | Ramal 205

E-mail: cmrf@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA DE TREINAMENTO E RECURSOS HUMANOS - CTRH
Coordenadora: Juliana Pereira Camara de Souza

Tel.: (94) 3346-7254 / (94) 3346-7255

E-mail: ctrh@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE ARRECADAGAO MUNICIPAL - DAM
Diretor: Anderson Cristiano Sales Silva

Tel.: (94) 3346-8209 / (94) 3346-8207

E-mail: dam@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - DMTT
Diretora: Cristina Rosa Santos

Tel.: (94) 3356-0611

E-mail: dmtt@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE RELACOES COM A COMUNIDADE - DRC
Diretor: Layla Danielly Costa Pinheiro

Tel.: (94) 3346-8218

E-mail: drc@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROMO(;AO DOS DIREITOS INDIGENAS
- COMPDI

Diretor: Kango Xikrin

E-mail: dri.gabin@parauapebas.pa.gov.br

POLO MOVELEIRO

Coodenador: Pedro Lucas Mangueira Fregonassi
Tel.: (94) 3356-0908

E-mail: seden@parauapebas.pa.gov.br

PROGRAMA DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
Coordenador:

Tel.: (94) 3346 - 7252 / 7253 | 151

E-mail: procon@parauapebas.pa.gov.br

OUVIDORIA

Coordenador: Israel Pereira Barros

Tel.: (94) 3356-0772 / 99191-1787
E-mail: ouvidoria@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE PROJETOS ESPECIAIS, CAPTA(;AO DE
RECURSOS E GESTAO DE CONVENIOS - COPEC

Coordenador: Marksan Gomes da Silva

Tel.: (94) 3346-1005 | Ramal 2241

E-mail: coordconvenios@parauapebas.pa.gov.br



Quarta-feira, 24 DE SETEMBRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N© 1123 m 3

EXECUTIVO

PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO

PROCURADORIA ADMINISTRATIVA

DECRETO

DECRETO N° 3748, DE 9 DE SETEMBRO 2025
Homologa o resultado da avaliagdo de desempenho funcional no
estagio probatorio.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das atribuigdes constitucionais e legais e,
CONSIDERANDO odisposto no Parecer final da Comissdo de Desenvolvimento
Funcional, Decreto n® 1690, de 04 de fevereiro de 2025, quanto a avaliacdo
no estagio probatoério e/ou evolugdo funcional;
CONSIDERANDO o disposto no art. 49 do Decreto n°® 265, de 24 de junho
de 2004.
DECRETA:
Art. 1° Ficam homologados os resultados das avaliagbes de desempenho
funcional no estagio probatério dos servidores do quadro permanente de
pessoal da Prefeitura Municipal de Parauapebas, ocupantes do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, a seguir discriminados:
I - Eduardo Salazar de Oliveira, Mat. 5853, retroativo a 30 de agosto de 2025;
II - Karlloane de Castro Silva, Mat. 6916, retroativo a 11 de agosto de 2025.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 9 de setembro de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
PREFEITO DE PARAUAPEBAS

Protocolo: 39344
DECRETO N° 3749, DE 9 DE SETEMBRO DE 2025
Homologa o resultado da avaliagdo de desempenho funcional que indeferiu
a progressdo funcional de servidor publico.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das atribuigdes constitucionais e legais e;
CONSIDERANDO o disposto no Parecer final da Comissao de Desenvolvimento
Funcional, Decreto n® 1690, de 04 de fevereiro de 2025, quanto a avaliagdo
do estdgio probatdrio e/ou evolugdo funcional; e o disposto no art. 4° do
Decreto n° 265, de 24 de junho de 2004;
DECRETA:
Art.1° Ficam homologados os resultados das avaliagdes de desempenho
funcional que indeferiram as progressdes funcionais dos servidores do
quadro permanente de pessoal da Prefeitura de Parauapebas, ocupantes
do cargo de Técnico de Enfermagem, a seguir discriminados.
I - Carla Betanha Rodrigues Lima, Mat. 0541;
II - Marcos Paulo Chesmam de Sousa Lima, Mat. 5515;
III - Raab Moreira de Araljo, Mat. 5510;
IV- Raimundo Nonato Lima de S&, Mat. 5530.
Art. 29 As avaliagGes dos servidores foram realizadas nos devidos periodos:
I - em relagdo a servidora descrita no inciso I, do art. 1° deste Decreto, de
29/03/2022 a 28/03/2025;
II - em relagdo ao servidor descrito no inciso II, do art. 1° deste Decreto,
de 24/06/2022 a 23/06/2025;
III - em relagdo a servidora descrita no inciso III, do art. 1° deste Decreto,
de 24/06/2022 a 23/06/2025;
IV- em relagdo ao servidor descrito no inciso IV, do art. 1° deste Decreto,
de 24/06/2022 a 23/06/2025.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 9 de setembro de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
PREFEITO DE PARAUAPEBAS

Protocolo: 39345
DECRETO N° 3750, DE 9 DE SETEMBRO DE 2025
Homologa o resultado das avaliacgbes de desempenho e concede
progressdo funcional.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das atribuigdes constitucionais e legais e;
CONSIDERANDO o disposto no Parecer final da Comissao de Desenvolvimento
Funcional, Decreto n® 1690, de 04 de fevereiro de 2025, quanto a avaliagdo
do estagio probatdrio e/ou evolugdo funcional;
CONSIDERANDO o disposto no art. 4° do Decreto n° 265, de 24 de junho de 2004;
DECRETA:
Art.1° Ficam homologados os resultados das avaliagdes de desempenho
funcional dos servidores do quadro permanente de pessoal da Prefeitura de
Parauapebas, ocupantes do cargo de provimento efetivo de Médico Clinico,
a seguir discriminados:
I - Alan Ubirajara Ferreira de Oliveira, Mat. 2550, retroativo a 19 de junho de 2025;

II - Jhansley Gil Vieira de Sousa, Mat. 0620, retroativo a 26 de margo de 2025;
III - Luiz Flavio Monte Marques, Mat. 0109, retroativo a 31 de margo de 2025;
IV - Petrine Harmione de Carvalho Fonseca Salmen, Mat. 595, retroativo a
30 de margo de 2025;
V - Silvana Cordovil Serejo, Mat. 151, retroativo a 30 de margo de 2025.
Art. 2° Ficam concedidas as progressdes funcionais aos servidores
citados no art. 1° deste decreto, nos termos do parecer da Comissdo de
Desenvolvimento Funcional, Decreto n° 1690, de 04 de fevereiro de 2025.
Art. 30 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 9 de setembro de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
PREFEITO DE PARAUAPEBAS

Protocolo: 39346
DECRETO N° 3767, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025
Homologa o resultado das avaliagdes de desempenho e concede
progressdo funcional.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das atribuigdes constitucionais e legais e;
CONSIDERANDO o disposto no Parecer final da Comissdo de Desenvolvimento
Funcional, Decreto n® 1690, de 04 de fevereiro de 2025, quanto a avaliagdo
do estagio probatdrio e/ou evolugdo funcional;
CONSIDERANDO o disposto no art. 4° do Decreto n® 265, de 24 de junho
de 2004;
DECRETA:
Art.1° Fica homologado o resultado da avaliagdo de desempenho funcional
do servidor José Raimundo Ribeiro Soares, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Agente de Fiscalizagdo, matricula n® 737, do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura de Parauapebas.
Art. 20 Fica concedida a progressao funcional ao servidor citado no art. 1°
deste decreto, nos termos do parecer da Comissdo de Desenvolvimento
Funcional, Decreto n°® 1690, de 04 de fevereiro de 2025.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 14 de junho de 2025.
Parauapebas-PA, 11 de setembro de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 39347
DECRETO N° 3768, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025
Homologa o resultado das avaliagdes de desempenho e concede
progressao funcional.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das atribuigdes constitucionais e legais e;
CONSIDERANDO o disposto no Parecer final da Comissao de Desenvolvimento
Funcional, Decreto n® 1690, de 04 de fevereiro de 2025, quanto a avaliagao
do estagio probatério e/ou evolugdo funcional;
CONSIDERANDO o disposto no art. 4° do Decreto n°® 265, de 24 de junho
de 2004;
DECRETA:
Art.1° Fica homologado o resultado da avaliagdo de desempenho funcional
do servidor Erico Bastos da Silva, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Arquiteto, matricula n® 0158, do quadro permanente de pessoal da
Prefeitura de Parauapebas.
Art. 20 Fica concedida a progressdo funcional ao servidor citado no art. 1°
deste decreto, nos termos do parecer da Comissdo de Desenvolvimento
Funcional, Decreto n°® 1690, de 04 de fevereiro de 2025.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 24 de junho de 2025.
Parauapebas-PA, 11 de setembro de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 39348
DECRETO N° 3769, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025
Homologa o resultado das avaliacgbes de desempenho e concede
progressao funcional.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das atribuiges constitucionais e legais e;
CONSIDERANDO odisposto no Parecer final da Comissdo de Desenvolvimento
Funcional, Decreto n® 1690, de 04 de fevereiro de 2025, quanto a avaliacdo
do estagio probatério e/ou evolugdo funcional;
CONSIDERANDO o disposto no art. 4° do Decreto n® 265, de 24 de junho
de 2004;
DECRETA:
Art.1° Fica homologado o resultado da avaliagao de desempenho funcional
da servidora Diva Brito de Andrade, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Engenheiro de Seguranga do Trabalho, matricula n°® 5345, do
quadro permanente de pessoal da Prefeitura de Parauapebas.
Art. 20 Fica concedida a progressédo funcional a servidora citada no art. 1°
deste decreto, nos termos do parecer da Comissdo de Desenvolvimento
Funcional, Decreto n°® 1690, de 04 de fevereiro de 2025.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 23 de junho de 2025.
Parauapebas-PA, 11 de setembro de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
Prefeito de Parauapebas

Protocolo: 39349
DECRETO N° 3860, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Dispde sobre nomeagdo em cargo comissionado.
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, no uso das atribuigdes que lhe conferem
o artigo 71, inciso XVII da Lei Organica Municipal e nas disposices da Lei
Municipal n° 4.230, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO que o cargo é de provimento em comissdo, de livre
nomeagao e exoneragdo pelo Prefeito Municipal;
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RESOLVE:
Art. 19 Nomear o Sr. Italo Vaz Andreatta, inscrito no CPF n© ***,019.662-**, para
ocupar o cargo de Assessor Especial VI, CCA-7, lotado no Gabinete do Prefeito.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir de sua publicagdo.
Parauapebas-PA, 23 de setembro de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
PREFEITO DE PARAUAPEBAS

Protocolo: 39371

PORTARIA

PORTARIA N° 564, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das atribuigdes constitucionais e legais em especial as que
Ihe conferem o artigo 71, inciso XII da Lei Organica do Municipio, Lei n°®
4.507 de 04 de julho de 2012 e Decreto n° 1.363 de 31 de margo de 2017;
RESOLVE:
Art. 10 Destituir o servidor Antonio Carlos da Silva Baildo, Auxiliar Administrativo,
Mat. 7061, lotado na SEMSA, da Funcdo Gratificada Nivel III, FG-3.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 15 de setembro de 2025.
Parauapebas-PA, 23 de setembro de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
PREFEITO DE PARAUAPEBAS

. Protocolo: 39370
REPUBLICADA POR TER SIDO INCORRECAO NO DIARIO DE
23/09/2025 PROT. 39326
PORTARIA N° 561, DE 22 DE SETEMBRO DE 2025
O PREFEITO DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, Republica Federativa do
Brasil, no uso das atribuigdes constitucionais e legais em especial as que
Ihe conferem o artigo 71, inciso XII da Lei Organica do Municipio, Lei n°
4.507 de 04 de julho de 2012 e Decreto n° 1.363 de 31 de margo de 2017;
RESOLVE:
Art. 10 Destituir a servidora Nathalia Fernandes Rodrigues, Auxiliar Administrativo,
Mat. 2638, lotada na SEMAD, da Fungéo Gratificada Nivel III, FG-3.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 15 de setembro de 2025.
Parauapebas-PA, 22 de setembro de 2025.
AURELIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
PREFEITO DE PARAUAPEBAS

Protocolo: 39372

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

COORDENADORIA DE TREINAMENTOS E
RECURSOS HUMANOS

ERRATA

ESTADO DO PARA MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 001/2025 - PMP

ERRATA N° 01/2025

O Prefeito Municipal de Parauapebas - PA, no uso de suas atribuigdes, torna publica,
para ciéncia dos interessados, retificagdes do Edital n°001/2025 - PMP que visa
a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para fungdes correspondentes ao
quadro de pessoal da Prefeitura, conforme a seguir especificado, permanecendo
inalterados os demais itens, subitens e anexos do edital supracitado.

Onde Lé . i

7.1 PARA TODAS AS FUNGOES DO NIVEL ELEMENTAR (ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO)

CRITERIOS

DOCUMENTOS NECESSARIOS

Nos casos de comprovagdo de tempo de servigo em drgdos publicos serdo
aceitos atestado ou certiddo de tempo de servigo com assinatura de quem
assina o documento reconhecida em cartdrio, onde conste o periodo (inicio
e fim, se for o caso), emitido por Grgao publico que comprove a experiencia
profissional da funggo a que concorre. Em caso de documento digital oficial
50 serdo aceitos aqueles que contenham mecanismo de verificagdo da vali-
dade da assinatura e do teor do documento.

Nos casos de comprovagdo de tempo de servico no setor privado serdo
aceitas copias das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) na forma tradicional de carteira fisica, com a folha da identificagéo
pessoal do candidato e do(s) respectivo(s) contrato(s) de trabalho, onde
conste 0 periodo, dia, més e ano, do inicio e do fim, se for o caso; ou, copia
simples na forma impressa da carteira de trabalho de registro (s) digital |1 (um) ponto por
(is), onde conste 0 nome do candidato, conste o periodo, dia, més e ano, |ano completo, até
do inicio e do fim, se for o caso; ou, copia de declaracéo do empregador|o maximo de 06
em papel timbrado da empresa, constando obrigatoriamente o nimero do| (seis) pontos.
CNP] da empresa, com a devida assinatura reconhecida em cartorio, ou
assinatura digital, da pessoa que assina o documento, na qual conste o pe-
riodo, dia, més e ano, do inicio e do fim, se for o caso, a espécie do servico
realizado e as atividades desenvolvidas, desde que conste mecanismo de
verificagdo para a devida validagdo do documento.

PONTOS

Tempo de servigo na Admi-
nistragdo Publica Direta ou
Indireta e no setor privado,
na fungdo que concorre,

7.2 PARATODAS AS FUNGCOES DO NIVEL AUXILIAR (ENSINO FUNDAMENTAL)

CRITERIOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PONTOS

Nos casos de comprovagdo de tempo de servico em drgaos publicos serdo
aceitos atestado ou certido de tempo de servigo com assinatura de quem
assina 0 documento reconhecida em cartorio, onde conste o periodo (inicio
e fim, se for 0 caso), emitido por drgéo publico que comprove a experiencia
profissional da fungdo a que concorre, Em caso de documento digital oficial
S0 serdo aceitos aqueles que contenham mecanismo de verificagéo da vali-
dade da assinatura e do teor do documento.

Nos casos de comprovagdo de tempo de servico no setor privado serdo
aceitas copias das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) na forma tradicional de carteira fisica, com a folha da identificagdo
pessoal do candidato e do(s) respectivo(s) contrato(s) de trabalho, onde
conste 0 perfodo, dia, més e ano, do inicio e do fim, se for o caso; ou, cdpia
simples na forma impressa da carteira de trabalho de registro (s) digital| 1 (um) ponto por
(is), onde conste 0 nome do candidato, conste o perodo, dia, més e ano, | ano completo, até
do inicio e do fim, se for o caso; ou, cpia de declaracéo do empregador| o maximo de 06
em papel timbrado da empres2, constando obrigatoriamente o nimero do | (seis) pontos.
CNPJ da empresa, com a devida assinatura reconhecida em cartorio, ou
assinatura digital, da pessoa que assina o documento, na qual conste o pe-
riodo, dia, més e ano, o inicio e do fim, se for o caso, a espécie do servigo
realizado e as atividades desenvolvidas, desde que conste mecanismo de
verificagdo para a devida validacdo do documento.

Tempo de servigo na Admi-
nistrago Publica Direta ou
Indireta e no setor privado,
na fungdo que concorre.

Leia-se
7.1 PARA TODAS AS FUN(;OES DO NIVEL ELEMENTAR (ENSINO
FUNDAMENTAL INCOMPLETO)

CRITERIOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PONTOS

Nos casos de comprovagdo de tempo de servico em drgaos publicos serdo
aceitos atestado ou certiddo de tempo de servigo com assinatura de quem
assina 0 documento reconhecida em cartdrio ou, ainda, anotagdo em Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - com as mesmas exigéncias
compativeis da comprovacdo de tempo de servio no setor privado -e em
todos 0s casos, constando o periodo (inicio e fim, se for o caso), emitido
por drgdo plblico que comprove a experiéncia profissional da funcéo a que
concorre ou em fungdo similar, desde que as atribuigdes guardem conformi-
dade, nos termos da Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), com as
previstas em lei municipal que cria o cargo publico correspondente a funcdo
a que concorre. Em caso de documento digital oficial so seréo aceitos aque-
les que contenham mecanismo de verificagdo da validade da assinatura.
Nos casos de comprovagdo de tempo de servico no setor privado serdo
Tempo de servico na Admi- | aceitas copias das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
nistragdo Publica Direta ou| (CTPS) na forma tradicional de carteira fisica, com a folha da identificacéio
Indireta e no setor privado, | pessoal do candidato e do(s) respectivo(s) contrato(s) de trabalho, onde
na fungdo que concorre, | conste o perfodo, dia, més e ano, do inicio e do fim, se for o caso; ou, cpia
da carteira de trabalho de registro (s) digital (is), onde conste 0 nome do
candidato, conste o periodo, dia, més e ano, do inicio e do fim, se for o
caso; ou, copia de declaragéo do empregador em papel timbrado da em-|” "
presa, constando obrigatoriamente o nimero do CNP) da empresa, com a| (S€iS) pontos.
devida assinatura reconhecida em cartorio, ou assinatura digital, da pessoa
que assina 0 documento, na qual conste o periodo, dia, més e ano, do inicio
e do fim, se for o caso, a espécie do servico realizado

e as atividades desenvolvidas, desde que conste mecanismo de verifica-
¢do para a devida validacdo do documento, que comprove a experiéncia
profissional da funcdo a que concorre ou em fungdo similar, desde que as
atribuigdes guardem conformidade, nos termos da Classificacdo Brasileira
de Ocupagdes (CBO), com as previstas em lei municipal que cria o cargo

1 (um) ponto por
ano completo, até
0 méximo de 06

pliblico correspondente a funcdo a que concorre

7.2 PARA TODAS AS FUNGOES DO NIVEL AUXILIAR (ENSINO
FUNDAMENTAL)

CRITERIOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PONTOS

Nos casos de comprovagdo de tempo de servico em Grgéos publicos serdo
aceitos atestado ou certidao de tempo de servigo com assinatura de quem
assina o documento reconhecida em cartdrio ou, ainda, anotacdo em Car-
teira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - com as mesmas exigéncias
compativeis da comprovacdo de tempo de servico no setor privado -e em
todos s casos, constando o periodo (inicio e fim, se for o caso), emitido
por 6rgdo plblico que comprove a experiéncia profissional da fungéo a que
concorre ou em fungdo similar, desde que as atribuigdes guardem conformi-
dade, nos termos da Classificagdo Brasileira de Ocupacdes (CBO), com as
previstas em lei municipal que cria o cargo publico correspondente a fungdo
a que concorre, Em caso de documento digital oficial s0 serdo aceitos aque-
les que contenham mecanismo de verificagéo da validade da assinatura.
Nos casos de comprovagdo de tempo de servico no setor privado serdo
aceitas copias das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) na forma tradicional de carteira fisica, com a folha da identificacdo
pessoal do candidato e do(s) respectivo(s) contrato(s) de trabatho, onde
conste 0 perfodo, dia, més e ano, do inicio e do fim, se for o caso; ou, cdpia
da carteira de trabatho de registro (s) digital (is), onde conste o nome do \
, ~ |candidato, conste o periodo, dia, més e ano, do inicio e do fim, se for 0|20 COMPIEto, ate
Tempo de servigo na AdMi| - . cgpia de declaragio do empregador em papel timbrado da em-|© MaXimo de 06
nistragdo Plblica Direta 0| preca. constando obrigatoriamente o ndmero do CNPJ da empresa, com a (S€i) pontos.
Indireta & no setor privado, | deyida assinatura reconhecida em cartario, ou assinatura digital, da pessoa
na funggo que concorre. | que assina o documento, na qual conste o periodo, dia, més e ano, do inicio
e do fim, se for o caso, a espécie do servico realizado

e as atividades desenvolvidas, desde que conste mecanismo de verifica-
¢d0 para a devida validagdo do documento, que comprove a experiéncia
profissional da funggo a que concorre ou em funggo similar, desde que as
atribuigdes guardem conformidade, nos termos da Classificacdo Brasileira
de Ocupagdes (CBO), com as previstas em lei municipal que cria o cargo

1 (um) ponto por

pliblico correspondente a fungdo a que concorre
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Acrescenta-se
6.10. Os documentos digitais deverdo ser obrigatoriamente anexados e
preservados em seu formato eletrénico original, como condigdo para sua
validade, assegurando-se a integridade da cadeia de assinaturas digitais.
Parauapebas (PA), 24 de setembro de 2025
Aurelio Ramos de Oliveira Neto
Prefeito Municipal deParauapebas

Protocolo: 39397

CENTRAL DE LICITAGOES E

CONTRATOS

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA N° 7.2025-12 PROSAP
O Agente de Contratagdo da UEP/PROSAP do Municipio de PARAUAPEBAS,
em cumprimento da RATIFICACAO procedida pelo Gestor da UEP/PROSAP, faz
publicar o extrato resumido do processo de DISPENSA DE LICITACAO a seguir:
OBJETO: CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUCAO DE SERVICOS DE INTERVENCAO IMEDIATA, VISANDO
A ESTABILIZACAO DE PROCESSOS EROSIVOS E MOVIMENTOS DE
MASSA, A CONTENCAO DO AVANCO DA VOCOROCA E A MITIGA(;AO
DO ASSOREAMENTO DO RIO PARAUAPEBAS, POR MEIO DE TECNICAS
DE CONTENCAO DE TALUDES, EM RAZAO DO RISCO IMINENTE DE
ROMPIMENTO DA ADUTORA PRINCIPAL, A FIM DE PREVENIR GRAVES
PREJUIZOS A CONTINUIDADE DO ABASTECIMENTO DE AGuAa E A
SEGURANGA DA POPULACAO NO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS - PA.
FAVORECIDA: SAFAR ENGENHARIA LTDA.
VALOR: R$ 1.870.137,32 (um milhdo, oitocentos e setenta mil, cento e
trinta e sete reais e trinta e dois centavos).
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 75, inciso VIII da Lei Federal n® 14.133/21
e suas alteragdes.
DECLARACAO DE DISPENSA: Emitida pelo Agente de Contratagdo e
ratificada pelo Sr. Thiago Oliveira Batista, na qualidade de ordenador de
despesas da UEP/PROSAP. .
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO: Adjudicado e Homologado pelo Sr. Thiago
Oliveira Batista, na qualidade de ordenador de despesas da UEP/PROSAP.
PARAUAPEBAS - PA, 23 de setembro de 2025
Dayton Neves Pereira
Agente de Contratagdo - UEP/PROSAP
Port. PMP n°© 417/2025

Protocolo: 39359

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIA

PORTARIA N° 3043/2025 - SEMED

Disp&e sobre a criagdo de Grupo de Trabalho GT para a revisao e unificagdo
do Regimento Interno das Escolas da Rede Municipal de Ensino de
Parauapebas e dé outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PARAUAPEBAS - SEMED,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e em conformidade com
o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional LDB - Lei n°
9.394/96 e demais legislagdes pertinentes,

CONSIDERANDO a necessidade de promover a revisdo e unificagdo dos
regimentos internos das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino
de Parauapebas, visando maior alinhamento e eficiéncia administrativa
e pedagdgica;

CONSIDERANDO a complexidade e a relevancia do tema, que requer
um estudo aprofundado e a colaboragdo de diversos segmentos para a
elaboragdo de um documento abrangente e atualizado;

CONSIDERANDO o compromisso da Rede Municipal de Ensino com a
equidade e a melhoria dos indicadores educacionais;
RESOLVE:
Artigo 19 - Fica instituido o Grupo de Trabalho - GT, vinculado a Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, com a finalidade de realizar a revisdo,
aprimoramento e unificagdo do Regimento Interno das Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino de Parauapebas, respeitando as especificidades.
Artigo 2° - A composicdo do GT - Grupo de Trabalho, inclui representantes
da SEMED, Conselho Municipal de Educagdo - COMEPA, Sindicato dos
Trabalhadores em Educagdo Publica do Estado do Pard — SINTEPP - Subsede
Parauapebas, Gestores Escolares e Professores, a saber:
§ 19 - Assessoria de Planejamento e Gestao
I - Francineide Bezerra Monteiro dos Santos
II - Delma Silva Alves
§ 20 - Diretoria Técnico-Pedagdgica
I - Deodato de Miranda Alves Junior
II - Lady Anne de Souza
§ 39 Departamento de Educagdo Infantil
I - Né&dia Cristina Cardoso Assung&o
IT - Yvana Graccielly Soares Rafael
§ 40 Departamento de 1° e 20 Ciclo
I - Francisca Regina Furtado Leite
II - Fabia Araljo do Nascimento
§ 50 Departamento de 3° e 4° Ciclo
I- Victor Campos Mamede de Carvalho
§ 6° Departamento de Tempo Integral
I - Thiago da Silva Soares
II- Jardelina Soares Ramos
§ 7° Departamento de Educagdo Especial - DEE
I - Alcione Alves Carvalho
II - Maria Arnete Bezerra Da Maceno Oliveira
§ 80 Departamento de Apoio Psicopedagdgico e Pedagdgico - DAPP
I - Thais Martins
§ 9°- Departamento de Educagdao do Campo
I - Marcio Gleike Fernandes de Souza
IT - Cleiane Ferreira do Carmo
§ 10 - Departamento de Educagdo de Jovens e Adultos - EJA
I - Valdelice Cardoso dos Santos
II - Aglene Maria Silva Aguiar
§ 11 - Departamento de Inspegao e Documentagao Escolar - DIDE
I - Joelma Rodrigues Barros
IT - Rosely Rebougas
§ 12 - Conselho Municipal de Educagdo de Parauapebas - COMEPA
I - Ana Cleide Miranda Barros
II - Maria Cleubiane P. Guimardes
I - Suzana de Franga Dantas
II - Elisvan Sousa Reis
§ 13 - Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo Publica do Estado do
Para- Subsede Parauapebas - SINTEPP.
I - Raimundo Pereira Moura Martins
II - Auricéia Amario Machado Marques
Artigo 3° - O Grupo de Trabalho terd as seguintes atribuigGes:
I - Analisar os regimentos das unidades de ensino vigentes e identificar
pontos de convergéncia, divergéncia e necessidade de atualizagéo;
II - Propor um texto-base para o Regimento Escolar Unificado, considerando
as especificidades das modalidades de ensino e dos diferentes niveis e
etapas da Educacdo Basica para apreciacdo da Secretaria de Educagéo e
aprovagdo do COMEPA.
Artigo 4° - O Grupo de Trabalho poderd convidar outros profissionais e
especialistas para participar das reunides, se necessario, com poder de
fala e ndo de voto.
Artigo 59 - O Grupo de Trabalho deverd concluir suas atividades e
apresentar o documento final conforme cronograma, a contar da data de
publicagdo desta Portaria.
Artigo 6° - As despesas decorrentes da execugdo desta Resolugdo correrdo por
conta de dotacBes orgamentarias proprias da Secretaria Municipal de Educagdo.
Artigo 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 19 de setembro de 2025
Maura Paulino 5
SECRETARIA DE EDUCACAO
DECRETO N° 007/2025

Protocolo: 39357
PORTARIA N°¢ 3077, DE 23 DE SETEMB~RO DE 2025
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PARAUAPEBAS, Estado
do Pard, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o Decreto Municipal n®.07/2025, em razdo de procedimento de
apuragdo de fatos pela Comissdo de Sindicancia, conforme Portaria n°
2.927/2025, de 11 de setembro de 2025, com fulcro nos artigos 208 e 212
da Lei n®4.231, de 26 de abril de 2002, publicada em 31 de maio de 2002,
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Parauapebas,
RESOLVE:
Art. 10 - Determinar o afastamento preventivo da servidora M. de J. M.,
Matriculas n® 0191/98, do cargo de Professor, lotado na Escola Municipal
de Educacgdo Infantil Moranguinho.
Art. 20 - O afastamento serd de até 60 (sessenta) dias, podendo ser
prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, findos os quais cessardo seus
efeitos, ainda que ndo concluido o processo.
Art. 30 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Parauapebas, 23 de setembro de 2025.
MAURA REGINA PAULINO FERREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo
Decreto n® 007/2025

Protocolo: 39358
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIA

PORTARIA N° 1280, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Exonera a servidora Aldezilma Oliveira Rodrigues da fungao de Coordenadora
de Rede de Atengdo a Saude da Pessoa com Deficiéncia - RPCD.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n® 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar a servidora Aldezilma Oliveira Rodrigues, assistente
social, MT- 3503, da fungdo de Coordenadora de Rede de Atengdo a Saude
da Pessoa com Deficiéncia - RPCD.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 08/09/2025.
Art. 3° - Revogam-se todas as disposigbes em contrario.
Gabinete do Secretdrio Municipal de Salde de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 2652/2025

Protocolo: 39373
PORTARIA N° 1281, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Exonera a servidora Rita Cecilia Ribeiro Maia e Maia da funcdo de
Coordenadora de Rede de Atengdo a Salde da Pessoa Idosa- RASPI.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n° 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 19 - Exonerar a servidora Rita Cecilia Ribeiro Maia e Maia, fonoaudiologa,
MT- 0636, da funcdo de Coordenadora de Rede de Atencdo a Salde da
Pessoa Idosa - RASPI.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 08/09/2025.
Art. 3° - Revogam-se todas as disposigbes em contrario.
Gabinete do Secretdrio Municipal de Salde de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 2652/2025

Protocolo: 39374
PORTARIA N° 1282, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Exonera a servidora Silvana Cesina de Vasconcelos Manito, da fungdo
de Coordenadora de Rede de Atengdo a Saude da Pessoa com Doengas
Cronicas - RPDC. )
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n° 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 19 - Exonerar a servidora Silvana Cesina de Vasconcelos Manito,
enfermeira, MT-0302, da fungdo de Coordenadora de Rede de Atencgdo a
Salde da Pessoa com Doencgas Cronicas - RPDC.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 08/09/2025.
Art. 3° - Revogam-se todas as disposigbes em contrario.
Gabinete do Secretdrio Municipal de Salde de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 2652/2025

Protocolo: 39375
PORTARIA N° 1283, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Exonera o servidor Neilson Corréa Gongalves da funcdo de Coordenador de
Rede de Atengdo a Saude do Homem - RASH.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n° 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 19 - Exonerar o servidor Neilson Corréa Gongalves, enfermeiro, MT- 5328,
da funcdo de Coordenador de Rede de Atengdo a Saude do Homem - RASH.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 08/09/2025.
Art. 3° - Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Secretdrio Municipal de Salde de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 2652/2025

Protocolo: 39376

PORTARIA N° 1284, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Exonera a servidora Flavia Loiola Chaves da fungdo de Coordenadora de
Rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias - RUE.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuicOes legais, conferidas pelo Decreto n°® 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 10 - Exonerar a servidora Flavia Loiola Chaves, enfermeira, MT-
6692, da funcdo de Coordenadora de Rede de Atengdo as Urgéncias e
Emergéncias - RUE.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 08/09/2025.
Art. 30 - Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Salde de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n® 2652/2025

Protocolo: 39377
PORTARIA N° 1285, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Exonera a servidora Lorene Raquel Ferreira Silva Lisboa da fungdo de
Coordenadora de Rede de Atengdo Materna e Infantil.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuicOes legais, conferidas pelo Decreto n°® 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 10 - Exonerar a servidora Lorene Raquel Ferreira Silva Lisboa,
enfermeira, MT- 5327, da fungdo de Coordenadora de Rede de Atencgdo
Materna e Infantil.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 08/09/2025.
Art. 30 - Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Salde de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 2652/2025

Protocolo: 39378
PORTARIA N° 1286, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Exonera o servidor Luis Vagner Dias Caldeira da fungdo de Coordenador de
Rede de Atencdo Psicossocial - RAPS.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuicOes legais, conferidas pelo Decreto n°® 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar o servidor Luis Vagner Dias Caldeira, psicélogo, MT-
0118, da fungdo de Coordenador de Rede de Atengdo Psicossocial — RAPS.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 08/09/2025.
Art. 30 - Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Salde de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n® 2652/2025

Protocolo: 39379
PORTARIA N° 1287, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Nomeia a servidora Adezilma Oliveira Rodrigues, para exercer a fungdo de
responsavel técnica pelas redes: Rede de Atengdo Psicossocial - RAPS; e
Rede de Atengdo a Saude da Pessoa com Deficiéncia - RPCD.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuigOes legais, conferidas pelo Decreto n°® 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 10 - Nomear a servidora Adezilma Oliveira Rodrigues, assistente social,
MT- 3505, para exercer a fungdo de responsavel técnica pelas redes: Rede
de Atencdo Psicossocial — RAPS; e Rede de Atencdo a Salde da Pessoa com
Deficiéncia - RPCD.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 09/09/2025.
Art. 30 - Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Salde de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 2652/2025

Protocolo: 39380
PORTARIA N° 1288, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Nomeia a servidora Lorene Raquel Ferreira Silva Lisboa, para exercer a
funcdo de responsavel técnica pelas redes: Rede de Atengdo Materna e
Infantil - ALINE; e Rede de Atengdo a Saude da Pessoa Idosa - RASPI.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuigOes legais, conferidas pelo Decreto n°® 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 19 - Nomear a servidora Lorene Raquel Ferreira Silva, enfermeira, MT- 5327,
para exercer a funcdo de responsavel técnica pelas redes: Rede de Atengdo
Materna e Infantil - ALINE; e Rede de Atencdo a Salide da Pessoa Idosa — RASPI.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 09/09/2025.
Art. 30 - Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Saude de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 2652/2025

Protocolo: 39381
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PORTARIA N° 1289, DE 23 DE SETEMBRO DE 2025
Nomeia o servidor Neilson Corréa Gongalves, para exercer a funcdo de
responsavel técnico pelas redes: Rede de Atengdo a Salde do Homem - RASH
e Rede de Atengdo a Salde da Pessoa com Doengas Cronicas — RPDC.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARAUAPEBAS, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto n® 2652, de 12 de junho de 2025,
RESOLVE:
Art. 1° - Nomear o servidor Neilson Corréa Gongalves, enfermeiro, MT-
5328, para exercer a fungdo de responsavel técnico pelas redes: Rede de
Atencgdo a Salde do Homem - RASH e Rede de Atengdo a Salde da Pessoa
com Doengas Croénicas - RPDC.
Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos para o dia 09/09/2025.
Art. 3° - Revogam-se todas as disposigbes em contrario.
Gabinete do Secretario Municipal de Salde de Parauapebas, 23 de
setembro de 2025.
LUIZ ANTONIO MENDES VELOSO
Secretario Municipal de Saude
Dec. n° 2652/2025

Protocolo: 39382

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO

AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

PUBLICAGAO AMBIENTAL

PUBLICAGAO N° 0386/2025
A Empresa 58.257.377 THIAGO COSTA DE ALMEIDA, inscrita no CNPJ]
58.257.377/0001-00, localizada na Avenida G, S/N, Quadra: 125 G, Lote:
01 B, Bairro: Cidade Jardim, com atividade de Servigos de usinagem, solda,
tratamento e revestimento em metais. Torna publico que requereu junto
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMA, a
Licenca de Operacgdo Corretiva.
PUBLICACAO N° 0387/2025
A Empresa LIDER E DANTAS COM. DE PROD. ALIMENTICIOS E SERV. LTDA,
inscrita no CNPJ 35.805.132/0001-75, localizada na Rua Divino Adado, S/N,
Quadra: C, Lote: 04, Bairro: Jardim Planalto, com atividade de Mercado
sem agougue e padaria. Torna publico que requereu junto a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMA, a Licencga
Ambiental Simplificada.
Protocolo: 39341
PUBLICAGCAO N° 0388/2025
A Empresa FOCCUS COMERCIO E SERVIGCOS LTDA, inscrita no CNPJ]
06.212.653/0001-10, localizada na Rua 40, S/N, Quadra: 623, Lote:
13, Bairro: Nova Carajés, com atividade de Higienizagdo e prestagdo de
servicos c/banheiro quimico. Torna publico que a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Sustentabilidade - SEMMA concedeu-lhe a Licenga
Ambiental N© 202500000003, valida de 15/09/2025 até 15/09/2027.
Protocolo: 39342

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIA

PORTARIA N° 67/2025-SEMMU

A Secretaria Municipal da Mulher de Parauapebas, no uso das atribuigbes que
Ihes séo conferidas por lei, em especial as contidas no Decreto n® 011/25.
Considerando os dispositivos constantes no artigo 161 da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
RESOLVE:

Art. 1© DESIGNAR, o servidor Sr. Nelson José de Sousa Oliveira,
Administrador, Mat.6412, para assumir a fungao de Diretor de Planejamento
da Secretaria Municipal da Mulher - SEMMU.

Art. 20 AtribuicGes:
I. Planejar, monitorar, acompanhar e avaliar a execugdo dos planos,
programas e projetos da SEMMU;
II. Desenvolver as fungdes de planejamento, orgamento e gestdo por
resultados do 6rgdo, em consonéncia com o 6rgéo central de Planejamento
Governamental;
III. Participar do processo de elaboragdo e acompanhamento dos
instrumentos de planejamento e gestéo;
IV. Acompanhar, monitorar e avaliar dados referentes ao observatério de
género, visando gerar informagbes para elaboracdo de politicas publicas
voltadas a equidade de género e a protecdo dos direitos das mulheres
V. Elaborar e divulgar os relatérios de atividades desenvolvidos pela SEMMU;
VI. Realizar o planejamento estratégico e de gestdo interna das atividades,
construindo fluxos e rotinas de trabalho, acompanhando as atividades,
participando das reunides, pactuando parcerias e gerando informagdes
para a formulagdo de politicas publicas com base em evidéncias concretas;
VII. Participar das reunides de Comité Gestor, quando solicitado;
VIII. Representar a SEMMU nos eventos de Governo e Comunidade,
quando solicitado;
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 12 de setembro de 2025.
Beatriz Pereira Barbosa Ramos
Secretaria Municipal da Mulher
Decreto N°011/2025

Protocolo: 39340

SECRETARIA MUNICIPAL DE

PRODUGCAO RURAL

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

EXTRATO

EXTRATO DE DISPENSA ART 75, I E II DA LEI 14.133 DE 2021 E

DECRETO N° 324, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.

DISPENSA N° 7.2025-4 SEMPROR

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Produgdo Rural - SEMPROR

CONTRATADA(O): SUPERMERCADO VALE DO SOL, CNPJ] 53.703.023/0001-29

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de

Géneros Alimenticios para atendimento as demandas do CETAF Centro

Tecnoldgico da Agricultura Familiar.

VALOR TOTAL: R$ 54.816,62 (cinquenta e quatro mil oitocentos e dezesseis

reais e sessenta e dois centavos).

VIGENCIA: A pretensa contratacdo tera o prazo de vigéncia de 06 (seis) meses.

FUNDAMENTACAO: Art. 75, inciso II, Lei n® 14.133/21 e Decreto N° 324,

de 20 de fevereiro de 2024.

SUBCLASSE CNAE: 47229/01 Comércio Varejista de carnes - Agougues
Protocolo: 39339

SECRETARIA MUNICIPAL DE

MINERACAO, ENERGIA, CIENCIA E
TECNOLOGIA

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

DISPENSA DE LICITAGAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACI"\O POR VALOR N° 7.2025-15SMCT
FUNDAMENTAGCAO LEGAL - ART. N° 75, II da Lei 14.133/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS através SECRETARIA
MUNICIPAL DE MINERACAO, ENERGIA, CIENCIA E TECNOLOGIA, torna
publico que, realizard Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento
MENOR PRECO GLOBAL, nos termos Artigo n® 75, inciso II da Lei
14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste aviso, conforme os
critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor
proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir: 5
DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:
DIA 26/09/2025, AS 14:00 HORAS; .
ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:
compras.semmect@parauapebas.pa.gov.br.
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LINK DO EDITAL: https: //parauapebas.pa.gov.br/dispensas-eletronicas/
OBJETO: Contratagdo de servigos de locagdo de tendas, sonorizagdo e
teldo de LED, visando atender as necessidades da 12 Mostra Planetaria
do Municipio de Parauapebas, promovida pela Secretaria Municipal de
Minerag&o, Energia, Ciéncia e Tecnologia - SEMMECT.
VALOR ESTIMADO: R$ R$ 51.517,26 (Cinquenta e um mil, quinhentos e
dezessete reais e vinte e seis centavos).
Parauapebas-PA, 23 de setembro de 2025
Wallas Marques da Silva
Secretario Municipal de Mineragéo, Energia, Ciéncia e Tecnologia - SEMMECT
Decreto N° 026/2025

Protocolo: 39356

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E

ESGOTO DE PARAUAPEBAS

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIA

PORTARIA N° 922 DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
EXONERA SERVIDORES DA ATUACAO DE GESTOR/FISCAL DO ACONTRATO
N° 002.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP.
O Diretor Executivo do Servigo Autbnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas -
SAAEP, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente aquelas emanadas do
inciso XIV do artigo 6° da Lei n°® 4.385, de 11 de agosto de 2009, bem como
nas disposigGes legais presentes no artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93 €;
RESOLVE:
Art. 19, Exonerar a servidora JULIANA CAVALCANTE DE SOUSA da atuagao
de Fiscal e a servidora ELIANE ALVES DE SOUSA, Suplente do Fiscal da
execugdo do contrato n® 002.2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicbes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n° 049/2025

Protocolo: 39333
PORTARIA N° 923A DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
EXONERA SERVIDORES DA ATUACAO DE GESTOR/FISCAL DO CONTRATO
N° 003.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEE.
O Diretor Executivo do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Parauapebas -
SAAEP, no uso de suas atribuigGes legais, especialmente aquelas emanadas do
inciso XIV do artigo 6° da Lei n°® 4.385, de 11 de agosto de 2009, bem como
nas disposigdes legais presentes no artigo 67 da Lei Federal n°® 8.666/93 e;
RESOLVE:
Art. 19, Exonerar a servidora JULIANA CAVALCANTE DE SOUSA da atuacgdo
de Fiscal e a servidora ELIANE ALVES DE SOUSA, Suplente do Fiscal da
execugdo do contrato n°® 003.2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a data de 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicdes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n® 049/2025

Protocolo: 39334
PORTARIA N° 924A DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
EXONERA SERVIDORES DA ATUACAO DE GESTOR/FISCAL DO FONTRATO
N° 004.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP.
O Diretor Executivo do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Parauapebas —
SAAEP, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente aquelas emanadas do
inciso XIV do artigo 6° da Lei n°® 4.385, de 11 de agosto de 2009, bem como
nas disposigles legais presentes no artigo 67 da Lei Federal n° 8.666/93 e;
RESOLVE:
Art. 190, Exonerar a servidora JULIANA CAVALCANTE DE SOUSA da atuacgéo
de Fiscal e a servidora ELIANE ALVES DE SOUSA, Suplente do Fiscal da
execugdo do contrato n® 004.2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a data de 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicdes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n® 049/2025

Protocolo: 39335

PORTARIA N° 925A DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
EXONERA SERVIDORES DA ATUACAO DE GESTOR/FISCAL DO CONTRATO
N° 005.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP,
O Diretor Executivo do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente aquelas
emanadas do inciso XIV do artigo 6° da Lei n°® 4.385, de 11 de agosto
de 2009, bem como nas disposigdes legais presentes no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666/93 e;
RESOLVE:
Art. 19, Exonerar a servidora JULIANA CAVALCANTE DE SOUSA da atuagdo
de Fiscal e a servidora ELIANE ALVES DE SOUSA, Suplente do Fiscal da
execugao do contrato n°® 005.2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a data de 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicbes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n® 049/2025

Protocolo: 39336
PORTARIA N° 926A DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
EXONERA SERVIDORES DA ATUACAO DE GESTOR/FISCAL DO CONTRATO
N° 007.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP.,
O Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente aquelas
emanadas do inciso XIV do artigo 6° da Lei n® 4.385, de 11 de agosto
de 2009, bem como nas disposigdes legais presentes no artigo 67 da Lei
Federal n° 8.666/93 e;
RESOLVE:
Art. 19, Exonerar a servidora JULIANA CAVALCANTE DE SOUSA da atuacgdo
de Fiscal e a servidora ELIANE ALVES DE SOUSA, Suplente do Fiscal da
execucdo do contrato n°® 007.2025.
Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a data de 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicGes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n® 049/2025

Protocolo: 39338
PORTARIA N° 922A DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
DESIGNA O SERVIDOR PARA ATUAR COMO GESTOR/FISCAL DOACONTRATO
N° 005.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP E A EMPRESA B. M. MATTEUCCI
EPP, CONSOANTE AS CLAUSULAS E CONDI(;(,NDES SEGUINTES.
O Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente aquelas
emanadas do inciso XIV do artigo 6° da Lei n° 4.385, de 11 de agosto
de 2009, bem como nas disposicdes legais presentes no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666/93 ¢;
CONSIDERANDO a formalizagdo do contrato N° 005.2025SAAEP, cujo
objeto é contratagdo de empresa especializada para aquisigdo de géneros
alimenticios, material descartavel, material de higiene e limpeza e utensilios
de copa e cozinha para atender as necessidades do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Parauapebas.
RESOLVE:
Art. 10, Designar a servidora ELIANE ALVES DE SOUZA, contrato n°® 3611,
e o servidor MICHAEL SILVA RIBEIRO,portaria n® 035/2025, para atuar
como Fiscal e Suplente do Fiscal para em conformidade com o disposto
no artigo 67 da Lei Federal 8.666/93, atuar como fiscal da execugdo do
contrato n° 005.2025.
Art. 20. Determinar que o fiscal designado por esta autarquia cumpra
as disposicdes legais inerentes a fiscalizagdo da execugdo do objeto do
Contrato n° 005.2025, bem como as determinagGes legais estabelecidas
no artigo 67 da Lei n°® 8.666/93.
Art. 39, Determinar que seja expedida notificacdo a empresa contratada
acerca da presente designacgao.
Art. 49, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a data do dia 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicGes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n® 049/2025

Protocolo: 39343
PORTARIA N° 923B DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
DESIGNA O SERVIDOR PARA ATUAR COMO GESTOR/FISCAL DOACONTRATO
N° 002.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP E A EMPRESA IC COMERCIO DE
PRODUTOS LTDA, CONSOANTE AS CLAUSULAS E CONDIC@ES SEGUINTES.
O Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente aquelas
emanadas do inciso XIV do artigo 6° da Lei n° 4.385, de 11 de agosto
de 2009, bem como nas disposicdes legais presentes no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666/93 ¢;
CONSIDERANDO a formalizagdo do contrato N° 002.2025SAAEP, cujo
objeto é contratagdo de empresa especializada para aquisigdo de géneros
alimenticios, material descartavel, material de higiene e limpeza e utensilios
de copa e cozinha para atender as necessidades do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Parauapebas.



Quarta-feira, 24 DE SETEMBRO DE 2025

DIARIO OFICIAL N© 1123 m 9

RESOLVE:
Art. 10, Designar a servidora ELIANE ALVES DE SOUZA, contrato n° 3611,
e o servidor MICHAEL SILVA RIBEIRO,portaria n® 035/2025, para atuar
como Fiscal e Suplente do Fiscal para em conformidade com o disposto
no artigo 67 da Lei Federal 8.666/93, atuar como fiscal da execugdo do
contrato n° 002.2025.
Art. 20, Determinar que o fiscal designado por esta autarquia cumpra
as disposicdes legais inerentes a fiscalizagdo da execugdo do objeto do
Contrato n° 002.2025, bem como as determinagdes legais estabelecidas
no artigo 67 da Lei n°® 8.666/93.
Art. 39. Determinar que seja expedida notificagdo a empresa contratada
acerca da presente designagao.
Art. 40, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a data do dia 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicdes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n® 049/2025

Protocolo: 39350
PORTARIA N° 924B DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
DESIGNA O SERVIDOR PARA ATUAR COMO GESTOR/FISCAL DO
CONTRATO N° 003.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP E A EMPRESA
ZIL PARA LIMPEZA E DESCARTAEIS LTDA, CONSOANTE AS CLAUSULAS E
CONDIGOES SEGUINTES. |
O Diretor Executivo do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente aquelas
emanadas do inciso XIV do artigo 6° da Lei n° 4.385, de 11 de agosto
de 2009, bem como nas disposigdes legais presentes no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666/93 e;
CONSIDERANDO a formalizagdo do contrato N° 003.2025SAAEP, cujo
objeto é contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de géneros
alimenticios, material descartavel, material de higiene e limpeza e utensilios
de copa e cozinha para atender as necessidades do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Parauapebas.
RESOLVE:
Art. 1°, Designar a servidora ELIANE ALVES DE SOUZA, contrato n® 3611,
e o servidor MICHAEL SILVA RIBEIRO,portaria n® 035/2025, para atuar
como Fiscal e Suplente do Fiscal para em conformidade com o disposto
no artigo 67 da Lei Federal 8.666/93, atuar como fiscal da execugdo do
contrato n° 003.2025.
Art. 20. Determinar que o fiscal designado por esta autarquia cumpra
as disposicdes legais inerentes a fiscalizagdo da execugdo do objeto do
Contrato n°® 003.2025, bem como as determinagdes legais estabelecidas
no artigo 67 da Lei n°® 8.666/93.
Art. 3°. Determinar que seja expedida notificacdo a empresa contratada
acerca da presente designagao.
Art. 40, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a data do dia 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicdes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n® 049/2025

Protocolo: 39351
PORTARIA N° 925B DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
DESIGNA O SERVIDOR PARA ATUAR COMO GESTOR/FISCAL DOACONTRATO
N° 004.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP E A EMPRESA ESSE CHEMICAL
- DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA, CONSOANTE AS
CLAUSULAS E CONDIC@ES SEGUINTES. 3
O Diretor Executivo do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente aquelas
emanadas do inciso XIV do artigo 6° da Lei n° 4.385, de 11 de agosto
de 2009, bem como nas disposigdes legais presentes no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666/93 e;
CONSIDERANDO a formalizagdo do contrato N° 004.2025SAAEP, cujo
objeto é contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de géneros
alimenticios, material descartavel, material de higiene e limpeza e utensilios
de copa e cozinha para atender as necessidades do Servigo Autdnomo de
Agua e Esgoto de Parauapebas.
RESOLVE:
Art. 1°, Designar a servidora ELIANE ALVES DE SOUZA, contrato n® 3611,
e o servidor MICHAEL SILVA RIBEIRO,portaria n® 035/2025, para atuar
como Fiscal e Suplente do Fiscal para em conformidade com o disposto
no artigo 67 da Lei Federal 8.666/93, atuar como fiscal da execugdo do
contrato n° 004.2025.
Art. 20. Determinar que o fiscal designado por esta autarquia cumpra
as disposigbes legais inerentes a fiscalizagdo da execugdo do objeto do
Contrato n° 004.2025, bem como as determinagOes legais estabelecidas
no artigo 67 da Lei n°® 8.666/93.
Art. 3°. Determinar que seja expedida notificacdo a empresa contratada
acerca da presente designacgao.
Art. 40, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a data do dia 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicdes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n® 049/2025
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PORTARIA N° 926B DE 04 DE SETEMBRO DE 2025
DESIGNA O SERVIDOR PARA ATUAR COMO GESTOR/FISCAL DO CONTRATO
N° 007.2025SAAEP. QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP E A EMPRESA PEPPERONI MIX
LTDA, CONSOANTE AS CLAUSULAS E CONDICGES SEGUINTES.
O Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Parauapebas
- SAAEP, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente aquelas
emanadas do inciso XIV do artigo 6° da Lei n°® 4.385, de 11 de agosto
de 2009, bem como nas disposigdes legais presentes no artigo 67 da Lei
Federal n°® 8.666/93 ¢;
CONSIDERANDO a formalizagdo do contrato N° 007.2025SAAEP, cujo
objeto € contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de géneros
alimenticios, material descartavel, material de higiene e limpeza e utensilios
de copa e cozinha para atender as necessidades do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Parauapebas.
RESOLVE:
Art. 10, Designar a servidora ELIANE ALVES DE SOUZA, contrato n°® 3611,
e o servidor MICHAEL SILVA RIBEIRO,portaria n® 035/2025, para atuar
como Fiscal e Suplente do Fiscal para em conformidade com o disposto
no artigo 67 da Lei Federal 8.666/93, atuar como fiscal da execugdo do
contrato n° 007.2025.
Art. 20, Determinar que o fiscal designado por esta autarquia cumpra
as disposicdes legais inerentes a fiscalizagdo da execugdo do objeto do
Contrato n° 007.2025, bem como as determinagbes legais estabelecidas
no artigo 67 da Lei n°® 8.666/93.
Art. 3. Determinar que seja expedida notificagdo a empresa contratada
acerca da presente designagdo.
Art. 40, Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a data do dia 04 de setembro de 2025.
Revogam-se todas as demais disposicGes em contrario.
Parauapebas/PA, 04 de setembro de 2025.
Erikson Nunes
Diretor Executivo - SAAEP
Decreto n° 049/2025
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LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL

DIRETORIA LEGISLATIVA

PORTARIA

PORTARIA N° 525/2025
PRORROGA O PRAZO PARA CONCLUSAO DO TRABALHO DA COMISSAO DE
REAVALIA(;AO DE BENS PATRIMONIAIS, INSTITUIDA PELA PORTARIA NO
155/2025 e 322/2025.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, usando das
prerrogativas que lhe sdo outorgadas pelo artigo 28, inciso 1V, alineas “a” e
‘b”, do Regimento Interno da Camara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Resolugao n° 015, de 16 de dezembro de 2015, que
disciplina o Controle da Movimentagdo dos Bens Patrimoniais da Camara
Municipal de Parauapebas, e demais legislagdes vigentes;
CONSIDERANDO o estabelecido na Portaria n® 155/2025 publicada no
diario oficial n® 937 de 19 de fevereiro de 2025 e 322/2025 publicada no
diario oficial n® 998 de 07 de maio de 2025, que institui a Comissdo de
Reavaliacdo de Bens Patrimoniais da Cédmara Municipal de Parauapebas
e concede gratificacdo por funcdo de membro de comissdo proviséria
especifica, e definiu o prazo de 239 (duzentos e trinta e nove) dias para a
conclusdo dos trabalhos;
CONSIDERANDO a necessidade de prorrogacdo de prazo, solicitado pelo
Presidente da Comissao de Reavaliagdo de Bens Patrimoniais, por meio do
Memorando n® 001/2025, de 10 de setembro de 2025.
RESOLVE:
Art. 1° PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Reavaliagdo de Bens Patrimoniais da Céamara
Municipal de Parauapebas, instituida pela Portaria n® 155/2025 e 322/2025.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, e surtird
efeitos a partir de 01 de outubro de 2025
Parauapebas-PA, 23 de setembro de 2025.
ANDERSON MARCOS MORATORIO
Presidente da Mesa Diretora
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PORTARIA N° 526/2025 .
INSTITUI A COMISSAO DE INVENTARIO DE BENS PERMANENTES DA
CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, usando das
prerrogativas que Ihe confere o artigo 28, inciso 1V, alineas “a” e ‘b”, do
Regimento Interno da Cadmara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Resolugdo n° 015, de 16 de dezembro de 2015, que
disciplina o controle da movimentagdo dos bens patrimoniais da Camara
Municipal de Parauapebas, e demais legislagdes vigentes;
CONSIDERANDO a necessidade de constituicdo da Comissdo de Inventario
de Bens Permanentes da Camara Municipal de Parauapebas, para conducdo
dos procedimentos descritos na referida Resolugdo;
CONSIDERANDO que todas as vagas de Gratificagdo por Fungdo de
Membro de Comisséo Proviséria Especifica (GF-04) ja estdo preenchidas,
esta designagdo ndo sera remunerada, de acordo com o Memorando n®
520/2025-DIR.ADM/CMP, da Diretoria Administrativa.
RESOLVE:
Art. 10 INSTITUIR a Comissdo de Inventdrio de Bens Permanentes da
Cémara Municipal de Parauapebas, assim constituida:
CINTIA DA SILVA PINHEIRO, Agente Parlamentar, Matricula n® 0562304
- Presidente;
CLEIDIANE DE OLIVEIRA FERREIRA, Contador, Matricula n® 372012 - Membro;
ENIMARQUES VIEIRA DE OLIVEIRA FILHO, Técnico em tecnologia da
Informagdo, Matricula n°® 3992023 - Membro.
Art. 20 A Comissdo instituida por esta Portaria tem suas atribuigdes e
atuacgédo definidas pela legislagdo especifica, em especial pela Resolugdo n°
015, de 16 dezembro de 2015, e demais legislagdes vigentes.
Art.3 © A presente designagdo ndo sera remunerada com nenhuma
fungdo gratificada.
Art.4 © A Comissdo instituida por esta Portaria realizara seus trabalhos no
periodo de 01 de outubro a 15 de janeiro de 2026.
Art. 5 0 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 23 de setembro de 2025.
ANDERSON MARCOS MORATORIO
Presidente da Mesa Diretora
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PORTARIA N° 527/2025 .
CONCEDE FERIAS A SERVIDORA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, usando das
prerrogativas que Ihe concede o artigo 28, inciso 1V, alinea a, do Regimento
Interno da Camara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO os termos do artigo 149 da Lei Municipal n® 4.231/2002
- Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipios de Parauapebas - que
dispde que todo servidor, inclusive o ocupante de cargo em comiss&o,
teré direito ao gozo de 30 (trinta) dias de férias remuneradas, apds cada
periodo de 12 (doze) meses de efetivo exercicio;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de férias apresentada
pela servidora Marjara Alyne Mulato Sampaio De Carvalho, referente ao
periodo aquisitivo de 25/09/2023 a 24/09/2024, chancelado por sua chefia
imediata, e a confirmagdao do Departamento Pessoal de que o mesmo
atende aos requisitos legais para sua concesséo.
RESOLVE: )
Art. 19 Conceder férias a servidora MARJARA ALYNE MULATO SAMPAIO DE
CARVALHO, matricula n® 442012, ocupante do cargo de provimento efetivo
de Agente Parlamentar, no periodo de 25 de setembro a 24 de outubro de
2025, lotada na Procuradoria-Geral Legislativa.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 23 de setembro de 2025.
ANDERSON MARCOS MORATORIO
Presidente da Mesa Diretora
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PORTARIA N° 528/2025
CONCEDE LICENCA—PREMIO A SERVIDORA ELEN DANIELE RODRIGUES MIRANDA.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, usando das
prerrogativas que Ihe concede o artigo 28, inciso 1V, alinea a, do Regimento
Interno da Camara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 4.467, de 21 de novembro de 2011, que
instituiu a licenga-prémio aos servidores titulares de cargos de provimento
efetivo no ambito da Administragdo Publica do Municipio de Parauapebas,
alterando a Lei Municipal n° 4.231, de 26 de abril de 2002;
CONSIDERANDO o requerimento de concessdo de licenca-prémio
apresentado pela servidora abaixo nominado, referente ao periodo
aquisitivo de 29/06/2015 - 31/01/2022, chancelado por sua chefia
imediata, e a confirmagdo, pelo Departamento de Recursos Humanos, de
que a mesma atende aos requisitos legais para sua concessdo.
RESOLVE:
Art. 1° Conceder licenga-prémio a servidora ELEN DANIELE RODRIGUES
MIRANDA, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente Parlamentar,
Matricula n® 0562426, lotada no Departamento de Recursos Humanos,
pelo periodo de 90 (noventa) dias, a partir de 01 de outubro de 2025.
Art. 20 A licenga-prémio deferida ao servidor ndo acarretara prejuizos a
sua remuneragdo, cujo calculo devera observar o disposto no artigo 148-A,
§ 19, da Lei Municipal n° 4.231/2002.
Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 23 de setembro de 2025.
ANDERSON MARCOS MORATORIO
Presidente da Mesa Diretora
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PORTARIA N° 512/2025
INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR EM FACE DOS
SERVIDORES QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o art. 28, inciso 1V, alinea “a”, e art. 33,
inciso I, alinea “f”, do Regimento
Interno, bem como os arts. 208 a 212 da Lei Municipal n® 4.231/2002 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, e
CONSIDERANDO a conclusédo do Relatério Final da Sindicancia Investigativa
n® 001/2023, que apurou a ocorréncia de acumulo indevido de cargos
publicos por parte de determinados servidores, conforme documentagdo
encaminhada pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard no
processo n° 098002.2022.2.000;
CONSIDERANDO a decisdao administrativa n® 005/2024, exarada pelo
entdo vereador presidente Rafael Ribeiro, que acolheu integralmente os
termos do Relatério da Comissdo de Sindicancia e determinou a abertura
de Processos Administrativos Disciplinares para apuragdo dos fatos, nos
termos do art. 186 do Estatuto dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO a necessidade de apurar acimulo indevido de cargos
publico e seu elemento subjetivo (boa ou ma-fé), nos termos art. 186 do
Estatuto dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO o0s Memorandos n°® 512/2025-DA e n© 564/2025-
GAB.PRES, que indicaram membros para substituirem, em carater
provisorio, os servidores Jardison James Gomes da Silva e Silva e Leandro
Costa Medeiros, integrantes da Comissdao Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar instituida pela Portaria n® 104/2025, tendo em
vista o impedimento do servidor Leandro Costa Medeiros, por ter atuado
na Sindicancia Investigativa n® 01/2023, bem como o impedimento do
servidor Jardison James Gomes da Silva e Silva, que, a época, atuou
como Procurador-Geral Legislativo na mesma sindicancia, encontrando-se,
ademais, em gozo de licenga-prémio, conforme portaria n® 470/2025;
CONSIDERANDO que, embora o art. 186 da Lei Municipal n°® 4.231/2002
estabelega a obrigatoriedade de opgdo em caso de acumulagdo indevida de
cargos, ndo disciplina o prazo nem o procedimento para sua formalizagdo,
sendo cabivel a utilizacdo analdgica do art. 133 da Lei Federal n°® 8.112/1990,
que fixa o prazo de 10 (dez) dias para opgdo e estabelece que o exercicio desse
direito até o ultimo dia configura indicio de boa-fé do servidor investigado; e
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar aos investigados todas as
garantias do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa;
RESOLVE:
Art. 1° Instaura Processo Administrativo Disciplinar (PAD) em face dos servidores
e exservidores abaixo nominados, a fim de apurar suposta acumulagdo indevida
de cargos publicos e o respectivo elemento subjetivo — boa ou ma-fé -, em
conformidade com os arts. 182 e 186 da Lei Municipal n°® 4.231/2002:
- Betdnia Mendongca de Brito, matricula: 0569717, data de admissé&o:
03/01/2022 e Data de
Exoneragdo 01/11/2022;
- Cleyson Dyego Cardoso da Silva, matricula: 0232011 e data de admissé&o:
03/01/2022;
- Daniel Rodrigues Monteiro, matricula: 0570654, data de admissé&o:
03/07/2023 e data de
Exoneragdo: 01/02/2024;
- Fabio Carvalho Medeiros, matricula: 0272011 e data de admissédo:
01/12/2022;
- Silvane da Conceigdo Cruz, matricula: 0570873, data de admissdo:
01/03/2022 e data de
Exoneragdo: 01/01/2025;
- Solange Moraes Santana, matricula: 0570451, data de admissé&o:
03/01/2022 e data de
Exoneragdo: 01/06/2023; e
- Walber Coelho da Silva, matricula: 0570323, data de admissé&o:
01/02/2022 e data de Exoneragdo: 02/05/2023.
Art. 2° Para dar cumprimento ao artigo antecedente fica constituida a
Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, composta pelos seguintes
servidores estaveis: .
- JORGE NELSON RIBEIRO DA COSTA JUNIOR, Agente Parlamentar,
Matricula n® 562311, que exercera a fungdo de Presidente;
- DANIEL PEREIRA LIMA, Analista Legislativo, Matricula n® 00320011, que atuara
como membro-secretario, na forma do art. 214, §29°, da Lei n°© 4.231/2002;
- JOSIANE QUINTINO PINTO CARVALHO, jornalista, Matricula n® 562315,
que atuard como membro;
Art. 39 Compete a Comissdo exercer suas atividades com independéncia
e imparcialidade, observando o sigilo necessario a elucidagdo dos fatos,
assegurando-se aos acusados a ampla defesa e o contraditério, nos termos
do art. 215 do Estatuto.
Art. 4° O prazo para conclusdo dos trabalhos serd de 60 (sessenta) dias,
contados da publicagdo desta Portaria, admitida prorrogagdao por igual
periodo, caso devidamente justificado, nos termos do art. 217 do Estatuto.
Art. 50 A Comissdo deverd instruir o processo, proceder a citagdo dos
acusados, promover a coleta das provas necessarias, assegurar a defesa,
apurando-se eventual acumulagdo indevida de cargos publicos e o
respectivo elemento subjetivo - boa ou ma-fé -, e, ao final, apresentar
relatério conclusivo a autoridade competente para julgamento, conforme
art. 216 do Estatuto. Art. 6° Para bem cumprir suas atribuigdes, a Comissao
terd acesso a todos os documentos e informacgbes necessarios a elucidacdo
dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos e provas que
entender pertinentes, podendo reportar-se diretamente aos demais 6rgdos
da Administragéo Publica em diligéncias necessarias a instrugdo processual,
pautando sua atuagdo nos dispositivos da Lei Municipal n® 4.231/2002 e
observando as garantias fundamentais do contraditério e ampla defesa.
Art. 70 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 22 de setembro de 2025.
ANDERSON MARCOS MORATORIO
Presidente da Mesa Diretora
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PORTARIA N° 529/2025
CONCEDE ADICIONAL DE QUALIFICACZ\O AO SERVIDORA QUE ESPECIFICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, usando
das prerrogativas que lhe concede o artigo 28, inciso IV, alinea “a”, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO O adicional de qualificagdo instituido no artigo 16 e
seguintes da Lei Municipal n® 4.629/2015 - Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores da Camara Municipal de Parauapebas;
CONSIDERANDO que a Comissao Permanente de Desenvolvimento
Funcional reconduzida pela Portaria n°® 186/2025, no exercicio de suas
atribuigbes, considerou devido o adicional de qualificagdo ao servidor
abaixo nominada;
CONSIDERANDO a solicitagdo via e-mail do Departamento de Recursos
Humanos, de expedicdo de portaria de concessdo de adicional de
qualificagdo para o servidor Enimarques Vieira de Oliveira Filho, de acordo
com os critérios estabelecidos no artigo 17, inciso III da Lei Municipal n°
4.629/2015.
RESOLVE:
Art. 19 Conceder ao servidor ENIMARQUES VIEIRA DE OLIVEIRA FILHO
ocupante do cargo de provimento efetivo de TECNICO EM TECNOLOGIA
DA INFORMACAO, Matricula n® 3992023, adicional de qualificagdo de 10
% (dez por cento) sobre seu vencimento basico, com esteio no artigo 17,
inciso III, da Lei Municipal n°4.629/2015.
Art. 20 Determinar a Coordenadoria de Recursos Humanos que
promova todas as diligéncias necesséarias ao fiel cumprimento desta
Portaria, com observancia do que determina o artigo 22 da Lei
Municipal n® 4.629/2015.
Art. 3° Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 23 de setembro de 2025.
ANDERSON MARCOS MORATORIO
Presidente da Mesa Diretora
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0v0 tempo, uma nova histori

DEPARTAMENTO DE
LICITACOES E CONTRATOS

DISPENSA DE LICITAGAO

AVISO DE COMPRA DIRETA

DISPENSA DE LICITAGCAO i

ACAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS - PARA, torna publico para conhecimento
dos interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo
que tem por objeto a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A REMOCAO E INSTALA(;AO DE CARPETE DO AUDITORIO DO PLENARIO DA
AREA INTERNA DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS. Visando atender o
disposto no §3° do art. 75 da Lei n°® 14.333/2021, regulamentado pelo Ato da
Presidéncia n® 001/2024, “abre-se prazo as empresas interessadas neste objeto
para a apresentagdo de propostas adicionais a este 6rgao”.

O Termo de Referéncia encontra-se disponivel para consulta no Departamento
de Compras e poderd ser solicitado através do e-mail dep.compras@
parauapebas.pa.leg.br até as 14h00min do dia 26 de setembro de 2025. A
sessdo de abertura das propostas ocorrerad no dia 26 setembro as 15h00min.
As empresas interessadas em participar do processo deverdo protocolar
propostas e documentagdo, exigidas no Termo de Referéncia, por e-mail
dep.compras@parauapebas.pa.leg.br ou no Departamento de Compras,
afim de averiguar a melhor proposta, no prazo de 03 (trés) dias Uteis
contados a partir desta publicagdo.

Parauapebas - Para, 23 de setembro de 2025.

HELRISON DA COSTA DA SILVA
Chefe do Departamento de Compras
Portaria 011/2025
Protocolo: 39355
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