TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

Contrata¢io de empresa especializada para a implantagdo de um Programa de Compliance na
Secretaria Municipal de Saude (SEMSA).

2. FUNDAMENTACAO

O presente processo estd fundamentado no disposto no artigo 75, inciso II, da Lei Federal n
14.133/2021, que regula as contratagdes publicas e estabelece diretrizes para a administragéo
publica realizar procedimentos de forma direta, observando os principios da eficiéncia,

economicidade e legalidade.

o

3. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

A implantagdo do Programa de Compliance na Secretaria Municipal de Satde (SEMSA) tem
o0s seguintes objetivos principais:

l. Garantir conformidade legal: Assegurar que as atividades da Secretaria estejam
alinhadas a legislagdo vigente, com énfase nas normativas de satide publica e nos contratos de
gestdo com Organizagdes Sociais de Saude (OSS).

2. Prevenir e mitigar riscos: Reduzir a ocorréncia de irregularidades, fraudes e praticas
de corrupgdo nos processos administrativos e operacionais.

3. Promover a ética e integridade: Estimular uma cultura institucional baseada nos
principios éticos e na transparéncia.

4. Assegurar a transparéncia: Fortalecer a clareza na execugdo das politicas publicas,
promovendo maior confianga da sociedade.

O programa sera desenvolvido com base nos seguintes pilares fundamentais:

1. Comprometimento da Alta Administrac¢io

o Envolvimento direto e lideranga do Secretério de Satide e dos gestores. Alan Le lho
. Diretor
o Atuagio como exemplo na promogdo da ética e da integridade.
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2. Identificacio e Gestdo de Riscos

o Mapeamento de riscos administrativos, financeiros, regulatérios e operacionais.
o Desenvolvimento de planos de mitigagdo para minimizar vulnerabilidades.

3. Compliance Regulatério

o Garantir que todos os processos € decisdes estejam em conformidade com a legislagdo
aplicavel, incluindo contratos de gestdo e normativas de saude publica.

4. Codigos e Politicas
o Elaboragio de um Coédigo de Conduta institucional.

o Criacdo de politicas internas que detalhem os procedimentos de conformidade.

5. Treinamento e Capacitacio

o Promogdo de formagdes continuas para servidores e colaboradores sobre temas como ética,
integridade, conformidade legal e boas praticas de gestdo.

6. Canal de Dentncias

o Estabelecimento de um canal seguro, confidencial e acessivel para o registro de dentncias de
irregularidades.

7. Monitoramento e Auditorias Periodicas

o Implementagdo de auditorias internas regulares para avaliar e aprimorar a eficcia do
programa.

A implantagdo seguird uma abordagem cronoldgica estruturada, que abrange desde o
levantamento inicial de dados até a implementagdo e melhoria continua do programa. O
processo sera desenvolvido de acordo com os padrdes internacionais estabelecidos pela ISO

37301:2021 (Sistemas de Gestao de Compliance).
Essa metodologia assegurard:

e Maior eficiéncia: Otimizagdo de processos € recursos.

« Transparéncia: Acesso claro e objetivo as informagdes publicas.

o Integridade: Consolidagdo de uma cultura institucional ética e alinhada aos prin ipi

overnanca publica.
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O programa reforgara o compromisso da SEMSA com a boa gestdo, promovendo um
ambiente institucional confiavel e ampliando a confianga da sociedade nos servigos publicos

prestados.

4. JUSTIFICATIVA E RELEVANCIA DA CONTRATACAO

A contratagdo de um programa de compliance na gestdo publica € uma iniciativa estratégica e
indispensavel para promover a integridade, transparéncia e eficiéncia na administragdo
publica. Abaixo, apresentam-se os principais fundamentos que justificam sua implementagao:

1. Prevencio de Irregularidades e Corrupc¢io

O programa de compliance estabelece mecanismos eficazes para detectar, prevenir € combater
praticas de corrupgdo, fraudes e desvios de recursos publicos. Isso assegura que as agdes
administrativas estejam em conformidade com as leis, regulamentos e principios €ticos.

2. Melhoria na Governanca Publica

A implementagio do programa fortalece as praticas de governanga, por meio do
aprimoramento do controle interno, gestdo de riscos e accountability (prestagdo de contas).
Esse conjunto de medidas resulta em uma administragdo publica mais eficiente, confidvel e

transparente.
3. Fortalecimento da Confianga da Sociedade

Ao adotar um programa de compliance, a gestdo piblica demonstra seu compromisso com a
ética e a transparéncia. Essa postura promove maior confianga da sociedade e das partes

interessadas na administragdo dos recursos publicos.
4. Conformidade com Legisla¢des e Normas

A estruturagdo de um programa de compliance auxilia na observancia de legislagles e
normativas aplicaveis, como a Lei Anticorrup¢io (Lei n° 12.846/2013) ¢ a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992), além de outros dispositivos legais

especificos para a gestéo publica.
5. Redugio de Riscos e Penalidades

A inexisténcia de um sistema de compliance expde a administragdo publica a riscos
financeiros, reputacionais e legais. Um programa estruturado permite a identificagdo e
mitigagio dessas ameagas, reduzindo a possibilidade de sangdes ou perdas.
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6. Promogio de uma Cultura Etica

A implantagdo do programa promove uma cultura institucional de integridade,
comprometimento e responsabilidade entre os servidores publicos, fortalecendo valores €ticos
e boas praticas no ambiente de trabalho.

7. Fomento a Eficiéncia Operacional

Com a definigdo de processos claros e a implementagdo de controles eficazes, o programa
contribui para a otimizag¢do da utilizagdo dos recursos publicos, reduzindo desperdicios, falhas

e retrabalhos.

A contratagdo de um programa de compliance ndo ¢ apenas uma medida preventiva, mas
também uma estratégia de modernizagdo e fortalecimento da gestdo publica. Por meio de sua
implementagfio, € possivel alinhar as praticas administrativas aos principios de ética,
legalidade, eficiéncia e transparéncia, atendendo as demandas da sociedade por uma
administra¢do publica responsavel e confiavel.

DAS ESPECIFICACOES, CRONOGRAMA DE EXECUCAO E VALOR DE
REFERENCIA

A execugdo do Programa de Compliance seré realizada em servigos, conforme especificado a
seguir, com o objetivo de garantir uma implantagdo estruturada, eficiente e alinhada as

melhores praticas de governanga.

ITEM DESCRICAO DO ITEM UND. QUANT
Contratagdo de empresa especializada
para a implantagdo de um Programa de
01 Compliance na Secretaria Municipal de Serv 03
Saude (SEMSA).

Servigo 1: Planejamento e Estruturacio do Sistema de Compliance

Descricao:
Este servigo abrange a etapa inicial do programa de compliance, com foco no levantamento,
diagnéstico e organizagdo das bases normativas e estruturais da Secretaria Municipal de

Saude (SEMSA).
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Atividades:

Levantamento das normativas e regulamentos aplicaveis as atividades da SEMSA.
Avaliagdo da eficacia dos sistemas de qualidade existentes.

Garantia de conformidade com politicas, padrdes e planos.

Elabora¢do de um Manual de Compliance Regulatério.

Criagdo de normas e procedimentos internos para padronizar praticas € processos.

Servi¢o 2: Estruturacio de Mecanismos, Ferramentas e Capacitac¢io

Descricio:
Este servigo se concentra no desenvolvimento de ferramentas e mecanismos essenciais para a

operagdo do compliance e na capacitagdo das equipes da SEMSA.

Atividades:
Estruturagio de um Canal de Denitincias seguro e confidencial.

Implementacdo de mecanismos para monitorar o cumprimento das obrigagles legais e
contratuais.

Consultorias direcionadas aos gestores e equipes para disseminag@o da cultura de compliance
e integridade.

Servigo 3: Implementagio, Monitoramento e Melhoria Continua

Descrigao:
Este servigo engloba o monitoramento e auditoria continuos, com base nas melhores préticas
de compliance, € a elaboragdo de relatérios detalhados que sustentem agdes de melhoria

continua.
Atividades:
Atualizag¢do conforme as normas ISO 31307:2021 e ISO 37301.

Elaboragdo de relatorios de auditoria, incluindo analises detalhadas, identificagdo de riscos e
recomendagdes de agdes corretivas.

Proposi¢do de medidas para regularizagdo de pendéncias e readequagdes documentais.
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO - Prazo Total: 90 Dias
Servigo 1: Planejamento e Estruturacio do Sistema de Compliance

Periodo de Execugio: Dias 1 a 30

Atividade Prazo Responsavel | Observacgdes
- (dias)
Levantamento das normativas e 1a10 Equipe Identificacio de
regulamentos ! Técnica legislacdes vigentes.
| Avaliacdo dos sistemas de i 11220 Consultoria ' Anilise de dados e
qualidade existentes | processos atuais.
Garantia de conformidade com '21a2§ M Equipé' Ajué‘f'es e verificagdes
padroes e planos Técnica preliminares.

Elabora¢io do Manual de 262a30  Consultoria Documento preliminar
Compliance Regulatério entregue.

Servigo 2: Estruturacio de Mecanismos, Ferramentas e Capacitacio

Periodo de Execucéo: Dias 31 a 60

Atividade Prazo  Responsivel & Observacies
(dias)
Estruturacio do Canal de 31240 Consultoria  Configuracio de um sistema
. Dentincias seguro.
| Implementagao de 41a50 ' Equipe Integraéﬁo com  sistemas
mecanismos de Técnica existentes.
monitoramento

Consultorias para gestoi'es e 51260 @ Consultoria @ Treinamentos e disseminaqi’io
equipes de cultura de compliance.

Servico 3: Implementa¢io, Monitoramento e Melhoria Continua

Periodo de Execugio: Dias 61 a 90
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Atividade Prazo Responsavel = Observagdes

(dias)
Atualiza¢io conforme ISO 61a70 Consultoria Adequaciio as melhores
31307:2021 e ISO 37301 praticas.
Elaboracio “de relatorios de 71a80 T"ii‘,—q»ilipe Relatorios  preliminares
auditoria Técnica entregues.
Proposicio de medidas e agbes 81 a 90 Consultoria Ag:ﬁ“es “ ‘éplicadas e
corretivas melhorias continuas.

Os prazos estabelecidos para a execugdo dos servigos descritos poderdo ser ajustados,
mediante acordo mutuo entre as partes, sempre que houver justificativas técnicas ou
administrativas que exijam a reprogramagdo das atividades.

VALOR DE REFERENCIA:

O valor de referéncia para a contratagdo foi obtido com base na pesquisa de pregos realizada
na plataforma Banco de Pregos, considerando as especificagdes € 0s servigos requeridos para
a implantagdo do Programa de Compliance. A pesquisa foi conduzida de forma a garantir que
o valor estimado esteja alinhado com os valores praticados no mercado, assegurando a
competitividade e a economicidade da contratagéo.

A tabela abaixo apresenta os valores encontrados na referida plataforma, os quais serviram
como base para a formulaggo do valor de referéncia:

Item

Descrigdo

Unidade

Quantidade

Valor Unit Valor Total

01

Contratagdo de empresa
especializada para a
implantagdo de  um
Programa de Compliance
na Secretaria Municipal
de Saude (SEMSA).

Servigo

03

R$ 20.082,47 R$ 60.247.,41

Esses valores foram considerados como parimetros para a defini¢do do montante estimado
para a contratagdo, garantindo que a proposta apresentada atenda as condi¢des do mercado €
as exigéncias da Administragdo Publica.
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6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO (art. 6° inciso XXIII, alinea ‘c’)

Em conformidade com o disposto no art. 6° inciso XXIII, alinea 'c', da Lei Federal n°
14.133/2021, a solugdo proposta para a implantagdo do Programa de Compliance na
Secretaria Municipal de Saude (SEMSA) considera todo o ciclo de vida do objeto,
abrangendo desde o planejamento até a manutengdo continua das atividades implementadas.

1. Planejamento e Desenvolvimento Inicial

Esta etapa compreende a estruturagdo do Programa de Compliance, com a realizagdo de
levantamentos, diagndsticos e a elaboragdo de documentagdo € procedimentos internos. A
fase inicial garante que a solugdio seja desenvolvida de forma alinhada as necessidades

especificas da SEMSA e em conformidade com as legislagdes aplicaveis.

2. Implementagio ¢ Monitoramento

Na fase de execugio, a solugdo ¢ implementada com o uso de ferramentas € mecanismos que
assegurem a conformidade regulatéria, como a criagdo de canais de dentincias, capacitagdo de
equipes e auditorias regulares. O monitoramento continuo € parte essencial desta etapa,
permitindo a identificagdo de falhas e a proposi¢do de melhorias.

3. Melhoria Continua e Sustentabilidade

Apos a implementagdo, o programa sera mantido e aprimorado por meio de praticas de
monitoramento, auditorias periédicas e revisdes documentais. Essa etapa garante a
longevidade e a eficacia do programa, assegurando que ele permanega atualizado e alinhado
as melhores praticas de governanga e integridade.

Impactos e Beneficios no Ciclo de Vida
A adogdo do programa de compliance trara beneficios duradouros, incluindo:
Prevencio de Riscos: Reducdo de irregularidades, fraudes e ma gestdo dos recursos publicos.

Fortalecimento Institucional: Consolidagio de uma cultura ética e transparente, alinhada aos
principios da boa governanga.

Confianca Publica: Reforgo da credibilidade junto a sociedade e aos orgdos fiscalizadores.

Eficiéncia Operacional: Otimizagdo dos processos administrativos e maior controle sobre os
recursos.
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Dessa forma, a solugdo apresentada assegura que 0s resultados sejam sustentaveis ao longo de
seu ciclo de vida, promovendo eficiéncia, conformidade e integridade nas atividades da

SEMSA.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

Para a contratagio da empresa responsavel pela implantagdo do Programa de Compliance na
Secretaria Municipal de Satde (SEMSA), é necessario que a empresa atenda aos seguintes
requisitos técnicos, conforme estipulado pela Lei n° 14.133/21, art. 6°, XXIII, alinea ‘d’, e

outros normativos aplicaveis:

A empresa contratada devera designar um responsavel técnico devidamente qualificado, que
atenda, no minimo, aos seguintes requisitos de certificagdo:

Certificagio em Compliance Piiblico e Governanga, com foco em integridade ¢
transparéncia na gestdo publica.

Certificacdo em Diretrizes para Auditoria de Sistemas de Gestdo assegurando expertise na
realizagdo de auditorias eficazes em sistemas de gestdo.

Certificacio em Sistema de Gestio de Compliance, garantindo conhecimento avangado ¢
capacidade de implementagdo e lideranga de auditorias conforme as melhores praticas

internacionais de compliance.
A comprovagio do vinculo do responsdvel técnico com a empresa contratada devera ser

realizada por meio de documentagdo formal, como contrato social, contrato de trabalho,
contrato de prestagdo de servigos, ou, ainda, por meio de declaragdo futura de contratagéo,

conforme o caso.

8. DA SUBCONTRATACAO
Nio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

9. GARANTIA DA CONTRATACAO
Nio haveré exigéncia da garantia da contratagdo dos Arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21,

pelas razdes abaixo justificadas:
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10. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n.
14.133/2021).

10.1. O prazo de execugdo dos servigos serd de 90 (noventa) dias, com inicio apds o
recebimento da ordem de servigo.

10.2. Os servigos serdio prestados em processos no Ambito da Secretaria Municipal de
Satde, Rua E 481, Bairro: Cidade Nova Parauapebas-PA.

11. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI ¢ XIV)

11.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

112 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, € encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no
curso da execugio dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

114 Pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo mensalmente, no
prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.5 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida
pela CONTRATADA;

11.6 Notificar por escrito 8 CONTRATADA a aplicagdo de eventuais penalidades,
garantindo-lhe o contraditorio e a ampla defesa;

11.7 Proporcionar 8 CONTRATADA, todas as condigbes necessdrias a perfeita realiza¢do
dos servigos objeto do contrato;

11.8 Disponibilizar ~servidores para hospedagem da aplicagdo ofertada pela
CONTRATADA bem como acesso ¢ rede interna da CONTRATANTE, via cabo de rede
ethernet, wi-fi, inclusive utilizando as politicas de seguranga da rede da CONTRATANTE

para instalagdo dos equipamentos;

119 Comunicar 3 CONTRATADA, qualquer ocorréncia, diligenciando para que as
irregularidades ou falhas sejam plenamente corrigidas;
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11.10 Colocar a disposi¢io da CONTRATADA todas as informagdes necessarias a execugdo
dos servigos;

11.11 Comunicar 8 CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanga da
Administragio e enderego de cobranga;

13.12 Informar 8 CONTRATADA sobre atos que possam interferir direta ou indiretamente
nos servigos prestados;

11.13 Awvaliar o servico prestado pela CONTRATADA;

11.14 Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos;

11.15 Receber o objeto do certame prestado pela CONTRATADA que esteja em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspegoes realizadas; €, manter a guarda,
seguranga e conservagdo dos equipamentos franqueados;

11.16 Repor 3 CONTRATADA os equipamentos que por ventura sejam extraviados ou
danificados por mal uso;

11.17 Aplicar 8 CONTRATADA as sangdes administrativas regulamentares e contratuais

cabiveis.
12. OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

12.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste TERMO DE REFERENCIA e de
sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste TERMO DE REFERENCIA e em

sua proposta;

12.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

12.3  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos 8 CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.4  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
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12.5 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crach4, além de prové-los com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o

caso;

12.6  Apresentar 8 CONTRATANTE, quando for o caso, a relagio nominal dos empregados
que adentraram o 6rgdo para a execugdo do servigo;

12.7 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade 8 CONTRATANTE;

12.8 Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da
Administracdo;

12.9 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar
3 CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
fungéo;

12.10 Relatar 8 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestag@o dos servigos;

12.11 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagdo;

12.13 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

12.14 Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124,11, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

13. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

13.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo
da conformidade da prestagio dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por
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um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, nos termos do
artigo 117 da Lei Federal 14.133/2021;

13.2 O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necesséria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos ¢ do contrato.

13.3 A verificagdo da adequagio da prestagdo do servigo deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste TERMO DE REFERENCIA.

13.4 A execugdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo dos:

13.5 Os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de
execucio e da qualidade demandada;

13.6  Os recursos humanos empregados em fungdo da quantidade e da formagéo profissional
exigidas;

13.7 A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

13.8 A adequagdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;

13.9 O cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato;

13.10 A satisfagdo do publico usudrio.

13.11 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliagfio da prestagdo dos servigos.

13.12 Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer
a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

13.13 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da
execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos

servigos realizados.

13.14 Em hipétese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a
avaliagfio de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

13.15 A CONTRATADA poderé apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com
menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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13.16 Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo
em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sangdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

13.17 O fiscal técnico podera realizar avaliagio mensal ou semestral, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

13.18 A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo
detalhada, de acordo com o estabelecido neste TERMO DE REFERENCIA e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade

e forma de uso.

13.22 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas

contratuais.

13.23 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagfo de sangdes administrativas, previstas
neste TERMO DE REFERENCIA e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo
contratual.

13.24 A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes € prepostos.

13.25 As atividades de gestio e fiscalizagfo da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistemética, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a
distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

14. DO PAGAMENTO

141 A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal/fatura para liquida¢do e pagamento
da despesa, contado a partir do adimplemento da obrigagdo.

142 No caso de a(s) nota(s) fiscal(s)/fatura ser(em) emitida(s) e entregue(s) a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE em data posterior & indicada no item anterior sera
imputado 8 CONTRATADA o pagamento dos eventuais encargos moratérios decorrentes.
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143 Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancias que impegam a liquidagdo da
despesa, a mesma sera devolvida e o pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a regularizagio da situagdo ou reapresentagdo de novo documento fiscal, néo
acarretando qualquer dnus 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

144 O pagamento de cada obrigagdo serd realizado a partir da apresentagdo da nota
fiscal/fatura atestada pela autoridade competente ou servidor designado, conforme
cronograma de execugdo dos servigos e medigdes dos servigos executados e aprovados € em
consonancia com a respectiva disponibilidade orgamentaria, observadas a condigbes da
proposta adjudicada e da ordem de servigo emitida. Itens de implantagdo podem ser pagos
apds ordem de servigos dos itens.

14.5 As medigdes realizadas somente serdo consideradas em condi¢des de ser faturada pela
CONTRATADA e aprovadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, apés os ajustes
necessarios das rejei¢des, caso houver, apontadas pela Comissdo de Fiscalizagfo. Estas
deverdo vir acompanhadas das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista da

CONTRATADA.

14.6 A Fiscalizagio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE somente atestard a
execugdo dos servicos e liberard a nota fiscal/fatura para pagamento, quando cumpridas, pela
CONTRATADA, todas as condigdes pactuadas e aprovadas.

147 A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE reserva-se o direito de recusar o
pagamento se, no ato da atestagdo, os servigos executados ndo estiverem em perfeitas
condi¢des de uso ou em desacordo com as especificagdes apresentadas e aceitas.

14.8 Ni#o sera efetuado qualquer pagamento &8 CONTRATADA enquanto perdurar
pendéncia de liquidagdo de obrigagdes em virtude de penalidades ou inadimpléncia
contratual, sem que isso gere direito a alteragdo dos pregos ou de compensagdo financeira por
atraso de pagamento.

149 A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE podera deduzir do montante a pagar os
valores correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos

deste Processo.

14.10 A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE pagara a(s) nota(s) fiscal (is)/Fatura(s)
somente & CONTRATADA, vedada sua negociagdo com terceiros ou sua colocagdo em

cobranga bancéria.

14.11 A CONTRATADA devera fazer constar na nota fiscal/fatura correspondente, emitida
sem rasura, e em letra bem legivel, o numero da nota de empenho, o niimero de sua conta

cortgnte, o nome do banco e a respectiva agéncia.
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14.12 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo
financeira devida pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE entre a data acima referida e
a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, serd a seguinte:

EM=1xNx VP
Onde:
EM = Encargos moratorios.

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento € a do efetivo pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.

= {ndice de compensagdo financeira = 0,0001644, assim apurado:
[=(TX)/365=>1=(6/100)/365=>1=0,0001644
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

14.13 A compensagdo financeira prevista nesta condigdo serd incluida em fatura a ser
apresentada posteriormente, devida pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE entre a
data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, de acordo com os

termos deste Edital e do contrato.

14.14 A CONTRATADA autoriza, expressamente, retengdo de pagamentos devidos em
valores correspondentes as obrigagdes trabalhistas inadimplidas pela CONTRATADA,
incluindo saléario e demais verbas trabalhistas, previdéncia social e FGTS, concernentes aos
empregados dedicados a execugdo do contrato, ¢ em decorréncia de propositura de agdes
trabalhistas, em conformidade ao entendimento previsto no Acorddo 3301/2015 - Plendrio -
TCU. Assim como, a realizagio de pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos empregados da CONTRATADA, bem assim das contribuigcdes
previdenciarias e do FGTS, quando a estes ndo forem adimplidos.

14.15 Autoriza também, depositar os valores retidos cautelarmente junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento dos salérios € das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais € FGTS, quando néo possivel
a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo, dentre outras razdes, por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recothimento.

15. ATESTACAO DAS NOTAS
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15.1 A atestagdo das notas fiscais correspondentes a execugdo do Contrato cabera a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ou ao servidor designado para esse fim.

16. REAJUSTE DE PRECOS

16.1 Caso o contrato esteja em vigor depois de transcorridos 12 (doze) meses da data do
orcamento de referéncia, podera ser admitido o reajuste dos pregos, nos termos da lei, da
Instrugdo Normativa n® 01, de 25 de agosto de 2022-CGM, aplicando-se o INPC (Indice
Nacional de Precos ao Consumidor) havendo interesse das partes, desde que solicitado pelo

contratado
16.2 Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma néo

possa mais ser utilizado, devidamente justificado e concordado entre as partes, sera adotado,
em substitui¢dio, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

16.3 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

16.4 O reajuste sera realizado por apostilamento.

17. DA ALTERACAO DO CONTRATO

17.1 O contrato a ser firmado podera ser alterado, no que couber, nos casos previstos no
artigo 124 a 125 da Lei n.° 14.133/21, desde que haja interesse da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, com as apresentagdes das devidas justificativas
adequadas.

18. DO AUMENTO OU SUPRESSAO

18.1 No interesse da Administragio do CONTRATANTE, o valor inicial atualizado deste
Contrato, no que couber, podera ser aumentado ou suprimido até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento), conforme disposto no artigo 125, inciso I e II do artigo 124 da Lei n.°

14.133/21.

182 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des licitadas os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite ora previsto, calculado

sobre o valor a ser contratado.

18.3 Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido nesta clausula,
salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes CONTRATANTES.

19. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecug#o parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou
ao funcionamento dos servigos piblicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugo ou da entrega do objeto da contrata¢do sem

motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragio falsa durante a execugdo do

contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangdes:

1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre

que nio se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de
2021);

I1. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

III. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:

1. moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2. moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30.% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagio, suplementagfo ou reposi¢do da garantia. O atraso superior a trinta dias autoriza
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a Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3. compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto.

19.3. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°

14.133, de 2021)

19.4. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

19.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

19.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°,

da Lei n°® 14.133, de 2021).

19.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

19.5. A aplicagdo das san¢bes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

19.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infra¢do cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

¢) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

19.7. Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagGes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
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como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida

Lei (art. 159).

19.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangdes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligagio ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia

(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

19.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagio da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por cla
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).

19.10.As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

19.11.0s débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 0rgéo

ora contratante.

20. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da execugdo deste contrato correrd por conta da seguinte dotagéo
orgamentaria:

1) Classificagdo Institucional: 1701 — Fundo Municipal de Sauide;

I1) Classificagdo Funcional: 10 122 4040 - 2.349 — Manuteng¢do da GESTAO do SUS;
I1I) Classificagdo Econdmica: 3.3.90.39.00 — Servigo
IV) Sub-Elemento: 3.3.90.39.79

21. DISPOSICOES FINAIS E GERAIS
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21.1  As condigdes de entrega e local de recebimento e de fiscalizago, assim como as
obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA estdo previstas no Termo de

Referéncia.
21.2 Os proponentes assumem todos os custos de preparagdo € apresentagdo de suas

propostas ¢ a SECRETARIA MUNICIAL DE SAUDE ndo serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou resultado do processo

licitatorio.
21.3  Os proponentes sdo responséveis pela fidelidade ¢ legitimidade das informagdes € dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitag&o.

214 Nos casos omissos aplicar-se-do as demais disposi¢des constantes da legislagdo
vigente.

21.5 A SEMSA nio aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidades da
licitante vencedora para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, terceirizados ou
quaisquer outros.

21.6 Para efeito de eficacia, do termo de contrato, como a nota de empenho substitutiva
devera ser publicada, em resumo, no Didrio Oficial, no prazo maximo de 20 (vinte) dias
consecutivos, contado de sua assinatura.

21.7 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera o Foro do Municipio de
Parauapebas - PA, com exclusdo de qualquer outro.

Parauapebas-PA de 17 de janeiro de 2025.
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