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GABINETE DO PREFEITO

Prefeito: Darci José Lermen | N
Chefe de Gabinete: Jodo José Corréa
Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: gabinete@parauapebas.pa.gov.br

GABINETE DO VICE- PREFEITO

Vice- Prefe|to Jodo José Trindade

Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: gablnete vice@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO SEMAD
Secretario: Cassio André de O

Tel.: (94) 3346-1234 / (94) 3346 1262 / (94) 3346-2141 / (94) 3346-2383
E-mail: semad@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO - SEGOV
Secretario: Wesley Rodrigues Costa

Tel.: (94)

E-mail: segov@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEFAZ
Secretaria: Maria Mendes da Silva

Tel.: (94) 3346-1005

E-mail: sefaz@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS - SEMOB
Secretario: Luiz Alberto Moreira Castilho

Tel.: (94) 3356-1800 (94) 3356-1815 (94) 3356-1816
E-mail: semob@parauapebas.pa.gov.bi

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED
Secretario: José Leal Nunes

Tel.: (94) 3346-7557 / 2018

E-mail: gabinete.semed@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
Secretarlo Gilberto Lar;

1 (94)3346-1020 / (94?)3346 1310 / (94) 3346-8533 - Ramal 219
E ma|| semsa@parauapebas.pa.gov.b

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS
Secretdria: Vania Pereira

Tel.: (94) 3346-6225 / (94) 3346 8224 / (94) 3346-8225 / (94) 3346-8232
E-mail: semas@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA
Secretario: Fabricio Alves dos Reis

Tel.: (94) 3346-3987 / (94) 3346-1456

E-mail: semma@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO - SEMURB
Secretario: Morvan Cab

Tel.: (94) 3356-1482 / (94 3346 7262 Whatsapp: (94) 98808-0295
E-mail: semurb@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITA(;AO SEHAB
Secretarlo Jose Orlando Menezes Andrade

Tel.: (94) -0934

E-mail: sehab@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURAN(;A E
FESA DO CIDADAO MSI

Secretarlo Denls Gabriel Assungao

Tel.: (94) 3 182

E-mail: sem5|@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO - SEDEN
Secre tar|o Marlano de Sousa Barreira Junior

Tel.: (94) 3356-0908

E-mail: seden@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMMU
Secretaria: Edileide Maria Batista Nascimento

Tel.: (94) 3356-0773

E-mail: sec. mulher@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT
Secretario: Josafa Gomes de Araujo

Tel.: (94) 3346-2007

E-mail: secult@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODUCAO RURAL - SEMPROR
Secretarlo Milton Zimmer Schneider

: (94) 3346-8220 / 8221
E ma|I sempror@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL
Secretano Leandro Gambeta

Tel.: (94) 3346-7268

E-mail: semel@parauapebas pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SEMTUR
Secretario: Rodrigo de Souza Mota

Tel.: (94) 3356-1005

E-mail: semtur@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE MINERACAO,
ENERGIA, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEMMECT
Secretarlo Leandro Brandao

Tel.: (94) 3356-1005

E-mail: semmect@parauapebas.pa.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE - SEJUV
Secretario: Yuri dos Santos Sobieski

Tel.: (94) 3346-7679

E-mail: sejuv@parauapebas.pa.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
Presidente: Ivanaldo Braz Silva Simplicio
Tel.: (94) 98407-6124

E-mail: atendimento@parauapebas.pa.leg.br

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE PARAUAPEBAS
Diretor xecutlvo: Elson Cardoso de Jesus

Tel.: (94) 3346-7261

E-mail: atendlmento@saaep com.br

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
Procuradora: Quésia Siney Gongalves Lustosa

Tel.: (94) 3346-1005 / (94) 3346-8195

E-mail: procuradoria@parauapebas.pa.gov.br

CENTRAL DE LICITACGES E CONTRATOS - CLC
Coodenadora: Fabiana de Souza Nascimento

Tel.: (94) 3356-3482

E-mail: licitacao@parauapebas.pa.gov.br

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO - CGM
Controladora: Julia Beltrdo Dias Praxedes

Tel.: (94) 3327-7414 | Ramal 2197

E-mail: controladoria@parauapebas.pa.gov.br

ASSESSORIA DE COMUNICACAO - ASCOM

Secretario: Vicente Emerson Chagas Reis

Tel.: (94) 3356-0531 | (94) 3356-1614

E-mails: ascom@parauapebas.pa.gov.br / imprensa@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - COMDEC
Coordenador: Jailson Oliveira Sousa

Tel.: (94) 3356-2597 ou 199

E-mail: defesa.civil@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO -DTIC
Diretor: Emanuel Amoras Rodrigues

Tel.: (94) 3346 -1005 | Ramal 2221

E-mail: informatica@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA MUNICIPAL DE REGULARIZA(;AO FUNDIARIA - CMRF
Coordenador: José Alves de Lima

Tel.: (94) 3346-7261/ (94) 3346 - 7262 | Ramal 205

E-mail: cmrf@parauapebas.pa.gov.br

COORDENADORIA DE TREINAMENTO E RECURSOS HUMANOS - CTRH
Coordenadora: Elveni Dalferth

Tel.: (94) 3346-7254 / (94) 3346-7255

E-mail: ctrh@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE ARRECADA(;AO MUNICIPAL - DAM
Diretor: Artur Carvalho Ferreira

Tel.: (94) 3346-8209 / (94) 3346-8207

E-mail: dam@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - DMTT
Diretor: Raphael Pinheiro de Sa

Tel.: (94) 3356-0611

E-mail: dmtt@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE RELACGES COM A COMUNIDADE - DRC
Diretor: Andrew Silva de Souza

Tel.: (94) 3346-8218

E-mail: drc@parauapebas.pa.gov.br

DEPARTAMENTO DE RELACOES INDIGENAS - DRI
Diretor: Girlan Pereira da Silva
E-mail: dri.gabin@parauapebas.pa.gov.br

POLO MOVELEIRO

Coodenador: Luis Carlos Mendes de Carvalho
Tel.: (94) 3356-0908

E-mail: seden@parauapebas.pa.gov.br

PROGRAMA DE PROTEGCAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
Coordenadora: Evellyn Salomdo Melo Moutinho

Tel.: (94) 3346 - 7252 / 7253 | 151

E-mail: procon@parauapebas.pa.gov.br

OUVIDORIA

Coordenadora: Gracieli Brito

Tel.: (94) 3356-0772 / 99191-1787
E-mail: ouvidoria@parauapebas.pa.gov.br

CONVENIOS

Coordenador: Cleverland Carvalho de Araljo
Tel.: (94) 3346-1005 | Ramal 2241

E-mail: coordconvenios@parauapebas.pa.gov.br
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EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

PARCERIAS

EDITAL DE CHA,MAMENTO PUBLICO NN° 01/2022/CMDPIP/FMDPIP
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGCAO DE TERMO DE FOMENTO

A Prefeitura Municipal de Parauapebas, por meio do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa de Parauapebas - CMDPIP, cuja delegagao
de competéncia foi outorgada pela Lei Municipal n°® 4.668, de 27 de junho
de 2016, e do Fundo Municipal dos direitos da pessoa idosa, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n® 30.157.385/0001-66,
com sede na Rua E, n°665, Cidade Nova, Parauapebas, Para, CEP: 68.515-
000, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, torna publico o
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N© 01/2022 - CMDPIP, regendo-se pelo
disposto nas Leis federais n® 13.019/14 e 13.204/15, no decreto municipal
1.100/19, nas Leis Orgamentarias Municipais e nas demais normas
aplicaveis, visando a selecdo de Organizagdes da sociedade civil, sem fins
lucrativos, devidamente inscritas neste Conselho, a firmar parcerias por meio
de Termo de Fomento, nos termos e condigdes estabelecidas neste Edital.
1.DO OBIJETO:

Selegdo de propostas das OrganizagGes da Sociedade Civil para a celebragdo
de parcerias, por termo de fomento, para a execugdo de agdes integradas
para a educacgdo cidada e oficinas de lazer, esportivas, culturais e artisticas,
que promovam qualidade de vida, cidadania e protagonismo dos idosos.

Projeto Objeto do projeto Objetivo Reghdade .do @J?m/ Valor "St'm por
diagnostico inicial projeto
Garantir os direitos
Execugdo de ages fu:jszr:?g;?::s
integradas para a edu- Ewum’d io de Pa-
cacdo cidada e oficinas (a3 ebaps conforme Insuficiéncia de
de lazer, esportivas, oEsEatutol 40 Idoso politicas publicas e a
EMPODERA culturais e artisticas, implementando " | consequente ociosidade R$ 400.000,00
60 + que promovam qualida- am IFi)an doefo rtaie- da populacdo idosa o
de de vida, cidadania cen(fo 05 proetos nas e demais problemas
e protagonismo dos o 05 proy relacionados.
- politicas publicas que
idosos.
atendem a pessoa
idosa.
Tabela 1

Serdo selecionados 5 projetos com recursos de R$ 400.000,00 para cada,
totalizando R$ 2.000.000,00

2.JUSTIFICATIVA:

A populagdo idosa do municipio de Parauapebas apresenta um acentuado
crescimento, proporcionalmente a ociosidade e problemas relacionados
a ela, conforme dados da vigildncia socioassistencial do municipio e do
CECAD, que é uma ferramenta que permite conhecer as caracteristicas
socioeconémicas das familias e pessoas incluidas no Cadastro Unico
(domicilio, faixa etaria, trabalho, renda etc.).

Este cendrio aponta para a necessidade de politicas publicas de atengdo aos
idosos, incentivando a criagdo de uma rede de suporte para o atendimento
direto a essas pessoas, de apoio as familias e formacdo de profissionais,
garantindo maior qualidade no atendimento e na garantia de direitos da
Pessoa Idosa.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Parauapebas,
CMDPIP, instituido pela Lei Municipal n® 4.668, de 27 de junho de 2016, é
responsavel pela supervisdo e a avaliagdo da Politica Municipal do Idoso,
no ambito das instancias politico-administrativas, mediante as seguintes
atribuigbes:

Formular diretrizes e sugerir promogdo, em todos os niveis da
Administracdo Publica, de atividades que visem a defesa dos direitos do
idoso, possibilitando sua plena insercdo na vida socioecondémica, politica e
cultural do municipio;

Colaborar com os Poderes Judiciario, Legislativo e Executivo, municipais,
estaduais e federais no estudo dos problemas do idoso, propondo medidas
adequadas a sua solucdo;

Sugerir, estimular e apoiar agdes que promovam a participagdo do idoso
em todos os niveis de atividades compativeis com sua condigdo;

Apoiar realizagGes concernentes ao idoso;
Promover entendimentos e intercambios,
organizagdes afins.

em todos os niveis, com

O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Parauapebas-
FMDPIP, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o
n® 30.157.385/0001-66, constitui instrumento de captagdo, repasse e
aplicagdo de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a
implantagdo, manutengdo, e desenvolvimento de planos, programas,
projetos e agdes voltadas as pessoas idosas no Municipio de Parauapebas.
A diversidade e dimensdo dos problemas da populagdo idosa impdem a
busca de convergéncias e atuagdo conjunta das varias politicas publicas
e de organizagbes da sociedade civil, no intuito de diagnosticar as
problematicas que atingem a populagdo idosa e analisar as condigdes e
capacidades disponiveis para enfrentar esses problemas. Este principio da
complementariedade encontra-se explicitado no artigo 46 do Estatuto do
Idoso, segundo o qual “a politica de atendimento ao idoso far-se-a por meio
do conjunto articulado de agdes governamentais e nao governamentais da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.”

Para a Prefeitura do Municipio de Parauapebas, por meio do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa - CMDI, promover um
envelhecimento ativo e saudavel, significa oferecer a populagdo com mais
de 60 anos a protegdo garantida pelo Estatuto do Idoso e a oportunidade
do convivio saudavel em sociedade, o direito de demonstrar suas opinides,
tomar decisdes politicas, circular pela cidade, consumir arte e cultura, se
relacionar, e ter saude fisica e mental. Com este intuito e acreditando na
capacidade do terceiro setor, realiza-se esta Chamada Publica.

OBJETIVO GERAL:

Garantir os direitos fundamentais da pessoa idosa no municipio de
Parauapebas, conforme o Estatuto do Idoso, implementando, ampliando e
fortalecendo os projetos nas politicas publicas que atendem a pessoa idosa.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Promogdo de qualidade de vida, cidadania e protagonismo da pessoa idosa;
Contratagdo de profissionais para o atendimento direto e especifico da
pessoa idosa, e reger-se-a de acordo com o principio da impessoalidade
normatizado pelo Artigo 37 da Constituigdo Federal;

Despesa de custeio ou material de consumo para o atendimento direto e
especifico da pessoa idosa;

Instalagéo e aquisicdo de material permanente e outros bens moveis para
o atendimento direto e especifico da pessoa idosa;

Atividades esportivas, culturais, de lazer e demais areas de prevengdo e
protegdo aos direitos da pessoa idosa;

Apoio a iniciativas que divulguem os direitos da pessoa idosa;

Locacdo de imdveis para ampliagdo do servigo de atendimento exclusivo
a pessoa idosa, seguindo os mesmos critérios exigidos para a inscricdo no
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa referente as documentagdes
e adequagdes do imdvel.

DOS RECURSOS PUBLICOS:

O valor de teto para a realizacdo do objeto é de R$ 2.000.000,00 (Dois
milhGes de reais) para a execugdo em 10 meses.

A despesa correrad a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

I - Unidade Orgamentaria: 3701 - Fundo da Pessoa Idosa

II - Classificagdo Funcional: 08.241.4054.2.290 - Manutengdo do Fundo
da Pessoa Idosa

III - Natureza da Despeza - 33.50.43.00 — Subvengdes Sociais

IV - Valor Previsto: R$ 1.960.000,00

V - Natureza da Despeza - 44.50.41.00 - Contribuices

VI - Valor Previsto: R$ 40.000,00

VALOR TOTAL: R$ 40.000,00

6.DOS REPASSES:

6.1 Os recursos da parceria serao repassados conforme o Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo
Publica, considerando-se a realizagdo do cronograma de execugdo atestada
pelo respectivo gestor da parceria.

6.2 E vedada a transferéncia de recursos de forma antecipada, em uma
Unica parcela integral.

6.3. A Organizagdo da Sociedade Civil podera desenvolver estratégias de
captagdo de recursos complementares para melhor qualificar a execugao
da parceria, inclusive adquirindo espaco fisico publico através de termo
de cessdo de uso, desde que no ato da celebragdo da parceria o espago
ja esteja sob posse da OSC e nas condicbes previstas nas clausulas 3.4 e
3.4.1 do termo de “Referéncias & parceria” anexo I deste edital.

7.DAS INSCRIC@ES:

7.1. A inscricdo no processo de selecdo de propostas se efetivara com a
entrega do Formulario de Inscricdo e do Plano de Trabalho, na sede do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Parauapebas - CMDPIP;
7.2. Os formularios preenchidos e planos de trabalho, colocados dentro
de um ENVELOPE LACRADO, identificado com o assunto “Proposta para
o Edital n® 01/2022/CMDPIP, da Organizagdo da Sociedade Civil [NOME
DA ENTIDADE]”. serdo protocolados na Prefeitura de Parauapebas/
Coordenadoria de Projetos Especiais, Captagdo de Recursos e Gestdo de
Convénios - COPEC, localizada no Escritério de Gestao Socioambiental - ELO,
Rua Rio Dourado S/N, Quadra Especial, Bairro Beira Rio I, ao lado do SAAEP.
7.3. O Protocolo encaminhara os envelopes recebidos a Comisséo de Selegdo;
7.4. A entidade ou organizagdo que prestar declaragdes falsas ou inexatas,
ou que nao satisfizer a todas as condigBes estabelecidas neste edital, e
ainda, apresentar documentos, certiddes e declaragBes falsas, terd sua
inscricdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos
decorrentes, mesmo que tenha sido considerada habilitada e que o fato
seja constatado posteriormente a entrega dos documentos, sem prejuizo
da responsabilidade civel e criminal;

7.5. A entrega do Formulario de Inscricdo e do Plano de Trabalho implicara
no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condigBes estabelecidas
neste edital;

8. DO PLANO DE TRABALHO:

8.1. Todos os servicos ou atividades a serem desenvolvidas deverdo
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constar no Plano de Trabalho de acordo com o art. 22 da Lei Federal n°
13.019/2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15, sendo:

- Descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;

- Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

- Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas;

8.2. As OSC's deverdo levar em consideragdo para a construgdo do plano
de trabalho, os critérios pré-estabelecidos neste edital, dispostos na tabela
1, sendo: Objeto, metas, parametros e valores.

8.3. A Administragdo Municipal reserva-se no direito de ndo autorizar o
valor solicitado pela OSC tendo em vista a tipificagdo do objeto do Plano de
Trabalho, sendo vedados, valores acima do maximo permitido.

8.4. Serdo permitidas reducdes no valor da proposta até o limite de 25%,
abaixo disto a Concorrente deverd apresentar declaragédo de fornecedores
garantindo tais valores até o final da execucdo do projeto, caso aquisicdo
de materiais e prestagao de servigos.

8.5. As metas de execugdo deverdo seguir o disposto no termo de referéncia.
9. CONDICC)ES PARA A PARTICIPACAO E VEDAC@ES NO CREDENCIAMENTO:
9.1. Poderdo participar do presente credenciamento as organizagdes da
sociedade civil, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 29, inciso
I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n°® 13.019, e que atendam aos requisitos
previstos no art. 33 e 34 da Lei n® 13019/2014, alterada pela Lei Federal
n® 13.204/15.

9.2. Para participar deste Edital, a OSC devera estar inscrita no CMDPIP
e habilitada no Sistema de Gerenciamento de Parcerias do Municipio de
Parauapebas- SISPPAR, no endereco eletronico http://200.9.67.97:8080/sisppar/.
9.3. Na hipdtese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo
atender aos requisitos exigidos nos arts. 33 e 34 da Lei n® da Lei n©
13.019 de 2014 aquela imediatamente mais bem classificada podera ser
convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por
ela apresentada. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

9.4. Caso a organizagdo da sociedade civil convidada nos termos do §1°
aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagdo dos documentos que
comprovem o atendimento aos requisitos previstos nos arts. 33 e 34 da Lei
n® 13.019 de 2014 (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

9.5. Estdo impedidas de participar deste chamamento publico as OSCs que:
Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder Executivo ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragédo
publica Municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. N&o sé&o
considerados membros de Poder Executivo os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso III e §§ 5° e 6°, da
Lei n© 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso I e §§ 19 e 29, do Decreto
n° 8.726, de 2016);

Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confiancga,
enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, II e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art.
39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014).

Estejam cumprindo as sancdes que incorrem nas hipdteses do art. 39 da
lei 13.019/2014.

9.6. Em caso de omissdo ou ndo observancia as especificagdes e requisitos
do termo de “Referéncias a parceria,” anexo I deste edital, havera decisdo
de inabilitagdo.

9.7. Verificada a irregularidade formal nos documentos apresentados
ou quando as certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a
organizacdo sera notificada a regularizar a documentagdo em até cinco
dias, sob pena de inabilitagdo.

DOS PRAZOS:

CRONOGRAMA
ACEO PRAZOS

Publicagdo do Edital 22/08/2022
Recebimento das inscrigdes e plano de trabalho 30/09/2022 a 03/10/2022
Andlise das propostas pela Comissdo de Selecdo 04/10/2022 a 05/10/2022

Divulgaggo da Lista Preliminar de OSCs selecionadas 07/10/2022
Interposicdo de recurso 10/10/2022 a 17/10/2022
Andlise dos recursos pela Comissao de Selecdo 18/10/2022 a 24/10/2022

Divulgagdo do Resultado 26/10/2022

Tabela 1

10.1. A efetivagdo do credenciamento dar-se-& somente quando da
apresentacdo de todos os documentos enumerados no item 11, sendo que
a falta de qualquer um deles resultara na inabilitagdo da entidade.
DOCUMENTOS NECESSARIOS A CELEBRAGAO:

11.1. As OSC's que tiverem suas propostas selecionadas deverdo apresentar
as seguintes documentages, no prazo especificado no cronograma
constante no item 11 deste edital, em envelope fechado, contendo na parte
externa/frente os seguintes dados:

Documentagdo para o chamamento publico n® 001/2022/CMDPIP

Entidade:

Enderego: Telefone:

CNPJ no.

Area pretendida: (indicar o territério de execucdo ao qual deseja concorrer)
11.2. Serdo abertos apenas os envelopes e analisadas a documentagao das
entidades julgadas vencedoras do chamamento publico.

11.3. Documentagdo Necessaria:

11.3.1. Plano de Trabalho;

11.3.2. Comprovacdo de Capacidade Técnica e Operacional:

11.3.3. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto
da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de
capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo
plblica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacbes da
sociedade civil;

Relatérios de atividades com comprovagéo das agGes desenvolvidas;
Publicagbes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;
Curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil
sejam, dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros;

Declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por o6rgdos publicos,
instituigdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou comités
de politicas publicas; ou

Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo
da sociedade civil;

11.3.4. Comprovagao de Funcionamento e Composicao Legal da Entidade:
Alvara de funcionamento;

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do
Brasil, http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/
Cnpjreva_Solicitacao.asp, para demonstrar que a organizagdo da sociedade
civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo;

Coépia do estatuto registrado e suas alteragées, em conformidade com as
exigéncias previstas no 33 da Lei n® 13.019, de 2014. Na avaliagédo do
estatuto, sera verificado se ha disposigdes que prevejam:

I- Objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, salvo nos casos de organizagdes religiosas e sociedades
cooperativas;

II- No caso de dissolugdo, a transferéncia do respectivo patriménio liquido
a outra pessoa juridica de igual natureza, salvo nos casos de organizacées
religiosas e sociedades cooperativas; e

11I- Escrituragdo de acordo com os principios de contabilidade e as normas
brasileiras de contabilidade, salvo nos casos de celebragdo de acordo de
cooperagao;

Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade
civil, conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio
eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

Copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil
funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou
contrato de locagdo;

Ata de eleicdo (registrado) da atual diretoria;

Comprovacdo de que a organizagdo tem a posse do espago fisico
especificado para a realizagdo da parceria, podendo ser contrato de aluguel
ou termo de cessao.

11.3.5. Declaragdes e Certiddes Fiscais:

Declaragdo que atende as normas de contabilidade, segundo o art. 33
inciso IV da Lei n.° 13.019/2014, assinada pelo presidente da instituigdo
e pelo contador;

Declaragdo de que atende o art. 39 da Lei n.© 13.019/2014;

Declaragdo que os dirigentes ndo fazem parte do quadro de servidores da
Prefeitura Municipal de Parauapebas e Camara Municipal de Vereadores;
Declaragdo que a OSC néo ird efetuar pagamento e/ou contratagéo de
servidores em qualquer 6rgdo publico, na esfera municipal, estadual;
Declaracdo que possui capacidade técnica para executar o objeto da parceria;
Declaragéo de que n&o possui débitos com o municipio;

Declaragéo de funcionamento regular do Ultimo ano, emitida por seu
representante legal, com validade restrita ao exercicio de sua emissao;
Declaragdo que ndo emprega menor

Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios:
Municipais:http://servicos.parauapebas.pa.gov.br/esiatparauapebas/
Anonimo/Certidao_Anonimo_Index.aspx;
Estaduais:https://app.sefa.pa.gov.br/emissao-certidao/template.action;
Federais:http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/
CndConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1; e a Divida Ativa do
Municipio de Parauapebas, do Estado do Para e da Unido;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS; https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/
FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; http://www.tst.jus.br/certidao
Autorizagdo ambiental quando a atividade demandar;

Certiddo de regularidade das prestagbes de contas de parcerias
anteriormente celebradas com o Municipio de Parauapebas, emitidas pela
Coordenadoria de Projetos Especiais, Captagdo de Recursos e Gestdo de
Convénios e pelos Conselhos Municipais;

Faléncia e Concordata;
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Demonstrativos contdbeis de acordo com as normas brasileiras de
contabilidade (minimo Balango);

11.4. As certidGes positivas com efeito de negativas servirdo como
certiddes negativas.

13.5.Nos casos em que a validade da certiddo apresentada ndo estiver
expressa no documento, sera considerado o prazo maximo de 90 (noventa)
dias contados da data de emissao.

12 - CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS OU ATIVIDADES DA OSC:

12.1 - Os servigos e atividades serdo prestados através de profissionais
contratados ou proprio da organizacdo da sociedade civil selecionada, com
a habilitagédo de cada profissional na area de atuacao.

12.2 - E de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o pagamento
destes profissionais, incluido o recolhimento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipotese poderdo ser
transferidos para o Municipio de Parauapebas, devendo a OSC manter
arquivo com todos os comprovantes de recolhimento.

12.3 - Os demais direitos e obrigagdes das partes serdo objetos do Termo
de fomento e deverdo atender a Lei Federal n® 13.019/2014 nos art. 63 ao
art.68, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15.

12.4 - A organizagdo da Sociedade Civil devera prestar contas parcial/ final
na plataforma eletrénica disponivel no enderego: http://200.9.67.97:8080/
sisppar/, simultaneamente com coépia fisica no Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Parauapebas - CMDPIP, em até 30 (trinta)
dias apds o recebimento do repasse da parcela prevista no cronograma
de desembolso/Plano de Trabalho; podendo ser prorrogado por igual
periodo, desde que devidamente justificado (paragrafo 4°, art. 69, Lei
13.019/2014); e a administragdo publica tera de 30 (trinta) a 60 (sessenta)
dias para apreciar a prestagdo de contas com base nos parametros técnicos
e financeiros constantes da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei
Federal n© 13.204/15.

12.4.1 - No término da execugdo do objeto o processo de prestagdo de
contas deve ser apresentado em inteiro teor no Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Parauapebas - CMDPIP.

- CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

13.1. O processo de selegdo abrangerda a avaliagdo das propostas, a
divulgagdo e a homologacgédo dos resultados.

13.2. A Comissdo de Selegdo (Portaria N© 01/2022/CMDPIP), publicada
em 26/05/2022, analisard os documentos propostos pelas organizacdes
da sociedade civil e apreciard todos os Planos de Trabalhos e documentos
apresentados, se necessario solicitar informagGes adicionais, realizaré
visitas técnicas, estabelecendo prazo para que as organizacdes se
manifestem por escrito quanto ao solicitado, a fim de selecionar, monitorar
e avaliar as entidades que atenderam os requisitos previstos na Lei Federal
n® 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, no decreto
municipal 1.100/19, nas Leis Orcamentarias Municipais e nas demais
normas aplicaveis.

13.3. O Plano de Trabalho serd analisado pela Comissédo de Selegdo que
emitird parecer quanto a execugao e viabilidade do objeto.

13.4. A Comissdo de Selegdo, se entender necessario, podera suspender
a sessdo publica para realizagdo de diligéncias que julgar pertinentes para
o esclarecimento de quaisquer situagdes relativas ao procedimento de
selegdo e a andlise das propostas.

13.5. A Administragdo Municipal tera até o dia 26 de outubro de 2022 para
divulgar as organizagdes da sociedade civil selecionadas para execugdo dos
servigos e atividades.

13.6. A Comissdo de Selegdo utilizara os critérios citados na tabela abaixo
para classificagdo dos projetos, bem como, darad devolutiva a entidade
proponente da avaliagdo realizada e pontuagdo obtida.

1 - Andlise e valoracdo da instituicdo de prestacéo de servigos aos idosos
No Critérios Escala

0 ponto: nenhum
3 pontos: de 1 a 3 projetos
5 pontos: de 4 a 5 projetos 10
7 pontos: de 6 a 7 projetos
10 pontos: 8 projetos ou mais

0 ponto: nenhuma publicagdo
3 pontos: de 1 a 3 publicagdes
5 pontos: de 4 a 5 publicagdes 10
7 pontos: de 6 a 7 publicagdes
10 pontos: 8 ou mais publicages

TOTAL DE PONTOS 20

Pontuacdo maxima

Experiéncia acumulada na elabo-

ragdo e gestdo de projetos com

objetos semelhantes aos objetos
dos projetos deste edital.

—

0SC que possua pesquisas de sua
autoria, publicadas em revistas
efou jornais de circulagdo, que
tenha relagdo com os objetos deste
chamamento.

~

Tabela 3

11 - Andlise da proposta técnica valor de referéncia
No Critérios Escala

0 ponto: valor igual a referéncia
5 pontos: de 1% até 10% por cento abaixo do
valor de referéncia
7 pontos: acima de 10% até 20% por cento abaixo 10
do valor de referéncia
10 pontos: acima de 20% até 25% por cento abaixo
do valor de referéncia

TOTAL DE PONTOS 10

Pontuacdo maxima

Adequaggo da proposta ao valor de
referéncia

—_

Tabela 4

111 - Andlise especifica da proposta técnica por projeto
No Critérios Escala

0 ponto: insuficiente
10 pontos: plena coeréncia

0 ponto: nenhum
3 pontos: de 1 a 3 eventos

Pontuagdo méxima

—

Coeréncia com 0 objeto 10

Diversidade e periodicidade das
acles complementares como

2 asseios e demais eventos internos 5 potos: de 4 5 eventos 10
p 7 pontos: de 6 a 7 eventos
€ externos. .
10 pontos: 8 eventos ou mais
N\yel de organizacdo / capaudade 0 ponto: nenhum
3| instalada para o cumprimento ) 10
10 pontos: atende
das metas.
TOTAL DE PONTOS 30
Tabela 5

*A respeito da coeréncia com o objeto, subtende-se:

Insuficiente: Proposta cujo objeto fuja completamente ao proposto neste edital;
Plena: Objeto igual ou com amplitude superior ao deste edital.

I - Analise e valoragdo da instituigdo de prestacdo de servigos aos idosos;
II - Analise da proposta técnica valor de referéncia;

III - Anadlise especifica da proposta técnica

Pontuagdo Final = I + II + III

14.7. Apds analisados os planos de trabalho apresentados a Comissdo de
selegdo, se julgar necessario, farda apontamentos e suspendera os prazos e
cronograma do item 10 para que sejam cumpridos.

14.7.1. SO estardo passiveis de tal correcdo os Planos de Trabalho que
alcancarem, no minimo, 70% (setenta por cento) dos pontos da somatdria
dos itens I e II e 50% (cinquenta por cento) da pontuacgdo do item III.
14.7.2. O plano de trabalho que obtiver pontuacdo 0 (zero) no quesito
“Coeréncia com o objeto” serd automaticamente desclassificado.

14.8. Na hipdtese de a organizagdo da sociedade civil selecionada ndo
atender aos requisitos exigidos neste edital, aquela imediatamente mais
bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

DOS RECURSOS

15.1. As organizagbes da sociedade civil poderdo apresentar recurso
contra o resultado preliminar, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado da
publicagdo da decisdo, a Comissdo de Selegdo.

15.2. Os recursos deverdo ser apresentados por meio de protocolo fisico na
Prefeitura de Parauapebas/Coordenadoria de Projetos Especiais, Captagdo
de Recursos e Gestdo de Convénios — COPEC, localizada no Escritério de
Gestdo Socioambiental - ELO, Rua Rio Dourado S/N, Quadra Especial,
Bairro Beira Rio I, ao lado do SAAEP, neste Municipio.

15.3. A Comissdo de Selegdo, depois de decorridos os prazos de recurso,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, poderd reconsiderar sua decisdo.

15.4. No caso de a Comissdo de Selegdo ndo reconsiderar sua decisdo, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, os recursos deverdo ser encaminhados ao
Secretario ordenador da despesa para decisdo final, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, da qual ndo cabera novo recurso.

15.5. As OSC's poderdo desistir da interposicdo de recurso, fato que
serd registrado em oficio protocolado na Prefeitura de Parauapebas/
Coordenadoria de Projetos Especiais, Captagdo de Recursos e Gestdo de
Convénios - COPEC, localizada no Escritério de Gestdo Socioambiental -
ELO, Rua Rio Dourado S/N, Quadra Especial, Bairro Beira Rio I, ao lado do
SAAEP, caso em que o processo sera encaminhado para homologagdo da
autoridade superior.

15.6. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para
interposigdo de recurso, a autoridade competente se manifestara sobre a
homologagdo do resultado do processo de selegdo.

15.7. Apds a homologagéo, serdo divulgadas no Diario Oficial do Municipio as
decisGes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.
15.8. A homologagdo ndo gera direito para a organizacao da sociedade civil
a celebracdo da parceria.

DA COMISSAO DE SELECAO

16.1. A Comissdo de Selecdo foi nomeada através da Portaria n® 01/2022/
CMDPIP, publicada no diario Oficial do Municipio em 26/05/2022.

16.2. O membro da Comissdo de Selecdo se declarard impedido de
participar do processo quando:

I - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagao da sociedade
civil participante do chamamento publico;

II - sua atuagdo no processo de selegdo configurar conflito de interesse,
entendido como a situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos
e privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de
maneira impropria, o desempenho da fungdo publica.

16.2.1. O membro impedido deverd ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizacdo ou continuidade do processo de selegdo.

16.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera
solicitar assessoramento técnico de especialista integrante dos quadros da
administragdo publica ou terceirizado.

16.4. A Comissédo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados
pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissoes.
16.5. Todos os documentos exigidos no edital serdo apresentados em
copias e, no ato, conferidos com os originais.

DA CELEBRACAO

17.1. A Comissédo de Selegdo verificard o cumprimento dos requisitos para
a celebragdo da parceria, oportunidade em que, para fins de apuragdo do
cumprimento do requisito constante no inciso IV do caput do art. 39 da Lei
n® 13.019, de 2014, verificara a existéncia de contas rejeitadas em ambito



6 m DIARIO OFICIAL NO° 223

federal, estadual, distrital ou municipal que constem de plataformas
eletrénicas dos entes federados, bem como de penalidades aplicadas a
OSC nos cadastros existentes, cujas informagGes preponderardo sobre
aquelas constantes no documento a que se refere o item 4 deste edital.
17.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados
nos termos do item 4, deste edital, ou quando as certidGes referidas no
item 4.2.4, deste edital estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
certiddes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da
sociedade civil serd notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias, regularizar
a documentagdo, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A Administragdo Publica podera alterar, revogar ou anular o presente
Edital, sem que caiba aos participantes direito a reembolso, indenizagdo
ou compensagao.

18.2. A homologagdo do resultado final da selegdo ndo gera direito a
celebragdo da parceria, mas obriga a administragdo publica a respeitar
este resultado, caso o celebre.

18.3. Duvidas e situagdes problematicas em relagdo as quais este Edital
seja omisso, serdo solucionadas pela Comissdo de Selegdo. Os pedidos de
esclarecimento deverdo ser encaminhados ao email cmdpip.parauapebas@
gmail.com e ao http://200.9.67.97:8080/sisppar/.

18.4. A entidade ou organizacdo que prestar declaragbes falsas ou
inexatas, ou que ndo satisfizer a todas as condigGes estabelecidas neste
edital, e ainda, apresentar documentos, certidGes e declaragdes falsas,
terd sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos
os atos decorrentes, mesmo que tenha sido considerada habilitada e que
o fato seja constatado posteriormente a entrega dos documentos, sem
prejuizo da responsabilidade civel e criminal;

18.5. Qualquer pessoa podera apresentar impugnagdo a este Edital, até 10
dias uteis antes da data de inicio do recebimento das propostas.

18.6. E terminantemente proibida a utilizagdo de mdo de obra infantil, sob
pena de rescisdao do Termo de Fomento e a correspondente aplicagdo de
multa, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis.

18.7. Integram e comp&em o presente edital os anexos:

I- TERMO DE REFERENCIA CHAMAMENTO PUBLICO - Edital N° 001/2022 - CMDPIP;
II - MODELO PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO MUNICIPIO

III - MODELO PLANO PEDAGOGICO MODELO

IV - MODELO MEMORIA DE CALCULO

V - MODELO PLANO DE APLICACAO

VI - MODELO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

VII - MODELO CRONOGRAMA DE EXECUCAO ATIVIDADES

VIII - MODELO- RELACAO NOMINAL E E-MAIL DOS DIRIGENTES CFE Lei 13.019/2014
IX - MODELO DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA
X - MODELO DECLARACAO QUE ATENDE NORMAS CONTABILIDADE SEG
ART 33 INC. IV LEI 13019

XI - MODELO DECLARAQAO QUE ATENDE O ART 39 DA LEI 13019/2014
XII - MODELO DECLARAGAO DIRIGENTES NAO FAZEM PARTE DO PODER PUBLICO
XIII - MODELO DECLARACZ\O NAO CONTRATA DE SERVIDORES PUBLICOS
XIV - MODELO DECLARA(;NAO TECNICA E OPERACIONAL

XV - MODELO DECLARAGAO NAO POSSUI DEBITOS MUNICIPIO

XVI - MODELO FUNCIONA REGULAR E ENDERECO CFE Lei 13.019/2014
XVII - MODELO DECLARACAO NAO EMPREGA MENOR

XVIII - MODELO DECLARACAO DE ACElTA(;AO DOS TERMOS DO EDITAL N° 001
XIX — MODELO PLACA TERMO DE FOMENTO CMDPIP

XX - MODELO DE RELATORIO MENSAL

TERMO DE REFERENCIA - CHAMAMENTO PUBLICO N© 01/2022/CMDPIP
ANEXO I

Este anexo é parte integrante e indissocidvel do Edital de Chamamento
PUblico n°® 01/2022/CMDPIP

1.0bjeto da Parceria:

Selegdo de propostas das Organizagdes da Sociedade Civil para a celebragdo
de parcerias, por termo de fomento em regime de mutua cooperagdo,
para a execucdo de agOes integradas para a educagdo cidada e oficinas de
lazer, esportivas, culturais e artisticas, que promovam qualidade de vida,
cidadania e protagonismo dos idosos.

Finalidades do Termo de Referéncia:

O presente termo tem por objetivo estabelecer as diretrizes e parametros
que norteardo a execucdo do objeto da parceria em questdo, bem como
detalhar as condigbes a serem observadas na elaboragdao do Plano de
Trabalho e demais construgdes dentro da proposta.

Objetivos da parceria:

3.1. Geral:

Garantir os direitos fundamentais da pessoa idosa no municipio de
Parauapebas, conforme o Estatuto do Idoso, implementando, ampliando
e fortalecendo os projetos nas politicas publicas que atendem a pessoa idosa.
3.2. Especificos:

Promogdo de qualidade de vida, cidadania e protagonismo da pessoa idosa;
Ampliagdo, adequagles, reformas e reparos de instalagdo fisica na
instituicdo para o atendimento direto e especifico da pessoa idosa;
Contratacdo de profissionais para o atendimento direto e especifico da
pessoa idosa, e reger-se-a de acordo com o principio da impessoalidade
normatizado pelo Artigo 37 da Constituicdo Federal;

Despesa de custeio ou material de consumo para o atendimento direto e
especifico da pessoa idosa;

Instalagdo e aquisigdo de material permanente e outros bens mdveis para
o atendimento direto e especifico da pessoa idosa;

Atividades esportivas, culturais, de lazer e demais areas de prevengdo e
protegdo aos direitos da pessoa idosa;

Apoio a iniciativas que divulguem os direitos da pessoa idosa;

Atuagdo em rede, com a valorizagdo de parcerias e articulagdo com a
comunidade;

Locagdo de imdveis para ampliagdo do servigo de atendimento exclusivo
a pessoa idosa, seguindo os mesmos critérios exigidos para a inscrigdo no
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa referente as documentagées
e adequagdes do imovel.

Especificagbes da parceria e condigdes para a execugdo das atividades:

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Parauapebas -
CMDPIP pretende incentivar e fomentar projetos sociais que venham
contemplar as areas urbanas que contenham um minimo de 200 idosos
inscritos no Cadastro Unico, conforme representado no mapa ao final deste
(apéndice Unico), atentando para os seguintes requisitos:

4.1. Embora os dados do CECAD representados no mapa (apéndice
Uinico), contenham 10 areas com esta especificidade (mais de 200 idosos),
somente cinco areas serao contempladas neste primeiro edital, sendo que
o total a ser aplicado na realizacdo do objeto deste chamamento é de R$
2.000.000,00 (dois milhdes reais), com teto de R$ 400.000 (quatrocentos
mil reais) para cada projeto.

4.2. Sera necessario que a OSC candidata, observando o mapa territorial e o
quantitativo de idosos constante do apéndice Unico deste termo, especifique
na sua proposta qual seré o territério de execugdo da mesma (ex. Territorio
verde, territdrio amarelo) e o respectivo bairro, estando a mesma obrigada
a dispor de instalag@es fisicas no respectivo territério (podendo ser locado
ou cedido) em conformidade com as exigéncias do Estatuto do Idoso, quais
sejam: _CondicGes adequadas de habitabilidade, higiene, salubridade e
segurancga, condicGes estas que deverdo ser constatadas pela comissdao
de selegdo do CMDPIP, sendo que o descumprimento desta determinagdo
implicaré na ndo assinatura do termo de colaboragdo e consequentemente
na anulagdo de todas as fases da celebragédo ja percorridas.

4.3. Sera selecionado um Unico projeto para cada area. Caso ocorra de
duas ou mais OSCs encaminharem propostas para a mesma area, uma
delas sera eliminada seguindo os critérios de selecdo estipulados no edital.
4.4. Fica a critério das OSCs encaminharem mais de um projeto, desde
que sejam para areas distintas e ambos atendam todas as exigéncias deste
Termo de Referéncia e do Edital.

4.5. As oficinas deverdo enquadrar-se em um dos seguintes eixos
norteadores, bem como observar a determinagdo expressa no quadro abaixo:
Eixo 1: Educacdo cidadd, danca e ritmos (ex. Danga de saldo, dangas
folcléricas e regionais, zumba, biodanga)

Eixo 2: Educagdo cidadd, cultura e arte (ex. Artesanato, violdo, teatro, confeitaria)
Eixo 3: Educagdo cidadd, recreagdo e bem estar (ex. Ioga, Lian Gong,
musicoterapia, esportes, jogos e etc.)

Ndmero de vagas por projeto | Valor por vaga estimado para 10 meses
100 R$ 4.000,00

Total por projeto estimado para 10 meses
R$ 400.000,00

Tabela 1

4.6. O nimero de vagas apresentado na tabela 1 corresponde a uma média.
Prezando pela qualidade e efetividade dos servigos, ndo serdo admitidas,
dentro do valor proposto, propostas que contemplem publico menor que
80 e maior que 120 usuarios, divididos em 04 grupos de, no minimo 20 e
no maximo 30 usuarios.

4.7. Cada grupo devera ter dois encontros semanais com, no minimo, duas
horas de duragdo, conferindo quatro horas semanais de atividades para
cada grupo.

4.8. Podera ser destinado o limite de até 60 % do valor do recurso para
gastos com pessoal.

4.9. A OSC deve apresentar a metodologia de trabalho, indicando em
cada oficina, acdo, atividade e/ou intervencdo: a descricdo da atividade,
a qual meta e resultado que ela se relaciona, qual sera a periodicidade, a
duragdo, o numero e o perfil dos parcipantes, além do(s) profissional(is)
responsavel(is) pela condugdo.

4.10. Também deve incluir propostas de atividades intergeracionais,
com as familias e/ou com a comunidade. Sugere-se que a OSC
organize apresentacbes/culminancias das oficinas, agdes, atividades e/
ou intervengdes periodicamente, podendo ser mensais, bimestrais ou
trimestrais, no maximo, como forma de entregar o servigo prestado a
comunidade local.

4.11. As oficinas, agdes, atividades e intervengGes com os usuarios e/
ou suas familias devem ser planejadas de forma coletiva, contando com a
parcipagdo e avaliagdo dos integrantes da equipe da OSC e dos usuarios.
Além disso, € indispensavel que a equipe conte com periodos para o
planejamento individual e coletivo. A OSC deve informar as estratégias
de garantia desses diferentes momentos de planejamento, no plano de
trabalho.

4.12. A OSC deve indicar ainda as estratégias de parcipagdo dos usuarios
no planejamento e execucdo das atividades, fomentando a parcipagado
social dos inscritos. Também deve apresentar estratégias para realizacdo
de pesquisa de satisfagdo ao final do projeto e como os resultados desta
pesquisa serdo ulizados para nortear futuros trabalhos da organizagao,
caso sejam celebradas novas propostas.

4.13. As propostas devem respeitar as diferengas de raga, género, cor,
lingua, credo, opinido politica, nacionalidade e/ou situagdo socioeconémica,
ndo sendo admitidas discriminagdes de qualquer natureza, considerando o
carater humanitério e laico das oficinas, agOes, atividades e intervengées
executadas no ambito da parceria e financiadas com recursos publicos.
4.14. Devera ser feito o desligamento de usudrios que ndo alcancarem
50% de frequéncia nos (03) trés meses iniciais do projeto, de forma a
disponibilizar a vaga a outro interessado, sendo que os usuarios inscritos
nas oficinas deverdo manter um percentual de setenta e cinco por cento de
frequéncia, ao final das mesmas.

4.15. A instuigdo deve funcionar, no ambito da parceria, de segunda a
sexta-feira, em horario comercial, no periodo de 08 (oito) horas diarias.
Podem ocorrer atividades em finais de semana, feriados ou no periodo
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noturno, conforme demandas, interesses e necessidades dos usuarios e
suas familias.
4.16. As atividades em horarios e dias alternativos, fora do horario
comercial, devem ser previamente previstas no Plano de Trabalho.
4.17. A demanda por transporte para deslocamento de usuérios a agGes
e eventos externos e os gastos dela decorrentes deverdo ter previsdo no
Plano de trabalho.
4.18. A oferta do servigo para os grupos deve obedecer a carga horéria
minima de 04 horas semanais para cada oficina, distribuidas conforme
previsdo no Plano de Trabalho.
4.19. Em caso de insuficiéncia de vagas com relagdo a procura pelo servigo,
deve ser priorizado o publico com perfil prioritario.
4.20. A idenficagdo do usudrio como publico prioritério sera realizada da
seguinte forma: Idosos(as) com idade igual ou superior a 60 anos, em
situacdo de vulnerabilidade social, em especial;
- Idosos beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada _ BPC;
- Idosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;
Idosos com vivéncias de isolamento social por auséncia de acesso a
servigos e oportunidades de convivio familiar e comunitério e cujas
necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclusdo no servigo;
- Idosos com deficiéncia;
Idosos em situagdo de abuso sexual ou quaisquer outras situagdes de
violagdes de direitos.
4.21. No caso de oficinas de artesanato, deverdo ser executadas feiras de
exposigdo e venda dos artefatos produzidos pelos usudrios, sendo que todo
o valor arrecadado com as vendas devera ser revestido pela instituigdo a
novos projetos voltados para o idoso.
4.22. Deverad constar no cronograma de desembolso, a aquisigdo de
uniformes para os alunos, estes devem conter no minimo a logo e nome da
instituigdo, da Administragdo Publica e o n°® do Termo de Fomento, assim
como a logo do CMDPIP.
4.23. O espago para atendimento e oferta dos servicos, serd de
responsabilidade das OCS, devendo ser assegurados a acessibilidade e
mobilidade para os idosos com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida.
4.24. A eventual mudanga no enderego do atendimento deverd contar com
o consentimento prévio do CMDPIP.
4.25. As propostas devem respeitar as diferengas de raga, género, cor,
lingua, credo, opinido politica, nacionalidade e/ou situagdo socioecondmica,
ndo sendo admitidas discriminagGes de qualquer natureza, considerando o
caradter humanitério e laico das atividades e intervengdes executadas no
ambito do Termo de Fomento que é financiado com recursos publicos.
4.26. As inscrigdes para o projeto devem ser amplamente divulgadas,
sendo que, para o preenchimento das vagas, deverd ser observado o
publico prioritario conforme descrito no item 4.17.
4.27. Devera conter no plano de trabalho o cardapio dos lanches que serdo
fornecidos aos idosos, de preferéncia montado por um profissional da
area. A oferta tem como objetivos contribuir para a seguranga alimentar
e nutricional dos usudrios, colaborando para a garantia de condigGes de
acesso a alimentos bdasicos, seguros e de qualidade, fortalecendo assim, a
existéncia digna em um contexto de desenvolvimento integral da pessoa
humana, além de possibilitar a convivéncia e socializagdo.
5. Prazo de vigéncia:
O prazo de vigéncia serd de 10 meses, sendo 1 més para preparagdo do
projeto: contratagGes, inscrigdes, compras, preparagdo do projeto didatico
pedagogico e apostilas, quando necessario. Considerar um periodo de
recesso de, no maximo 20 dias para os idosos inscritos nas oficinas.
Prestagdo de contas:
6.1. E de responsabilidade da organizacdo da sociedade civil a entrega
mensal do Relatoério de atividades.
6.2. A organizagao ficard impedida de remunerar a equipe de trabalho com
dinheiro do fomento quando ndo houver atividade, exceto no periodo 20
(vinte) dias durante o recesso.
6.3. Para o desembolso das parcelas previstas no plano de trabalho,
deverdo ser observados os seguintes critérios:
a) a primeira parcela serd paga apds a assinatura do termo e a pedido do
administrador publico;
b) a liberagdo das parcelas subsequentes ficara condiocionada a entrega da
prestagdo de contas da parcela anterior;
c) a liberagdo das parcelas subsequentes podera ser restringida pelo Gestor
de parcerias, quando for identificado a ma utilizacdo do recurso e/ou ndo
execugdo do objeto deste Edital.
Indicadores de avaliagdo do servigo e impacto social.
7.1. As agles de monitoramento e avaliagdo do gestor publico e da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo compreendem a verificagdo, sem
prejuizo da andlise do relatério de execugdo do objeto ao final da parceria:
Do numero de atendimentos correspondentes as metas estabelecidas no
Plano de Trabalho;
Da permanéncia da equipe de trabalho de acordo com os termos do Plano
de Trabalho durante todo o periodo de vigéncia;
Das estratégias metodoldgicas conforme descritas no Plano de Trabalho;
Dos resultados de aprendizagem/desenvolvimento dos idosos;
Do nivel de satisfagdo dos participantes;
7.2. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo por meio de:
Andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos da
execugdo das agOes desenvolvidas em cada servigo. Ex: folhas de ponto dos
funcionarios, frequéncia dos usuarios, relatérios e prontuarios individuais e
de encaminhamento a rede socioassistencial, quando houver;
Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou néo;
ReuniGes de monitoramento, individuais e/ou coletivas;
Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios
Certificagdo dos usudrios.
Ambiente fisico:

Para a oferta das oficinas a organizagdo da sociedade civil deverd dispor
de espago fisico com os seguintes ambientes, sejam proprios ou adquiridos
por locagdo ou termo de cedéncia:

8.1. Ambientes obrigatérios:

1 (uma) sala de aula, com no minimo 30 (trinta) m2;

1 (uma) sala para a coordenagdo e corpo administrativo;

1 (um) banheiro;

1 (uma) rampa de acessibilidade;

8.2. Ambientes ndo obrigatdrios - serdo levados em conta na somatdria
dos pontos e classificagdo da proposta:

1 (um) refeitorio;

1 (uma) biblioteca;

1 (uma) sala para atendimento individual;

1 (um) espago coberto permanente para atividades coletivas;

1 (uma) sala para equipe técnica;

1 (uma) sala multidisciplinar;

1 (um) banheiro adaptado com acessibilidade;

1 (uma) piscina;

Termo de Referéncia - Edital 01/2022/CMDPIP

QUANTITATIVO DE IDOSOS EM ORDEM DECRESCENTE QUANTITATIVO DE IDO(?SNSTEM ORDEM DE DECRES-
BAIRROS Idosos_60+ BAIRROS Idosos_60+
1 Rio Verde 694 23 Brasilia 85
2 Cidade Jardim 572 24 Caetanopolis 67
3 Da Paz 564 25 Maranhdo 66
4 Liberdade I 40 26 Jardim Canada 59
5 Beténia 310 27 Novo Brasil 57
6 Tropical 297 28 Sdo Lucas 56
7 Unido 268 29 Parque das Nacdes 56
8 Primavera 237 30 Jardim Planalto 49
9 Habitar Feliz 233 31 Vale do Sol 46
10 Guanabara 231 2 Novo Viver 45
1 Minérios 168 33 Amazonia 45
12 Novo Horizonte 152 34 Beira Rio 29
133 Nova Carajas 151 35 Parque dos Carajas Wi
14 Nova Vida 144 36 Polo Moveleiro 8
15 Morada Nova 142 37 Paraiso 5
16 Cidade Nova 138 38 Linha Verde 5
17 Altamira 123 39 Apoena 5
18 Liberdade II 17 40 Santa Luzia 3
19 Vila Rica 108 41 Alvora 2
20 Jardim América 104 Q FAP 1
21 Alto Bonito 100 43 Esplanada 0
2 Brasilia 85 TOTAL 5989

Os demais anexos estdo no link https://sisppar.parauapebas.pa.gov.br/
sisppar/faces/home.xhtml

Protocolo: 6577
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
COMISSAO DE SELECAO DO COMASP
AVISO .
A COMISSAO DE SELECAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - COMASP, instituida por meio da Portaria n° 06, de 29 de margo
de 2022, no uso das suas atribuigGes legais, informa:
Em virtude do incéndio ocorrido no Centro Administrativos da Prefeitura
Municipal de Parauapebas no dia 29 de julho de 2022.
Informamos que o enderego que consta no edital 001/2022 - COMASP
para entrega dos envelopes foi alterado e a entrega deverd ocorrer no
enderego: Rua Rio Dourado S/N - Beira Rio I no Escritério de Gestdo Sécio
Ambiental - ELO.
Parauapebas, 19 de agosto de 2022.base antiderrapante e porta-fio
base antiderrapante e porta-fio
Comisséo Mista de Selegdo de Parcerias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS - Portaria n.° 09, de 27 de maio de 2022.

Adriany da Conceigdo dos Santos
Trabalhadora do SUAS

Leidiana Braga da Silva
Coordenacdo de Convénios

Amanda Leticia Silva Rodrigues Nominato
COMASP

Naiara de Paula Santos
ARPAKE

Jeremias Silva dos Santos
COMASP

Abymael Oliveira Sousa
Trabalhadora do SUAS
Protocolo: 6578
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OUTROS
RECOMENDAGAO N° 01/2022 - 52 PJP

I I l i i A 52 PROMOTORIA DE JUSTICA PLANTONISTA

MINISTERIO PUBLICO POLO SUDESTE IV
DO ESTADO DO PARA

RECOMENDAGAO n° 01/2022 - 52 PJP

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA, por sua Promotora de Justiga signataria, no uso de
suas atribuicdes legais, nos autos do PA n.° 001416-030/2020, em tramitagdo no SIMP, e com base no
artigo 27, paragrafo unico, inciso 1V, da Lei Federal n° 8.625/93 (Lei Organica Nacional do Ministério
Publico) e artigo 201, § 5°, alinea “c”, do ECA (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

CONSIDERANDO que a Constituicdo da Republica assegura a todos os brasileiros o direito humano a
educagdo de qualidade, inserida no titulo “dos direitos e garantias fundamentais” e incluida
expressamente entre os direitos sociais;

CONSIDERANDO que o artigo 205 da Constituicdo Federal dispde que a educacéao, direito de todos e
dever do Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho;

CONSIDERANDO que o artigo 208 da Constituicdo Federal preceitua que o dever do Estado com a
educacao (inciso V) sera efetivado mediante a garantia de educacgao infantil, em creche e pré-escola, as
criangas até 5 (cinco) anos de idade;

CONSIDERANDO que cumpre ao Estado e aos Municipios baixar normas complementares para os seus
Sistemas de Ensino, bem como autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos educacionais
privados respectivos (art. 10, incisos IV; e V e art. 11, incisos lll e IV, da Lei Federal n. 9.394/1996);

CONSIDERANDO que a educagéo infantil, primeira etapa da educagéo basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social, complementando a agéo da familia e da comunidade (arts. 29 e 30 da Lei Federal n.
9.394/1996);

CONSIDERANDO que os Sistemas Municipais de ensino compreendem as instituicdes de ensino infantil
criadas e mantidas pela iniciativa privada (art. 18, inciso Il, da Lei Federal n. 9.394/1996);

CONSIDERANDO que a educagéo escolar basica é livre a iniciativa privada, atendidas as condi¢des
legais, a saber, o cumprimento das normas gerais da educacdo nacional e do respectivo sistema de
ensino; a autorizagdo de funcionamento e avaliagdo de qualidade pelo Poder Publico; e a capacidade de
autofinanciamento, ressalvado o previsto no art. 213 da Constituicao Federal (art. 7°, incisos I, Il e Ill, da
Lei Federal n. 9.394/1996);

CONSIDERANDO que incumbe a Unidao a coordenagao da politica nacional de educagao, notadamente
o exercicio da fungdo normativa em relagéo as demais insténcias educacionais (art. 9°, § 1°, da Lei n.
9.394/1996);

CONSIDERANDO que restou comprovado que as escolas de ensino infanti do municipio de
Parauapebas, a saber: Escola Cantinho da Crianga; Escolinha Brilho do Saber e Escola Cantinho Feliz
estdo funcionando sem infraestrutura fisica (imoével, moével e equipamentos) condizentes com as
normativas educacionais vigentes para funcionamento;

CONSIDERANDO que o corpo técnico-administrativo e docente das referidas instituicdes néo estéo
habilitados profissionalmente para exercerem suas respectivas fungdes/cargos;

CONSIDERANDO que as referidas escolas nao apresentam condigées adequadas de funcionamento
para ofertar Educagdo Basica, razao pela qual ndo possuem qualquer ato autorizativo do Conselho

1
PROMOTORIA DE JUSTIGCA DE PARAUAPEBAS (94) 33526400/33526401
Rua C, qd. 37, Its. 7 e 8, Bairro Cidade Nova (ao lado do Férum Juiz Célio mpparauapebas@mppa.mp.br

Rodrigues Cal), Parauapebas, CEP 68515-000 www.mppa.mp.br
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Estadual de Educagado, conforme exposto no Parecer n° 56/2022 expedido no bojo do processo
2020/390240 do CEE/PA.

CONSIDERANDO que conforme diligéncia realizada pela equipe multidisciplinar do Ministério Publico a
Escola Brilho do Saber ndo estd mais em funcionamento; a Escola Cantinho da Crianga atualmente
funciona com uma nova denominagéo, identificada como “Universo da Crianga”, embora os avisos
afixados na porta de entrada continuem com o nome da antiga escola e a Escola Cantinho Feliz
encontra-se funcionando normalmente.

RECOMENDA aos representantes legais/diretores das escolas:

CANTINHO DA CRIANGCA (“Universo da Crianga”) e CATINHO FELIZ que:

a) Apresentem, no prazo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento dessa Recomendacgéao, o Protocolo
do Pedido de Regularizagdo perante o CEE/PA e toda a documentagédo necessaria que comprove o
ato, bem como o Protocolo do Pedido de Regularizagdo de estudos dos anos que as escolas
funcionaram sem o reconhecimento, ou seja, desde o inicio do funcionamento até a presente data, no
qual devera ser instruido com a documentacdo necessaria. Ressaltando que quaisquer duvidas nesse
sentido poderao ser sanadas com o proprio Conselho Estadual de Educacgao;

b) Ao receber a autorizagdo do CEE/PA, deverdo encaminhar a esta Promotoria de Justica cépia da
Resolugéo Expedida;

b) Subsidiariamente, optando pela nédo regularizagéo, que encerrem suas atividades, considerando que
ambas ndo possuem autorizagdo de funcionamento do CEE/PA, por ndo possuirem condigbes
adequadas de funcionamento para ofertar Educagéo Basica;

c) Nessa ultima hipétese, que informe a esta Promotoria de Justi¢a, no prazo de 15 (quinze), as
providéncias adotadas para encerramento das atividades.

Advirto que a inobservancia desta Recomendacéo podera ensejar a adogdo das medidas
legais necessarias, a fim de assegurar a sua implementagéo, inclusive através do ajuizamento
de acdo civil publica cabivel, precipuamente para se respeitar as normas constitucionais
(artigos 37, I, V e IX da CF), sem prejuizo de analise de eventual ato de improbidade
administrativa, conforme o caso.

Resolve, ainda, determinar:

a) Encaminhamento da presente Recomendagéao para que seja publicada no Quadro de Avisos
das Promotorias de Justica de Parauapebas, Diario da Justica do Estado, no Diario dos
Municipios, no sitio eletrdnico do Ministério Publico, bem como ao Conselho Superior do
Ministério Publico, Centro de Apoio Operacional de Defesa da Educacgéao e da Cidadania e aos
respectivos destinatarios.

b) O registro eletrénico da presente Recomendagéo no Sistema SIMP

Parauapebas, 04 de agosto de 2022

Assinado de

VANESSA forma digital
NESSA

Vanessa B %?Aéﬁge;{gulano
Promotora de E% qgai%igilﬁ'ar da 5? PJP

2022.08.04
6172253 13:19:37-03'00' 2

PROMOTORIA DE JUSTICA DE PARAUAPEBAS (94) 33526400/33526401
Rua C, qd. 37, Its. 7 e 8, Bairro Cidade Nova (ao lado do Férum Juiz Célio mpparauapebas@mppa.mp.br
Rodrigues Cal), Parauapebas, CEP 68515-000 www.mppa.mp.br

Protocolo: 6554
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PROCURADORIA GERAL DO

MUNICIPIO

PROCURADORIA ADMINISTRATIVA

LEI MUNICIPAL

LEI N°© 5.143, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE DENOMINACAO DE VIA PUBLICA URBANA
NO BAIRRO AMAZONAS, DE RUA A12 PARA RUA KELLY GONGALVES.
A CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA, APROVOU, E
EU, PREFEITO DO MUNICfPIO, SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° Fica alterada a nomenclatura da via publica localizada no Bairro
Amazonas, de Rua A12 para Rua Kelly Gongalves.
Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
Parauapebas, 11 de agosto de 2022.
DARCI JOSE LERMEN
Prefeito Municipal

Protocolo: 6551
LEI N° 5.144, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DISPOE SOBRE A INCLUSAO, NO CALENDARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
PARAUAPEBAS, A VIABILIDADE DA IMPLANTACAO DO DIA MUNICIPAL DO
FEIRANTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A CAMARA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS, Estado do Para, no uso de
suas atribuices legais, faz saber que o Plenario aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido, no ambito do municipio de Parauapebas, o Dia
Municipal do Feirante, anualmente comemorado no dia 25 de agosto.
Art. 2° O Dia do Feirante devera constar no Calendario Oficial de Eventos
do Municipio.
Art. 3° Na data comemorativa, fica a Administragdo Municipal autorizada
a promover eventos voltados a valorizagdo dos feirantes, com participacdo
de toda a comunidade.
Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 11 de agosto de 2022.
DARCI JOSE LERMEN
Prefeito Municipal

Protocolo: 6553

PROCON

EDITAIS

AUTO DE INFRAGCAO N°: 090. AUTUACAO EM: 02/09/2014.
AUTUADO: BANCO DO BRASIL S.A.

End.: Rua JK, s/n, quadra 111, lote 101 - 103, bairro Rio Verde.
Parauapebas/PA

CNPJ: 00.000.000/6908-64

DECISAO ADMINISTRATIVA

I - RELATORIO

A equipe de fiscalizagdo deste 6rgdo compareceu ao estabelecimento
autuado em 02/09/2014 as 12h00min, a fim de averiguar o cumprimento
das normas consumeristas.

Segundo relato dos fiscais foi constatado a seguinte irregularidade: 1)
demora no atendimento no setor de caixa, em desconformidade com a Lei
Municipal n.© 4449/2011, para os seguintes consumidores:

a) senha P017, consumidora Zilda Alves de Jesus, CPF: 301.280.561-34,
recebeu senha as 10:19hrs e foi atendida ap6s 30 minutos;

b) senha C016, consumidora Maria de Nazaré T. Costa, CPF: 26.994.493-
34, recebeu senha as 10:40hrs e foi atendida apds 24 minutos apds o
tempo regulamentar;

c) senha CO011, consumidora Eliane Cristina da S. Raposo, recebeu senha
as 10:35hrs e foi atendida apds 09 minutos apds o tempo regulamentar;
d) senha C013, consumidor Edmagnum Leite da Silva, recebeu senha as
10:36hrs e foi atendida apds 26 minutos ap6s o tempo regulamentar;

e) senha P018, consumidor Pedro de Souza, CPF: 069.453.092-15, recebeu
senha as 10:29hrs e foi atendido as 10:58hrs, ou seja, 29 minutos apds o
tempo regulamentar;

f) senha C020, consumidora Severina Silva, CPF: 037.510.942-02, recebeu
senha as 10:43hrs e foi atendida as 11:43hrs, ou seja, 29 minutos apds o
tempo regulamentar;

g) senha C009, consumidora Elizete Maria Paixdo, CPF: 521.353.492-91,

recebeu senha as 10:27hrs e foi atendida as 11:04hrs, ou seja, 06 minutos
apds o tempo regulamentar.

O autuado apresentou defesa tempestiva as fls. 07 a 16.

Parecer juridico as fls. 19 a 30.

E o relatério.

II- DA RELACAO DE CONSUMO.

As instituigbes financeiras estdo submetidas a disciplina do cddigo de
defesa do consumidor, conforme doutrina, jurisprudéncia e também de
acordo com o art. 3°, caput e §2° do CDC. Nesse sentido o STJ editou
o enunciado da Sumula n.° 297, dispondo que “O Cdédigo de Defesa do
Consumidor é aplicavel as instituigdes financeiras”.

Deste modo, estdo presentes todos os elementos constitutivos capazes de
caracterizarem a perfeita relagdo de consumo, apta a ensejar a submissdo
do banco em tela ao poder fiscalizatério deste o6rgdo, legitimando a
lavratura do auto de infragdo em tela.

III - DA FUNDAMENTACAO

A defesa do consumidor é principio Constitucional amparado pelo rol de
direitos e garantias fundamentais da Constituicdo Federal de 1988 em seus
art. 59, XXXII; art. 30, I e II; e art. 170, V, sendo de interesse social e de
ordem publica a sua observancia, conforme dispde o art. 1° do CDC.

E direito basico do consumidor a garantia & informacdo adequada, clara
e precisa sobre produtos e servigos - art. 6°, III; a protecdo contra
publicidade enganosa e abusiva, métodos comerciais coercitivos ou
desleais, bem como contra praticas e clausulas abusivas ou impostas
no fornecimento de produtos e servigos - (grifos) art. 69, IV; a efetiva
prevengdo contra os danos patrimoniais e morais, individuais, coletivos e
difusos - art. 6°, VI CDC, dentre outros.

Saliente-se, por oportuno, que os fornecedores de servigos sdo responsaveis
de forma objetiva pelos vicios em sua prestagdo, nos termos do art. 20, do
Cédigo de Defesa do Consumidor.

A seu turno, o Legislador Municipal editou a Lei n. 4449/2011, a fim de
garantir aos municipes um adequado e eficaz servigo bancario, sendo
norma de interesse local, intocavel, pois, questionamentos acerca de sua
aplicabilidade frente a reclamada que é estabelecida nesse Municipio,
em respeito aos ditames constitucionais supracitados, notadamente ao
art. 30, I da CF/88.

Em defesa apresentada de forma tempestiva pelo autuado, este suscitou
em sede de preliminar a nulidade do auto de infragdo, pois estaria em
desconforme com o que estabelece o Decreto n° 2.181/1997.

Todavia, analisando-se o referido auto de infragdo, constata-se que este
atende a todas as exigéncias contidas no supracitado decreto, estando
redigido de forma clara e possibilitando a conclusdo do tempo de espera
dos consumidores sem qualquer esforgo, ndo assistindo razdo a defesa,
pela que fica superada esta primeira preliminar arguida.

Destaco ainda que, os documentos que embasaram a autuagdo, qual seja:
as senhas de atendimento, foram fornecidas pela propria instituicdo autuada
e apresentam de forma clara o horéario de chegada e de atendimento dos
consumidores, informando ainda o tempo de espera dos mesmos, de modo
que julgo que sdo aptos a caracterizarem a infragdo materializada no auto.
Ainda em sede de preliminar, o banco autuado requer a inaplicabilidade da
Lei Municipal as instituigdes financeiras, pois seria necessaria a elaboragdo
de lei complementar regulamentando a matéria, o que extrapolaria a
competéncia do municipio, haja vista que acredita ser de competéncia
privativa da Unido, conforme Lei 7.102/83 e 4.595/64. No entanto, as
razGes da defesa ndo merecem prosperar.

A esse respeito, a Suprema Corte ja ratificou o entendimento pela
competéncia do Municipio para legislar sobre assuntos de interesse local,
sendo vejamos:

RECURSO EXTRAORDINARIO COM AGRAVO. DIREITO ADMINISTRATIVO.
ATENDIMENTO BANCARIO. COMPETENCIA DO MUNICIPIO PARA LEGISLAR
SOBRE ASSUNTO DE INTERESSE LOCAL. POSSIBILIDADE. REPERCUSSAO
GERAL RECONHECIDA PARA RATIFICAR A JURISPRUDENCIA DA CORTE.
PLENARIO VIRTUAL. TEMA 272. RE 610.221-RG

1. Os municipios tém competéncia para regulamentar o atendimento ao
publico em instituigdes bancérias, uma vez que se trata de matéria de
interesse local.

2. A repercussdo geral da matéria foi reconhecida pelo Plendrio da Corte,
que na oportunidade ratificou a jurisprudéncia do Tribunal sobre o tema.
Precedente: RE n. 610.221-RG, Relatora a Ministra Ellen

Gracie, DJe de 20.8.2010.

3. In casu, o acérddo recorrido assentou: “INDENIZACAO POR DANOS
MORAIS - FILA DE BANCO - DEMORA NO ATENDIMENTO PELA INSTITUICAO
BANCARIA - PERMANENCIA COMPROVADA POR PRAZO SUPERIOR A 45
(QUARENTA E CINCO) MINUTOS - AUSENCIA DE EVIDENCIA EM SENTIDO
CONTRARIO - CONSTITUCIONALIADE DA LEI MUNICIPAL 4.069/01 - ATO
ILICITO CONFIGURADO - DANOS MORAIS CONFIGURADOS - VALRO DA
INDENIZAGAO PROPORCIONAL E RAZOAVEL - SENTENGA MANTIDA PELSO
PROPRIOS FUNDAMENTOS.”

4. NEGO SEGUIMENTO ao agravo. (STF. RECURSO EXTRAORDINARIO COM
AGRAVO 715.138 MATO GROSSO RELATOR: MIN. LUIZ FUX. Julgado em
25/10/2012).

Desse modo, é indispensavel a adequagéo do autuado aos ditames da Lei
Municipal em comento, eis que plenamente vélida e vigente, devendo, pois
cumpri-la em sua integralidade.

Nesse sentido, a Lei n°® 4.449/2011 dispGe que:

Art. 1° Ficam as agéncias bancarias no ambito do Municipio, obrigadas a
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colocar a disposigdo dos usudrios pessoal suficiente, no setor de caixas,
para que o atendimento seja efetuado em tempo razoavel.

Art. 20 Para os efeitos desta Lei, entende-se como tempo razoavel para
atendimento:

I - até 20 (vinte) minutos, em dias normais;

1I - até 30 (trinta) minutos, em véspera de, ou apos feriados prolongados;
III - até 30 (trinta) minutos, nos dias de pagamentos dos funcionarios
publicos, municipais, estaduais e federais, e de vencimentos e recebimentos
de contas de concessionarias de servigos publicos, tributos municipais,
estaduais e federais.

Ocorre que no momento da fiscalizacdo realizada por este Orgdo no
interior do estabelecimento bancario, contatou-se que este incorria em
descumprimento da legislagdo citada alhures, pois os consumidores
foram obrigados a suportar longos periodos de espera para atendimento,
configurando violagdo dos limites para o tempo razoavel descrito na
legislagdo municipal.

Considerando que a autuacdo ocorreu em data estipulada como sendo
periodo de pagamento de servidores puUblicos municipais, se admitindo
assim até 30 minutos para atendimento, tem-se que o tempo limite estava
sendo extrapolado na maioria dos casos fiscalizados.

O tempo previsto na legislagdo é tido como um limite de espera, pois
fazer o consumidor esperar mais de 30 (trinta) minutos para realizar uma
transacdo financeira, € um verdadeiro absurdo, mormente quando se tem
o descumprimento desse prazo de forma recorrente.

Nos casos relatados no auto de infragdo, a espera superou o limite legal,
chegando a 01 hora de espera, como no caso do consumidor detentor da
senha C020. Desse modo, ¢ indispensavel a adequagdo do autuado aos
ditames da Lei Municipal em comento, eis que plenamente valida e vigente,
devendo, pois cumpri-la em sua integralidade.

N&o é demais mencionar que os 6rgdos publicos, por si ou suas empresas,
sao obrigados a fornecer servigos adequados, eficientes e seguros, a teor
do que dispde o art. 22 do CDC.

Alegou ainda a autuada, auséncia de isonomia das instituicdes bancarias
com outras instituigdes, sobretudo 6rgdos publicos, ai incluidos os 6rgdos
de defesa do consumidor, quanto a obrigatoriedade no cumprimento de
tempo para atendimento, o que afirmou ser um contrassenso e contrario
ao principio da igualdade de tratamento.

Ora, ndo vislumbro qualquer ofensa a igualdade de tratamento, e ainda,
entendo ser imoral a comparagdo do atendimento de uma instituicdo
financeira a de um o6rgdo publico, sobretudo aqueles que ndo estdo
inseridos nas relagdes de consumo, como citou as secretarias e postos de
saude, ndo que estes ndo devam apresentar tratamento digno aos seus
usuarios, mas ndo estdo sujeitos as disposicdes do CDC. Trata-se de velho
argumento com o nitido objetivo de desmoralizar os érgdos publicos e
justificar sua conduta irregular e ilegal. Quanto a isso trago a colagdo o
julgado a seguir:

AGAO CIVIL PUBLICA. DIREITO DO CONSUMIDOR. TEMPO DE ESPERA
POR ATENDIMENTO BANCARIO. DIREITO TRANSIDIVIDUAL PASSIVEL
DE TUTELA PELO MPF EM SEDE DE ACP. COMPETENCIA LEGISLATIVA
CONCORRENTE RECONHECIDA ENTRE ESTADO E MUNICfPIOS, COM
PREVALENCIA DE LEI LOCAL SOBRE LEI REGIONAL, QUANDO AQUELA
EXISTIR. AUSENCIA DE INFRINGENCIA COMPETENCIA LEGISLATIVA
PRIVATIVA DA UNIAO POR NAO SE TRATAR DE REGRAMENTO SOBRE
FUNCIONAMENTO DE INSTITUICAO FINANCEIRA OU DE DIREITO CIVIL.
LEIS QUE DEFINEM PRAZO DE ATENDIMENTO EM SITUAC@ES ORDINARIAS
E EXTRAORDINARIAS RAZOAVEIS E PROPORCIONAIS. AUSENCIA DE
OFENSA A IGUALDADE, PRINCIPIO QUE SE APLICA COM BASE EM SUA
CONFORMACAO FORMAL. INTERPRETACAO CONFORME A CONSTITUICAO
PARA ADEQUAR O CONTEUDO DAS LEIS A CONDICAO DA CEF DE
EMPRESA PUBLICA. DANO MORAL COLETIVO NAO ACRACTERIZADO.
DESNECESSIDADE DE OBEDIENCIA A LRF, E DE INTEGRACAO DA LIDE PELA
UNIAO E BACEN. 1) Preliminares de ilegitimidade do MPF (Lei 7.347/85,
artigo 5° e artigo 82, Lei 8.078/90) e inadequacdo da ACP (artigo 1°,
Lei 7.347/85) rejeitadas diante do reconhecimento dos direitos tutelados
como coletivos em sentido estrito e individuais homogéneos. 2) Tempo de
espera por atendimento em estabelecimento bancério é matéria jungida ao
direito do consumidor cuja evidente prevaléncia se caracteriza no interesse
local. Estados e Municipios detém competéncia, conforme precedentes do
STJ (RESP 200201270641 e ROMS 200501056543), de forma concorrente,
com atribuigdo de classificagdo suplr prevalente para a regra local, frente
a regional. 3) Proporcionalidade e Razoabilidade das legislagGes garantidas
pela preocupagdo em excepcional situagdes ordinarias e extraordinarias. 4)
Auséncia de ofensa a Isonomia, pela necessidade de enfoque da atividade
bancaria em seus termos particulares. Respeito ao tratamento dos iguais
na medida de suas desigualdades (igualdade formal). 5) Necessidade de
aplicacdo da interpretagdo conforme a Constituicdo para definir que a CEF,
por ser empresa publica, estd sempre submetida a situagdo excepcional
de prestagdo de servigcos de forma hibrida (publico/privada), e por isso
deve atender a prazos mais extensos de atendimento, quando existentes,
e quando nao, deve responder casuisticamente no tocante ao prazo de
espera. 6) Dano moral coletivo ndo caracterizado em sua averiguagao
sob o enfoque coletivo de sentimento social de desamparo diante do
desrespeito pelas instituigdes financeiras as disposicGes das leis invocadas
para tratamento da matéria. 6) Auséncia de obrigatoriedade de obediéncia
a LRF em condenagdes judiciais e de integragdo do feito pela Unido e pelo

BACEN, por se tratar de relagdo de consumo e ndo de regulamentagdo de
funcionamento de instituigdo financeira. (grifos)
(TRF-2 - AC: 200950010049458, Relator: Desembargadora Federal ELOA
ALVES FERREIRA DE MATTOS, Data de Julgamento: 23/05/2012, OITAVA
TURMA ESPECIALIZADA, Data de Publicagdo: 04/07/2012).
Outrossim, temos uma completa desigualdade ao comparar o atendimento
de um consumidor numa agéncia de interior, mormente em nosso
municipio onde a realidade é bem conhecida, e de um consumidor de uma
capital ou grande centro em que as agéncias sdo melhores estruturadas.
Al se estd a falar em desigualdade, posto que todos sdo consumidores
(pagam as mesmas tarifas bancarias) da mesma instituicdo e recebem
descaradamente tratamento desigual.
Frise-se que é de sua inteira responsabilidade a implementagdo de seus
servigos de forma satisfatéria e adequada aos ditames legais.
A situagdo retratada no presente auto, nos termos do art. 20 do CDC,
denota o vicio de qualidade na prestagdo dos servigos, vez que ndo atendem
as normas de prestabilidade, submetendo os consumidores a uma espera
demasiadamente excessiva para atendimento. Tal conduta considera-se
verdadeiro ato ilicito, o qual é tratado pela legislagdo de consumo como
pratica abusiva, conforme disposto nos dispositivos a baixo:
Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990: Art. 39. E vedado ao fornecedor
de produtos ou servigos, dentre outras praticas abusivas:
(e0)
V - exigir do consumidor vantagem manifestamente excessiva;
(-0)
VIII - colocar, no mercado de consumo, qualquer produto ou servigo em
desacordo com as normas expedidas pelos 6rgdos oficiais competentes
ou, se normas especificas ndo existirem, pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Nacional de
Metrologia, Normalizagdao e Qualidade Industrial (Conmetro);
DECRETO N© 2.181, DE 20 DE MARGCO DE 1997: Art. 12. S3o consideradas
praticas infrativa:
(--0)
IX - colocar, no mercado de consumo, qualquer produto ou servigo:
a) em desacordo com as normas expedidas pelos oOrgdos oficiais
competentes, ou, se normas especificas ndo existirem, pela Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT ou outra entidade credenciada pelo
Conselho Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial -
CONMETRO;
Desse modo, verifica-se que o Banco autuado incorreu em infragdes as
normas estatuidas no CDC, bem como na legislagdo municipal.
Assim, é legitima a autuagdo do 6rgdo em requerer a exigéncia do
cumprimento das disposigGes legais, impondo-se a aplicagdo de penalidade
disposta no inciso II, do art. 3° da Lei Municipal n°® 4.449/2011, ou seja,
multa no valor de 500 UFM “s (Unidade Fiscal do Municipio).
Dessa forma, ACOLHO O PARECER JURIDICO, reconhecendo o atendimento
aos mandamentos constitucionais, notadamente a ampla defesa e ao
contraditério, e, pelos fundamentos acima expostos, com fulcro nos art.
20 da Lei municipal n.© 4.449/2011 c/c art. 39, incisos V e VIII do CDC c/c
art. 12, IX, “a” do Dec. 2181/97, aplico pena de multa, nos termos do art.
39, inciso VI da Lei n.© 4449/2011, conforme dosimetria abaixo indicada:
Pena base: multa de 500 (quinhentos) UFM’s, conforme art. 3°, inciso
IT da lei Municipal n. 4449/2011, considerando ser essa a 12 (primeira)
autuagdo dessa agéncia, no montante de R$ 7.985,00 (sete mil novecentos
e oitenta e cinco reais). (01 UFM = R$ 15,97 - Decreto Municipal n°® 1.840
de 30/12/2021).
Do mesmo modo, deve o autuado se adequar, no prazo de 30 (trinta)
dias, aos termos da Lei n.® 4.449/2011, mantendo regular o tempo
de atendimento para o setor de caixas a fim de garantir um servigo de
qualidade aos consumidores.
Isto posto, de acordo com o que determina o inciso VI, do art. 3° da
Lei Municipal n. 4.449/2011, CONDENO O Banco do Brasil S/A (CNPJ:
00.000.000/6908-64), ora autuado, A PAGAMENTO DE MULTA NO VALOR
DE R$ 7.985,00 (sete mil novecentos e oitenta e cinco reais), arbitrada em
conformidade com a Lei Municipal n°® 4.449/2011, A SER RECOLHIDA EM
FAVOR DO FUNDO MUNICIPAL DE PROTE(;AO E DEFESA DO CONSUMIDOR,
criado pelo Decreto n® 153 de 21 de Novembro de 2002, Conta Corrente
em nome da Prefeitura Municipal de Parauapebas/PROCON, Banco da
AmazOnia Parauapebas, Agéncia 117, Conta Corrente 202.079-2.
Notifique-se a empresa infratora para o recolhimento da multa imposta, em
favor do Fundo Municipal de Protegao e Defesa do Consumidor, em nome
da Prefeitura Municipal de Parauapebas/PROCON, Banco da Amazodnia
Parauapebas, Agéncia 117, Conta Corrente 202.079-2, em um prazo de
10 (dez) dias, consoante estabelece o art. 12, §2° do Dec. Municipal n.°
186/03 OU apresentar recurso em igual prazo, nos termos do art. 14, §2°
do Decreto Municipal n°186/03.
Registre-se. Notifique-se. Cumpra-se.
Parauapebas - PA, 11 de agosto de 2022.
Evellyn S. Melo Moutinho
Coord. Geral PROCON Parauapebas/PA
Decreto n. © 118/2017

Protocolo: 6566
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

PORTARIAS

PORTARIA 0947/2022 SEMAD/DP
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes que Ihe s&o
conferidas por lei, em especial as contidas no Decreto n® 020/2021;
Considerando os dispositivos constantes no artigo 161 da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
Considerando o memorando n° 4226/2022- SEMURB, que solicita a
portaria de interrupgdo do gozo de férias;
RESOLVE:
Art. 1° Interromper, no periodo de 11 a 30 de agosto de 2022, o gozo
de férias do (a) servidor (a) JOSIMAR PEREIRA DE CARVALHO, ocupante
de cargo de provimento efetivo de Fiscal de Urbanismo, matricula: 3127,
referente ao periodo 2021/2022, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Urbanismo - SEMURB.
Art. 2° A interrupgdo fundamenta-se na necessidade imperiosa do servidor
no seu local de trabalho, as férias interrompidas serdo impreterivelmente
gozadas 01 a 20 de agosto de 2023.
Art. 39 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 11 de agosto de 2022.
Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo, dia 19 do més de
agosto do ano de 2022.

Protocolo: 6571
PORTARIA 0949/2022 SEMAD/DP
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes que lhe s&o
conferidas por lei, em especial as contidas no Decreto n® 020/2021;
Considerando os dispositivos constantes no artigo 161 da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
Considerando o memorando n° 4341/2022- SEMURB, que solicita a
portaria de interrupgdo do gozo de férias;
RESOLVE:
Art. 1° Interromper, no periodo de 16 a 30 de agosto de 2022, o gozo
de férias do (a) servidor (a) LILDER COSTA DOURADO, ocupante de
cargo de provimento efetivo de Fiscal de Urbanismo, matricula: 3242,
referente ao periodo 2021/2022, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Urbanismo - SEMURB.
Art. 2° A interrupgdo fundamenta-se na necessidade imperiosa do servidor
no seu local de trabalho, as férias interrompidas serdo impreterivelmente
gozadas 16 a 30 de outubro de 2022.
Art. 39 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 16 de agosto de 2022.
Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo, dia 19 do més de
agosto do ano de 2022.

Protocolo: 6572
PORTARIA 0950/2022 SEMAD/DP
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes que Ihe s&o
conferidas por lei, em especial as contidas no Decreto n® 020/2021;
Considerando os dispositivos constantes no artigo 161 da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
Considerando o memorando n°® 0338/2022- ASCOM, que solicita a portaria
de interrupgdo do gozo de férias;
RESOLVE:
Art. 10 Interromper, no periodo de 16 a 30 de agosto de 2022, o gozo de
férias do (a) servidor (a) JACILENE LIMA DE OLIVEIRA CRUZ, ocupante
de cargo de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, matricula:
0322, referente ao periodo 2021/2022, com lotagdo no Gabinete do
Chefe do Executivo.
Art. 2° A interrupgdo fundamenta-se na necessidade imperiosa do servidor
no seu local de trabalho, as férias interrompidas serdo impreterivelmente
gozadas 01 a 15 de novembro de 2022.
Art. 39 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 16 de agosto de 2022.
Gabinete do Secretdrio Municipal de Administracdo, dia 19 do més de
agosto do ano de 2022.

Protocolo: 6573
PORTARIA 0951/2022 SEMAD/DP
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes que Ihe s&o
conferidas por lei, em especial as contidas no Decreto n® 020/2021;
Considerando os dispositivos constantes no artigo 161 da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
Considerando o memorando n° 0428/2022- GABINETE DO VICE-PREFEITO,
que solicita a portaria de interrupgdo do gozo de férias;

RESOLVE:
Art. 10 Interromper, no periodo de 01 a 30 de agosto de 2022, o gozo de
férias do (a) servidor (a) LEONARDO PEREIRA HERCULANO, ocupante de
cargo de provimento efetivo de Técnico Administrativo, matricula: 3450,
referente ao periodo 2021/2022, com lotagdo no Gabinete do Vice Prefeito.
Art. 20 A interrupgdo fundamenta-se na necessidade imperiosa do servidor
no seu local de trabalho, as férias interrompidas serdo impreterivelmente
gozadas 01 a 30 de setembro de 2022.
Art. 39 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 01 de agosto de 2022.
Gabinete do Secretario Municipal de Administragdo, dia 19 do més de
agosto do ano de 2022.

Protocolo: 6574
PORTARIA 0952/2022 SEMAD/DP
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, em especial as contidas no Decreto n® 020/2021;
Considerando os dispositivos constantes no artigo 161 da Lei Municipal n®
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
Considerando o memorando n° 665/2022- PROSAP, que solicita a portaria
de interrupgdo do gozo de férias;
RESOLVE:
Art. 19 Interromper, no periodo de 01 a 15 de agosto de 2022, o gozo de
férias do (a) servidor (a) HUGO RODRIGUES MOURA, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, matricula: 6886, referente ao
periodo 2021/2022, com lotagdo no Programa de Saneamento Ambiental,
Macrodrenagem e Recuperacdo de Igarapés do Rio Parauapebas - PROSAP.
Art. 20 A interrupgdo fundamenta-se na necessidade imperiosa do servidor
no seu local de trabalho, as férias interrompidas serdo impreterivelmente
gozadas 01 a 15 de dezembro de 2022.
Art. 3 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 01 de agosto de 2022.
Gabinete do Secretario Municipal de Administracdo, dia 19 do més de
agosto do ano de 2022.

Protocolo: 6575
PORTARIA 0953/2022 SEMAD/DP
O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei, em especial as contidas no Decreto n® 020/2021;
Considerando os dispositivos constantes no artigo 161 da Lei Municipal n°
4.231/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos de Parauapebas;
Considerando o memorando n° 664/2022- PROSAP, que solicita a portaria
de interrupgdo do gozo de férias;
RESOLVE:
Art. 10 Interromper, no periodo de 01 a 15 de agosto de 2022, o gozo de
férias do (a) servidor (a) ZITA MARIA BRITO BOGEA, ocupante de cargo de
provimento efetivo de Auxiliar Administrativo, matricula: 2022, referente ao
periodo 2020/2021, com lotagdo no Programa de Saneamento Ambiental,
Macrodrenagem e Recuperacdo de Igarapés do Rio Parauapebas - PROSAP.
Art. 29 A interrupgdo fundamenta-se na necessidade imperiosa do servidor
no seu local de trabalho, as férias interrompidas serdo impreterivelmente
gozadas 10 a 24 de novembro de 2022.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos ao dia 01 de agosto de 2022.
Gabinete do Secretario Municipal de Administragdo, dia 19 do més de
agosto do ano de 2022.

Protocolo: 6576

SECRETARIA ESPECIAL

DE GOVERNO

ATOS

PORTARIA N° 107, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO PREVIO AO PROCEDIMENTO
DESAPROPRIATORIO DE TRES IMOVEIS COM BENFEITORIAS PREDIAIS
DE PROPRIEDADE DA WELLEY MENESES DOS SANTOS, INSCRITO NO CPF
N° 963.070.052-20, SITUADO NA AVENIDA PARAUAPEBAS, QUADRA 445,
LOTE 02, 03 E 04, BAIRRO NOVA CARAJAS, PARAUAPEBAS, PARA.

O Secretario Especial de Governo no uso das atribuigbes que lhe sdo
conferidas pelo § 2° do artigo 2° do Decreto Municipal n°® 1.159/2021
e, considerando a necessidade de consolidagdo dos elementos técnicos
indispensaveis ao procedimento de desapropriagdo de imével para fins de
utilidade publica;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a instauragdo do Processo Administrativo de
Desapropriagdo de trés imoveis com benfeitorias prediais localizados na
Avenida Parauapebas, quadra 445, lote 02, 03 e 04, Bairro Nova Carajas,
Parauapebas, Pard, que tem como proprietario o Sr. WELLEY MENESES DOS
SANTOS, brasileiro, autbnomo, solteiro, carteira de identidade n°® 5278630,
SSP/Pa, inscrito no CPF n°® 963.070.052-20, com as seguintes benfeitorias:
prédio composto de dois pavimentos totalizando uma area construida de
1.658,25m2, uma quadra poliesportiva coberta de 275,01m2, um patio
coberto de 186,44m2 e um péatio descoberto para circulagdo, conforme
certiddo de matricula e memorial descritivo, denominados anexos A e B,
respectivamente, dessa portaria.
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Art. 2° - A desapropriacdo por utilidade publica tem a finalidade de
implementacdo de equipamentos publicos elencados na matriz de
responsabilidade gerada na implantagdo do empreendimento
residencial Nova Carajas IX, nos termos da alinea “h” e do Artigo 5°
do Decreto Lei n°® 3.365/1941.
Art. 3° - A justificativa que determina o imdvel indicado no art. 1° como
ideal para desapropriagéo € que ampliar a oferta de vagas no ensino publico
infantil e eliminar a locacdo de espacos particulares, tendo em vista que o
mesmo possui estrutura adequada para instalagdo de uma escola.
Art. 4° - A desapropriagdo serd indenizada utilizando recursos previstos
na dotagdo orgamentdria disposta na Classificacdo Institucional - 4102-
Programa Municipal de Investimento, Classificagdo Funcional - 15 451
3048 1.086 - Obras de Infraestrutura e Viabilizagao Urbana, Classificagao
Econdmica - 4.4.90.61.00 - Aquisicdo de Imoveis.
Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Parauapebas, 17 de agosto de 2022.
Wesley Rodrigues Costa
Secretario Especial de Governo
Decreto Municipal n°® 356/2022

Protocolo: 6569

CENTRAL DE LICITAGCOES E

CONTRATOS

AVISO DE CREDENCIAMENTO

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 20220628
ORIGEM PREGAO N° 8/2020-064PMP
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS/SEMEL
CONTRATADA(O) ALTERNATIVA COMERCIAL TEXTIL LTDA
OBJETO Aquisigdo de uniformes personalizados destinados as Delegacdes
Municipais para participacgdo em competicdes esportivas, ainda as
Escolinhas SEMEL, bem como camisas personalizadas para Equipe de
Trabalho nos eventos a serem realizados pela Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer do Municipio de Parauapebas, Estado do Para.
VALOR TOTAL R$ 8.932,50 (oito mil, novecentos e trinta e dois reais e
cinquenta centavos).
VIGENCIA 90 (noventa) dias, iniciando a partir da assinatura das partes.
DATA DA EMISSAO 10 de agosto de 2022.

Protocolo: 6570

ERRATA

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
ERRATA DE PUBLICACAO
Na publicagdo do EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N©20190226, ORIUNDO PR,EGAO N° 9/2019-001SEMAD, publicado no
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS, ESTADO DO PARA de
NO 222, PG 13, no dia 19 de Agosto de 2022, verificou-se que houve um
erro de digitagdo, conforme abaixo:
Desta forma comunica a todos interessados que:
Onde se lé:
VALOR DO CONTRATO APOS 6° TAC: R$ 31.218.900,80 (trinta e um
milhdes, duzentos e dezoito mil, novecentos reais e oitenta centavos).
Leia-se: )
VALOR DO CONTRATO APOS 6° TAC: R$ 32.879.305,19 (trinta e dois milhGes,
oitocentos e setenta e nove mil, trezentos e cinco reais e dezenove centavos).
Parauapebas-PA, 19 de Agosto de 2022.

Protocolo: 6567
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
AVISO DE ALTERAGCAO
LICITACI\O PUBLICA NACIONAL (LPN)N° 002/2022PROSAP
DE: Comissdo Especial de Licitagdo - UEP/PROSAP.
PARA: Empresas interessadas.
OBJETO: Contratacdo de empresa de engenharia especializada em obras de
saneamento para a execugao de desativagdo da lagoa existente da estagdo
de tratamento de esgoto (ETE) do Bairro Rio Verde e da ampliagdo desta
unidade de tratamento, por meio do Programa de Saneamento Ambiental,
Macrodrenagem e Recuperacdo de Igarapés e Margens do Rio Parauapebas
(PROSAP) em desenvolvimento no Municipio de Parauapebas, Estado do Para.
ASSUNTO: 20 ADITIVO DE ALTERACAO DO EDITAL
A Comissdo Especial de Licitagdo - UEP/PROSAP, em nome do Municipio
de Parauapebas/PA, através da Unidade Executora do PROSAP, COMUNICA
a alteragdo do Edital em virtude da fatalidade ocorrida no Prédio
Administrativo da Prefeitura Municipal de Parauapebas/PA, no dia 29 de
julho de 2022, considerando que a publicagdo de alteragdo e cientificagao
do novo local da realizagdo da abertura do processo em epigrafe, ficou
comprometida em razdo de tal publicidade ocorrer tdo somente na véspera
da data inicialmente proposta para a abertura do certame. Desta forma,
fica o Edital, em suas partes, consolidado conforme descrito abaixo:
SECAO 2 - DADOS DA LICITACAO (DDL)
ABERTURA E AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELO CONTRATANTE/UEP-PROSAP
Local, data e horéario de abertura das propostas:

ESCRITORIO DE GESTAO SOCIOAMBIENTAL DO PROSAP - ELO, na sala de
Reunido localizada no 1° Piso.
Comissdo Especial de Licitagdo - CEL/UEP- PROSAP
Rua Rio Dourado, S/N©, Bairro Beira Rio - I, Parauapebas/PA
CEP 68515-000 - Parauapebas - PA - Brasil
Data: 02 de setembro de 2022 as 09:00h (hora local), imediatamente apds
o prazo final estabelecido para a apresentacdo das propostas.
Permanecem inalterados os demais itens do Edital ndo afetados por este aditivo.
Parauapebas/PA, 18 de agosto de 2022.
José de Ribamar Souza da Silva
Comissdo Especial de Licitagdo
UEP/PROSAP
Decreto PMP n° 644/2022
Presidente
Protocolo: 6547

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20220582
ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N° 8/2020-020PMP
Parte: MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS - ESTADO DO PARA.
Finalidade: Que terd por objeto, o Registro de Pregos para Aquisigdo de
material de consumo/permanente, informatica e processamentos de dados,
destinado ao uso nas Escolas Municipais de Ensino Infantil e Fundamental
do Municipio de Parauapebas, Estado do Para
Prazo de Vigéncia da Ata de Registro de Pregos: 12 (doze) meses, contados
a partir de sua assinatura conforme PREGAO ELETRONICO N© 8/2020-020PMP
Fonte de recursos: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
Precos: Os pregos estdo registrados nos termos das propostas vencedoras
do PREGAO ELETRONICO N° 8/2020-020PMP, conforme abaixo:
Empresa: AUGUSTUS INFORMATICA LTDA; C.N.P.J. n° 10.433.143/0001-
40, estabelecida a RUA LAURO SODRE 1099, SAO JOSE, Tucurui PA,
representada neste ato pelo Sr(a). VILMA VIEIRA DE OLIVEIRA FRANCO,
C.P.F. n® 829.214.312-20.
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACCN)ES UNIDADE QUANTIDADE VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL
00017 COTA PRINCIPAL AMPLA PARTICIPA(;AO: Switch 48 Porta UNIDADE
150.00 3.749,00 562.350,00

s Switch gerencidvel de 48 por - Marca.: D-LINK

COTA PRINCIPAL AMPLA PARTICIPACAO: Switch 48 Portas

Switch gerenciavel de 48 portas 10/100/1000 mbps com

negociacdo de velocidade automatica (n-way), integragdo

de dispositivos de rede e compartilhamento do acesso a

internet Qos para priorizagdo do trafego de dados, voz

e video, plug & play, para aplicagdes de alto trafego

de dados. Fonte de alimentagdo externa bivolt

automatica, taxa de transferéncia de até 2000 mbps,

jumbo frame de 10 kb.
VALOR TOTAL 562.350,00
PARAUAPEBAS - PA, 13 de Julho de 2022

Protocolo: 6556

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20220583
ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N° 8/2020-020PMP
Parte: MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS - ESTADO DO PARA.
Finalidade: Que terd por objeto, o Registro de Precos para Aquisicdo de
material de consumo/permanente, informatica e processamentos de dados,
destinado ao uso nas Escolas Municipais de Ensino Infantil e Fundamental
do Municipio de Parauapebas, Estado do Para
Prazo de Vigéncia da Ata de Registro de Precos: 12 (doze) meses, contados
a partir de sua assinatura conforme PREGAO ELETRONICO No 8/2020-020PMP
Fonte de recursos: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
Pregos: Os pregos estdo registrados nos termos das propostas vencedoras
do PREGAO ELETRONICO N 8/2020-020PMP, conforme abaixo:
Empresa: TECSOLUTI COMERCIO E SOLUGOES LTDA-EPP; C.N.P.J. n°
04.151.822/0001-24, estabelecida a Rua Crisdantemo, n® 282, Vila Nova,
Vila Velha - ES- CEP 29105-015, representada neste ato pelo Sr(a).
EDUARO CAMPOS DE OLIVEIRA, C.P.F. n® 053.164.907-54.
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACOES UNIDADE QUANTIDADE
UNITARIO VALOR TOTAL
00018 COTA RESERVADA PARA/ ME/EPP/MEI/COOP:
Po UNIDADE 50.00 3.800,00 190.000,00

rtas Switch gerencidvel de 48 - Marca.: D-LINK

COTA RESERVADA PARA/ ME/EPP/MEI/COOP: Switch 48 Portas

Switch gerencidvel de 48 portas 10/100/1000 mbps com

negociacdo de velocidade automatica (n-way), integracéo

de dispositivos de rede e compartilhamento do acesso a

internet Qos para priorizagdo do trafego de dados, voz

e video, plug & play, para aplicacdes de alto trafego

de dados. Fonte de alimentagdo externa bivolt

automatica, taxa de transferéncia de até 2000 mbps,

jumbo frame de 10 kb.
VALOR TOTAL 190.000,00
Parauapebas, 13 de Julho de 2022.

VALOR

Switch 48

Protocolo: 6557
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
COMUNICADO DE CLASSIFICACAO FINAL
CONCORRENCIA PUBLICA N° 3/2022-01PROSAP
A Prefeitura Municipal de Parauapebas/PA, através da UEP/PROSAP,
por intermédio da Comissdo Especial de Licitagdo — CEL, comunica aos
interessados do julgamento da Proposta Comercial apresentada pelas
empresas habilitadas, apés as fases de recursos, referente ao processo
licitatorio n® 3/2021-02PROSAP, na modalidade CONCORRENCIA, que tem
como objeto a contratagdo de empresa de engenharia para a execugao
de obras complementares a primeira etapa do Programa de Saneamento
Ambiental, Macrodrenagem e Recuperagdo de Igarapés e Margens do Rio
Parauapebas (PROSAP), envolvendo intervengdes viarias, de urbanizagéo,
de esgotamento sanitdrio e de macrodrenagem, no municipio de
Parauapebas, Estado do Pard, ficam CLASSIFICADAS as proponentes: (i)
TRANSVIAS CONSTRUCC)ES E TERRAPLENAGEM LTDA, com valor total
de R$ 29.153.909,04 (vinte e nove milhGes, cento e cinquenta e trés
mil, novecentos e nove reais e quatro centavos), em primeiro lugar; (ii)
COMPROMISSO DE CONSORCIO JC PROJETOS E CONSTRUTORA COCENO,
Empresas compromissadas: COCENO CONSTRUTORA CENTRO NORTE
LTDA, CNPJ N©38.146.510/0001-44; e JC PROJETOS E CONSTRUGOES
LTDA, CNPJ N© 26.770.408/0001-3, com valor total de R$ 31.413.881,11
(trinta e um milhGes, quatrocentos e treze mil, oitocentos e oitenta e
um reais e onze centavos), em segundo lugar; (iii) COMPROMISSO DE
CONSORCIO NOVO PARAUAPEBAS, Empresas compromissadas: J F E
EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES LTDA, e L J A ENGENHARIA S/A,
com valor total de R$ 32.237.830,85 (trinta e dois milhdes, duzentos e
trinta e sete mil, oitocentos e trinta reais e oitenta e cinco centavos),
em terceiro lugar. Sagrando-se VENCEDORA DO CERTAME a proponente
TRANSVIAS CONSTRUCOES E TERRAPLENAGEM LTDA, com valor total de
R$ 29.153.909,04 (vinte e nove milhdes, cento e cinquenta e trés mil,
novecentos e nove reais e quatro centavos), por ter apresentado a proposta
mais vantajosa para Administracao e atendendo os requisitos do Edital.
Parauapebas/PA, 19 de agosto de 2022.
José de Ribamar Souza da Silva
Presidente da Comissdo Especial de Licitagdo
Dec. PMP n© 644/2022

Protocolo: 6558
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACZ\O
INEXIGIBILIDADE N° 6/2022-16SECULT
A Comissdo de Licitagdo do Municipio de PARAUAPEBAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL D,E CULTURA, em cu,mprimento da ratificacao
procedida pelo Sr. JOSAFA GOMES DE ARAUJO, Secretdrio Municipal
de Cultura Adjunto, faz publicar o extrato resumido do processo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO a seguir:
OBJETO Contratacdo da empresa AGUIAR EVENTOS, para a realizagdo de
show musical da artista gospel Valesca Mayssa para as festividades em
comemoragdo ao 28° aniversario da Vila Palmares Sul no Municipio de
Parauapebas, estado do Para, que acontecerd no dia 29 de julho de 2022.
FAVORECIDO JADSON DE AGUIAR TEXEIRA 76307905204
VALOR R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
FUNDAMENTAGAO LEGAL art. 25, inciso III da Lei n° 8.666/93, e suas
posteriores alteragdes.
DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE emitida pelo Presidente da Comissdo
de Licitagdo e ratificada pelo Sr. JOSAFA GOMES DE ARAUJO, na qualidade
de ordenador(a) de despesas.
PARAUAPEBAS - PA, 26 de Julho de 2022.
FABIANA DE SOUZA NASCIMENTO
Comissdo de Licitagdo
Presidente

Protocolo: 6559
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 20220610
ORIGEM INEXIGIBILIDADE N° 6/2022-16SECULT
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
CONTRATADA(O) JADSON DE AGUIAR TEXEIRA 76307905204
OBJETO Contratacdo da empresa AGUIAR EVENTOS, para a realizagdo de
show musical da artista gospel Valesca Mayssa para as festividades em
comemoragdo ao 28° aniversario da Vila Palmares Sul no Municipio de
Parauapebas, estado do Para, que acontecerd no dia 29 de julho de 2022.
VALOR TOTAL R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)
VIGENCIA 30 (trinta) dias, contados a partir da assinatura pelas partes.
DATA DA EMISSAO 27 de julho de 2022.

; Protocolo: 6560

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 20220588 .
ORIGEM DISPENSA DE LICITACAO N° 7/2022-002SEMAD
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
CONTRATADA(O) IDEAL RENT A CAR EIRELI
OBJETO Locagdo de imdvel localizado na PA 275, KM 67, S/N, para o
funcionamento do setor de transporte, no Municipio de Parauapebas,
Estado do Para.
VALOR TOTAL R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
VIGENCIA 12 (Doze) meses, iniciando a partir da assinatura das partes.
DATA DE EMISSAO: 15 de Julho de 2022

Protocolo: 6561

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20220616
ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N° 8/2021-124PMP
Parte: MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS - ESTADO DO PARA.
Finalidade: Que terd por objeto, Registro de Pregos para Contratagdo
de empresa especializada para realizacgdo de exames laboratoriais
complementares especializados, ndo pertencentes a Tabela SUS, para
atender a demanda dos usuarios da Secretaria Municipal de Saude, no
Municipio de Parauapebas, Estado do Para.
Prazo de Vigéncia da Ata de Registro de Pregos: 12 (doze) meses, contados
a partir de sua assinatura conforme PREGAO ELETRONICO N° 8/2021-
124PMP
Fonte de recursos: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
Precos: Os pregos estdo registrados nos termos das propostas vencedoras
do PREGAO ELETRONICO N© 8/2021-124PMP, conforme abaixo:
Empresa: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS BIOCOSTA EIRELI;
C.N.PJ. n© 07.396.697/0001-00, estabelecida a AVENIDA JK, 123,
CENTRO, Canaa dos Carajas PA, (91) 98307-0666, representada neste
ato pelo Sr(a). CHARLIANE DA SILVA OLIVEIRA, C.P.F. n® 881.166.202-
82, R.G. n°® 4800006 PC PA.
ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICACOES UNIDADE QUANTIDADE VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL
00001 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP:Cultura para Fungos UNIDADE
1,200.00 29,000 34.800,00
(Antifungigrama)
00002 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI
UNIDADE 300.00 17,000 5.100,00
o CA 19-9
00003 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEIL
UNIDADE 300.00 14,900 4.470,00
o CA 15-3
00005 AMPLA PARTICIPACAO.:Cultura de Bactérias Aerébias UNIDADE
2,400.00 35,000 84.000,00
00008 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Dosagem de ANCA - C
UNIDADE 600.00 43,900 26.340,00
00011 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Pesquisa de Cryptos UNIDADE
600.00 14,000 8.400,00
poridiumi nas Fezes
00012 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Calprotecnica Fecal UNIDADE
600.00 121,000 72.600,00
00013 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Dosagem de Dimero-D
UNIDADE 600.00 78,000 46.800,00
00014 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Pesquisa de Toxina UNIDADE
240.00 99,000 23.760,00
Fecal
00017 AMPLA PARTICIPACAO.:Rotina do liquido Ascitico
600.00 80,000 48.000,00
00020 AMPLA PARTICIPACAO.:Rotina do liquido Cefalorraqui UNIDADE
600.00 100,000 60.000,00
diano (LCR)
00021 AMPLA PARTICIPACAO.:Pesquisa de Células Mesotelial UNIDADE
600.00 48,000 28.800,00
00022 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI
UNIDADE 120.00 45,000 5.400,00
etina
00026 AMPLA PARTICIPACAO.:Citologia Oncética do liquido UNIDADE
600.00 67,000 40.200,00
Sinovial
00027 AMPLA PARTICIPACAO.:CitoIogia Oncdtica do liquido UNIDADE
600.00 67,000 40.200,00
Ascitico
00028 AMPLA PARTICIPACAO.:Citologia Oncética do liquido UNIDADE
600.00 67,000 40.200,00
Pleural
00033 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Pesquisa de Fungos UNIDADE
600.00 15,000 9.000,00
no LCR
VALOR TOTAL R$ 578.070,00
Parauapebas, 03 de agosto de 2022.

E COOP.:Marcador cancerigen

E COOP.:Marcador cancerigen

UNIDADE

E COOP.:Dosagem de Eritropo

Protocolo: 6562
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 20220617
ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N° 8/2021-124PMP
Parte: MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS - ESTADO DO PARA.
Finalidade: Que terd por objeto, Registro de Pregos para Contratagdo
de empresa especializada para realizagdo de exames laboratoriais
complementares especializados, ndo pertencentes a Tabela SUS, para
atender a demanda dos usuarios da Secretaria Municipal de Saude, no
Municipio de Parauapebas, Estado do Para.
Prazo de Vigéncia da Ata de Registro de Pregos: 12 (doze) meses, contados
a partir de sua assinatura conforme PREGAO ELETRONICO No 8/2021-124PMP
Fonte de recursos: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
Pregos: Os pregos estdo registrados nos termos das propostas vencedoras
do PREGAO ELETRONICO N© 8/2021-124PMP, conforme abaixo:
Empresa: EWR DIAGNOSTICO E SERVIGCO MEDICO LTDA; C.N.P.J. n©
26.938.959/0001-66, estabelecida a RUA A 380 QD.16 LT.07, CIDADE
NOVA, Parauapebas PA, (94) 99225-5751, representada neste ato pelo
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Sr(a). ANTONIO NELIO DIOGENES CRESCENCIO, C.P.F. n® 387.229.922-
00, R.G. n® 2167453 SSP PA.

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACC)ES UNIDADE QUANTIDADE VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL

00004 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Proteina de Bence Jones
UNIDADE 300.00 8,000 2.400,00

00007 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Dosagem de ANCA - P
UNIDADE 600.00 48,000 28.800,00

00009 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Dosagem de ANTI LXM1
UNIDADE 600.00 37,000 22.200,00

00015 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Dosagem de ADA no Liquor
UNIDADE 1,200.00 34,000 40.800,00

00018 AMPLA PARTICIPAGAO.:Rotina do liquido Sinovial
600.00 193,000 115.800,00

00023 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Dosagem do Fator de UNIDADE
120.00 103,900 12.468,00

Von Wilibran

00024 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Dosagem de Co Fator
UNIDADE 120.00 108,000 12.960,00

Ristocetina

00025 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Curva de Fragilidad UNIDADE
120.00 46,000 5.520,00

e Osmotica ’

00029 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Dosagem de Acido Fdlico;
UNIDADE 1,800.00 13,000 23.400,00

00030 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Dosagem de Avidez T
UNIDADE 600.00 40,900 24.540,00
oxoplasmose IGG

00031 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI
UNIDADE 600.00 9,500 5.700,00
00032 AMPLA PARTICIPACAO.:Dosagem de Dengue Arbovirose N
UNIDADE 1,200.00 65,000 78.000,00

S1

00034 AMPLA PARTICIPAGAO.:Pesquisa de Leishmaniose
2,400.00 49,500 118.800,00

VALOR TOTAL R$ 491.388,00

Parauapebas, 03 de agosto de 2022.

UNIDADE

E COOP.:Teste de Falcizagdo;

UNIDADE

Protocolo: 6563
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°© 20220618
ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO N° 8/2021-124PMP
Parte: MUNICIPIO DE PARAUAPEBAS - ESTADO DO PARA.
Finalidade: Que terd por objeto, Registro de Pregos para Contratagdo
de empresa especializada para realizacdo de exames laboratoriais
complementares especializados, ndo pertencentes a Tabela SUS, para
atender a demanda dos usuarios da Secretaria Municipal de Saude, no
Municipio de Parauapebas, Estado do Para.
Prazo de Vigéncia da Ata de Registro de Pregos: 12 (doze) meses, contados
a partir de sua assinatura conforme PREGAO ELETRONICO N° 8/2021-124PMP
Fonte de recursos: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
Precos: Os pregos estdo registrados nos termos das propostas vencedoras
do PREGAO ELETRONICO N© 8/2021-124PMP, conforme abaixo:
Empresa: CDM1 MEDICINA DIAGNOSTICA EIRELI; C.N.PJ. n°
34.972.321/0001-70, estabelecida a TRAVESSA BARAO DO TRIUNFO,
3540, EDIFINFINITY, MARCO, Belém PA, (91) 98412-5398,
representada neste ato pelo Sr(a). PAULO GILBERTO SILVA TOBIAS,
C.P.F. n°137.548.232-72, R.G. n® 5034807 PC PA.
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACCNJES UNIDADE QUANTIDADE VALOR
UNITARIO VALOR TOTAL
00006 AMPLA PARTICIPACAO.:Anatomopatolégico
UNIDADE 3,600.00 65,000 234.000,00
00010 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEI E COOP.:Pesquisa de Isospor UNIDADE
600.00 16,000 9.600,00

a Belli nas Fezes
00016 EXCLUSIVO P/ME/EPP/MEIL
UNIDADE 300.00 149,000 44.700,00
de Leiden

00019 AMPLA PARTICIPACAO.:Rotina do liquido Pleural UNIDADE 600.00
196,000 117.600,00
VALOR TOTAL R$ 405.900,00
Parauapebas, 03 de agosto de 2022.

(peca cirdrgica)

E COOP.:Dosagem de Mutagdo

) Protocolo: 6564
ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 20220629
ORIGEM PREGAO ELETRONICO N° 8/2020-053PMP
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAUAPEBAS
CONTRATADA(O) H. NOGUEIRA DA SILVA E CIA LTDA
OBJETO Contratagdo de empresa especializada na locagdo de maquinas
pesadas, equipamentos e caminhdes para sistematizacdo (destoca,
enleiramento, gradagem, movimentagao do solp, valetamento, reservatorios
d’agua) de areas para plantio da SAFRA AGRICOLA 2020/2021 do Projeto
de Produgdo Vegetal Sustentdvel, Municipio de Parauapebas, Estado do Para.
VALOR TOTAL R$ 213.600,00 (duzentos e treze mil e seiscentos reais).
VIGENCIA 06 (seis) meses, iniciando a partir da assinatura das partes.
DATA DE EMISSAO 11 de agosto 2022.

Protocolo: 6565

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIAS

PORTARIA N° 1513/2022

Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 67 da Lei
8.666/93 - Lei de Licitagdes e Contratos

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes
conferidas pelo decreto n° 629, de 20 de Maio de 2019, em vigor a partir
da data de 22 de maio de 2019.

CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa FALESI REMIGIO
ADVOCACIA E CONSULTORIA, sob o n® 20220612;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Servidora Vitoria Rotterdam Lisboa Dias, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o nimero de Matricula 5429, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a funcdo de Fiscal do
Contrato n® 20220612, onde representara a Secretaria Municipal de Saude
perante o contrato, e zelard pela boa execucdo dos objetos pactuados,
exercendo as atividades de orientagao, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
I - Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem
cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;
II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;

IIT - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;

IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagao pelo contratante;

V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;

VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;

VII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei n°® 8.666, de 1993, recusando,
de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;

VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

IX - Analisar, conferir e liquidar as notas fiscais, quando solicitado pelo
requerente dos servigos e ou produtos, observando o art. 63 da lei n°
4.320/64, nestes termos;

“Art. 63. A liquidagdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido
pelo credor, tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do
respectivo crédito.

19, Essa verificagdo tem por fim apurar:

a origem e o objeto do que se deve pagar;

a importéncia exata a pagar;

III. a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagéo.

20, A liquidacgdo da despesa, por fornecimentos feitos ou servigos prestados,
terd por base:

o contrato, ajuste ou acordo respectivo;

a nota de empenho;

III. os comprovantes da entrega do material ou da prestacdo efetiva do servigo.”
X - Encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administragdo eventual subcontratacdo da execucdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragéo;

XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizacdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;

XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagéo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar a administragao
para promogdo do possivel processo punitivo contratual;

XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servicos, na formatacdo padrdo combinada, o Diario de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagGes didrias sobre o andamento dos trabalhos
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tais como: indicagdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no didrio de Obra, com vista a compor o0 processo e servir como
documento para dirimir quaisquer duvidas e embasar informagGes acerca
de eventuais reivindicagGes futuras;

Art. 2°. A servidora designada no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.

Art. 3°. Na auséncia da servidora, Vitoria Rotterdam Lisboa Dias, Auxiliar
Administrativo, inscrito sob o nimero de Matricula 5429, fica designado
como suplente o servidor, Paulo Patrick Lima Potrich, Administrador, inscrito
sob o nimero de Matricula, 5300, lotado na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.
Art. 5°. Revogam-se todas as disposigbes em contrario.

Parauapebas/PA, 18 de Agosto de 2022.

Gilberto Regueira Alves Laranjeiras

Secretario Municipal de Saude

Decreto n°® 629/2019

ANEXO I

PORTARIA N° 1513/2022 - DESIGNA(;AO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20220612 .

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: FALESI E REMIGIO ADVOCACIA E CONSULTORIA

CNPJ: 33.928.564/0001-48

VALOR DO CONTRATO: R$: 540.000,00 (Quinhentos e quarenta mil reais).
VIGENCIA: De 12 (doze) meses (18 de Agosto de 2022 & 18 de Agosto de 2023).
OBJETO: Contratagdo de servigos técnicos especializados de assessoria
e consultoria na éarea de licitagbes e contratagdes publicas, para
atuar conjuntamente ao corpo técnico desta secretaria, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Salide de Parauapebas, Estado do Para.
CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Os Servidores (as), Vitoria Rotterdam Lisboa Dias, Auxiliar Administrativo,
inscrito sob o nimero de Matricula 5429 e Paulo Patrick Lima Potrich,
Administrador, inscrito sob o nimero de Matricula, 5300, declaram-se
cientes da designagdo ora atribuidas, e das fungdes que sdo inerentes a
fiscalizag@o do contrato acima mencionado.

Vitoria Rotterdam Lisboa Dias
Matricula N© 5429
Fiscal de Contrato

Paulo Patrick Lima Potrich
Matricula N°© 5300
Suplente

Protocolo: 6548
PORTARIA N° 1502/2022
Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 67 da Lei
8.666/93 - Lei de Licitagbes e Contratos
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes
conferidas pelo decreto n° 629, de 20 de Maio de 2019, com vigor a partir
da data do dia 22 de maio de 2019.
CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa DISTRIBUIDORA
FLAMED HOSPITALAR EIRELI, sob 0 n® 20220564.
RESOLVE:
Art. 1°. Designar o Servidor José Antonio Nobrega Maia, Assessor Especial
I, inscrito sob o nimero de Decreto 701/19, lotado (@) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a funcdo de Fiscal do Contrato n®
20220564, onde representard a Secretaria Municipal de Saude perante o
contrato, e zelard pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
I - Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem
cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;
II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagGes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;
III - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;
IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;
V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;
VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;
VII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei n° 8.666, de 1993, recusando,
de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;
VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

IX - Analisar, conferir e liquidar as notas fiscais, quando solicitado pelo
requerente dos servigos e ou produtos, observando o art. 63 da lei n°
4.320/64, nestes termos;

“Art. 63. A liquidacdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido
pelo credor, tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do
respectivo crédito.

19, Essa verificagdo tem por fim apurar:

a origem e o objeto do que se deve pagar;

a importéncia exata a pagar;

III. a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagao.

20, Aliquidagado da despesa, por fornecimentos feitos ou servigos prestados,
terd por base:

o contrato, ajuste ou acordo respectivo;

a nota de empenho;

III. os comprovantes da entrega do material ou da prestacdo efetiva do servigo.”
X - Encaminhar a documentacdo a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administragdo eventual subcontratacdo da execugdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragéo;

XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizagdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;

XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagéo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protecdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar a administragao
para promogéo do possivel processo punitivo contratual;

XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugao
dos servigos, na formatagdo padrdo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagGes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicacdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no diario de Obra, com vista a compor o0 processo e servir como
documento para dirimir quaisquer ddvidas e embasar informagdes acerca
de eventuais reivindicagdes futuras;

Art. 2°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Art. 4°. Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Parauapebas/PA, 17 de Agosto de 2022.

Gilberto Regueira Alves Laranjeiras

Secretario Municipal de Saude

Decreto n°® 629/2019

ANEXO I

PORTARIA N° 1502/2022 - DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20220564

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: DISTRIBUIDORA FLAMED HOSPITALAR EIRELI

CNPJ: 11.888.791/0001-54

VALOR DO CONTRATO: R$ 320.345,01 (Trezentos e vinte mil, trezentos e
quarenta e cinco reais e um centavos).

VIGENCIA: De 09 (nove) meses. (17 de Agosto de 2022 a 17 de Maio de 2023).
OBJETO: Aquisigdo de dietas Enterais, Suplementos e Férmulas para
atender o servigo de Nutrigdo e Dietéticas do Hospital Geral de Parauapebas
Evaldo Benevides (HGP) no Municipio de Parauapebas, Estado do Para.
CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

O Servidor José Anténio Nobrega Maia, Assessor Especial I, inscrito sob
o numero de Decreto 701/19, declara-se ciente das designagGes ora
atribuida, e das fungdes que sdo inerentes a fiscalizagdo do contrato
acima mencionado.

José Antbénio Nobrega Maia
Decreto 701/19
Fiscal de Contrato

Protocolo: 6549
PORTARIA N° 1515/2022
Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 67 da Lei
8.666/93 —,Lei de Licitag0es e Contrat,os
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicGes
conferidas pelo decreto n° 629, de 20 de Maio de 2019, em vigor a partir
da data de 22 de maio de 2019.
CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa MAZONIA MIX EIRELI,
sob o n° 20220597,
RESOLVE:
Art. 1°. Designar o Servidor Frank Sinatra da Silva Muniz, Tecnélogo em
Salde Publica, inscrito sob o nimero de Contrato 54109, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a fungdo de Fiscal do
Contrato n® 20220597, onde representara a Secretaria Municipal de Saude
perante o contrato, e zelard pela boa execugdo dos objetos pactuados,
exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
I - Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem
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cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;
II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagGes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;

III - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;

IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;

V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;

VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregoes;

VII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei n° 8.666, de 1993, recusando,
de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;

VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

IX - Analisar, conferir e liquidar as notas fiscais, quando solicitado pelo
requerente dos servicos e ou produtos, observando o art. 63 da lei n°
4.320/64, nestes termos;

“Art. 63. A liquidagdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido
pelo credor, tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do
respectivo crédito.

10, Essa verificagdo tem por fim apurar:

a origem e o objeto do que se deve pagar;

a importancia exata a pagar;

III. a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagdo.

209, Aliquidagao da despesa, por fornecimentos feitos ou servigos prestados,
tera por base:

o contrato, ajuste ou acordo respectivo;

a nota de empenho;

III. os comprovantes da entrega do material ou da prestagdo efetiva do servigo.”
X - Encaminhar a documentacgdo a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administragdo eventual subcontratacdo da execugdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragdo;

XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizagdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;

XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar a administragdo
para promogdo do possivel processo punitivo contratual;

XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servigos, na formatacdo padrdo combinada, o Didrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotagOes diarias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no didrio de Obra, com vista a compor o processo e servir como
documento para dirimir quaisquer dlvidas e embasar informacGes acerca
de eventuais reivindicagGes futuras;

Art. 2°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.

Art. 3°. Na auséncia do servidor Frank Sinatra da Silva Muniz, Tecnélogo em
Saude Publica, inscrito sob o nimero de Contrato 54109, ficam designadas
como suplentes as servidoras, Roberta Lira Passos, Aux. Administrativa,
inscrito sob o nimero de Matricula, 2639 e Flavia Guilhermina Gil e Silva,
Assistente Social, Matricula 2474, lotadas na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Art. 5°. Revogam-se todas as disposigbes em contrario.

Parauapebas/PA, 18 de Agosto de 2022.

Gilberto Regueira Alves Laranjeiras

Secretario Municipal de Saude

Decreto n°® 629/2019

ANEXO I

PORTARIA N° 1515/2022 - DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20220597

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: AMAZONIA MIX EIRELI

CNPJ: 10.188.947/0001-21

VALOR DO CONTRATO: R$: 11.558,64 (Onze mil, quinhentos e cinquenta e
oito reais e sessenta e quatro centavos).

VIGENCIA: De 06 (Seis) meses (18 de Agosto de 2022 & 18 Fevereiro de 2023).
OBJETO: O presente contrato tem como objeto: Contratagdo de empresa
especializada em Fornecimento com entrega parcelada de géneros
alimenticios (estocaveis, frutas, legumes, suplementos alimentares,
carnes, frios e resfriados, polpas e pdes) e insumos/materiais de consumo
correlatos ao preparo (fésforo) e ao servir (fita filme e embalagens de
marmitex em formato t e redondo) para o Hospital Geral de Parauapebas,
Evaldo Benevides - HGP, Unidade de Pronto Atendimento - UPA e Centro
de Atendimento Psicossocial - CAPS, no Municipio de Parauapebas,
Estado do Para.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Os Servidores (as), Frank Sinatra da Silva Muniz, Tecndlogo em Saude
Publica, inscrito sob o nimero de Contrato 54109, Roberta Lira Passos,
Aux. Administrativa, inscrito sob o nimero de Matricula, 2639 e Flavia
Guilhermina Gil e Silva, Assistente Social, Matricula 2474, declaram-se
cientes da designagdo ora atribuidas, e das fungdes que sdo inerentes a
fiscalizagdo do contrato acima mencionado.

Frank Sinatra da Silva Muniz
Contrato N° 54109
Fiscal de Contrato

Roberta Lira Passos
Matricula N© 2639
Suplente 1

Flavia Guilhermina Gil e Silva
Matricula N° 2474
Suplente 2

Protocolo: 6550
PORTARIA N° 1514/2022
Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 67 da Lei
8.666/93 —,Lei de Licitagdes e ContratpS
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuigdes
conferidas pelo decreto n° 629, de 20 de Maio de 2019, em vigor a partir
da data de 22 de maio de 2019.
CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa SABORE FRIOS
EIRELI, sob o n® 20220622;
RESOLVE:
Art. 1°. Designar o Servidor Frank Sinatra da Silva Muniz, Tecnélogo em
Saude Publica, inscrito sob o nimero de Contrato 54109, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a fun¢do de Fiscal do
Contrato n® 20220622, onde representard a Secretaria Municipal de
Salde perante o contrato, e zelard pela boa execugdo dos objetos
pactuados, exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e
controle, devendo ainda:
I - Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem
cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;
II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;
IIT - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagOes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;
IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagdo pelo contratante;
V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugdo dos servigos;
VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;
VII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei n°® 8.666, de 1993, recusando,
de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;
VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;
IX - Analisar, conferir e liquidar as notas fiscais, quando solicitado pelo
requerente dos servigos e ou produtos, observando o art. 63 da lei n°
4.320/64, nestes termos;
“Art. 63. A liquidacdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido
pelo credor, tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do
respectivo crédito.
19, Essa verificagdo tem por fim apurar:
a origem e o objeto do que se deve pagar;
a importéncia exata a pagar;
III. a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagdo.
20, Alliquidagdo da despesa, por fornecimentos feitos ou servigos prestados,
terd por base:
o contrato, ajuste ou acordo respectivo;
a nota de empenho;
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II1. os comprovantes da entrega do material ou da prestagdo efetiva do servigo.”
X - Encaminhar a documentagdo a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administracdo eventual subcontratacdo da execucdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragdo;

XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizagdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;

XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagéo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar & administragdo
para promogado do possivel processo punitivo contratual;

XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugdo
dos servigos, na formatagdo padrédo combinada, o Diadrio de Obra, cujas
folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotacdes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no didrio de Obra, com vista a compor o0 processo e servir como
documento para dirimir quaisquer dlvidas e embasar informagGes acerca
de eventuais reivindicagGes futuras;

Art. 2°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.

Art. 3°. Na auséncia do servidor Frank Sinatra da Silva Muniz, Tecnélogo em
Saude Publica, inscrito sob o nimero de Contrato 54109, ficam designadas
como suplentes as servidoras, Roberta Lira Passos, Aux. Administrativa,
inscrito sob o nimero de Matricula, 2639 e Flavia Guilhermina Gil e Silva,
Assistente Social, Matricula 2474, lotadas na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 4°, Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Art. 5°. Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Parauapebas/PA, 18 de Agosto de 2022.

Gilberto Regueira Alves Laranjeiras

Secretario Municipal de Saude

Decreto n°® 629/2019

ANEXO I

PORTARIA N° 1514/2022 - DESIGNAGCAO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20220622

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: SABORE FRIOS EIRELI

CNPJ: 26.544.524/0001-37

VALOR DO CONTRATO: R$: 7.307,85 (Sete mil, trezentos e sete reais e
oitenta e cinco centavos).

VIGENCIA: De 06 (Seis) meses (18 de Agosto de 2022 & 18 Fevereiro de 2023).
OBJETO: O presente contrato tem como objeto: Contratacdo de empresa
especializada em Fornecimento com entrega parcelada de géneros
alimenticios (estocaveis, frutas, legumes, suplementos alimentares,
carnes, frios e resfriados, polpas e pdes) e insumos/materiais de consumo
correlatos ao preparo (fésforo) e ao servir (fita filme e embalagens de
marmitex em formato t e redondo) para o Hospital Geral de Parauapebas,
Evaldo Benevides - HGP, Unidade de Pronto Atendimento — UPA e Centro
de Atendimento Psicossocial - CAPS, no Municipio de Parauapebas,
Estado do Para.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Os Servidores (as), Frank Sinatra da Silva Muniz, Tecnélogo em Salde
Publica, inscrito sob o niumero de Contrato 54109, Roberta Lira Passos,
Aux. Administrativa, inscrito sob o nimero de Matricula, 2639 e Flavia
Guilhermina Gil e Silva, Assistente Social, Matricula 2474, declaram-se
cientes da designacdo ora atribuidas, e das fungdes que sdo inerentes a
fiscalizagdo do contrato acima mencionado.

Frank Sinatra da Silva Muniz
Contrato N° 54109
Fiscal de Contrato

Roberta Lira Passos
Matricula N°© 2639
Suplente 1

Flavia Guilhermina Gil e Silva
Matricula N° 2474
Suplente 2
Protocolo: 6552

PORTARIA N° 1526/2022

Considerando: A necessidade de atender o disposto no art. 67 da Lei
8.666/93 - Lei de LicitagGes e Contratos

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuigdes
conferidas pelo decreto n° 629, de 20 de Maio de 2019, em vigor a partir
da data de 22 de maio de 2019.

CONSIDERANDO o contrato firmado com a empresa, MUSTAFE & BORGES
LTDA, sob o n® 20220637;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Servidor Frank Sinatra da Silva Muniz, Tecnélogo em
Saude Publica, inscrito sob o nimero de Contrato 54109, lotado (a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para exercer a fungdo de Fiscal do
Contrato n® 20220637, onde representara a Secretaria Municipal de Saude
perante o contrato, e zelard pela boa execucdo dos objetos pactuados,
exercendo as atividades de orientagdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:
I - Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem
cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993;
II - Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local
onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando e
colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel
procedimento de sangdo contratual;

IIT - Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual
e/ou aplicagdo de penalidades;

IV - Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeitos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto prazo
de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento definitivo,
a guarda ou a utilizagao pelo contratante;

V - Comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigagdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execugao dos servigos;

VI - Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;

VII - Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei n°® 8.666, de 1993, recusando,
de logo, objetos que ndo correspondam ao contrato;

VIII - Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

IX - Analisar, conferir e liquidar as notas fiscais, quando solicitado pelo
requerente dos servigos e ou produtos, observando o art. 63 da lei n°
4.320/64, nestes termos;

“Art. 63. A liquidagdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido
pelo credor, tendo por base os titulos e documentos comprobatérios do
respectivo crédito.

19, Essa verificagdo tem por fim apurar:

a origem e o objeto do que se deve pagar;

a importancia exata a pagar;

III. a quem se deve pagar a importancia, para extinguir a obrigagdo.

20, Aliquidagdo da despesa, por fornecimentos feitos ou servigos prestados,
terd por base:

o contrato, ajuste ou acordo respectivo;

a nota de empenho;

II1. os comprovantes da entrega do material ou da prestagdo efetiva do servigo.”
X - Encaminhar a documentacdo a unidade correspondente para pagamento;
XI - Comunicar a administragdo eventual subcontratacdo da execugdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragéo;

XII - Fiscalizar, pessoalmente, quando se tratar de Terceirizacdo de
Servigos, os registros dos empregados da contratada locados nos servigos,
para verificar a regularidade trabalhista, conforme checklist no Anexo I
desta Portaria;

XIII - Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagéo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protegdo individual exigidos
pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a interdigdo do acesso ao local
de trabalho, e na hipdtese de descumprimento, comunicar a administragao
para promogdo do possivel processo punitivo contratual;

XIV - Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo de
crachd e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servico publico, pautada pela ética e
urbanidade no atendimento;

XV - Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execugao
dos servigos, na formatagdo padrdo combinada, o Diario de Obra, cujas
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folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas partes, e
onde serdo feitas as anotacdes didrias sobre o andamento dos trabalhos
tais como: indicagdo técnica, inicio e termino de etapas de servigo,
causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes dos servigos,
recebimento de material e demais assuntos que requeiram providéncias;
XVI - Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no didrio de Obra, com vista a compor o0 processo e servir como
documento para dirimir quaisquer dlvidas e embasar informacbes acerca
de eventuais reivindicagbes futuras;

Art. 2°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no Anexo I desta Portaria.

Art. 3°. Na auséncia do servidor Frank Sinatra da Silva Muniz, Tecnélogo em
Saude Publica, inscrito sob o nimero de Contrato 54109, ficam designadas
como suplentes as servidoras, Roberta Lira Passos, Aux. Administrativa,
inscrito sob o nimero de Matricula, 2639 e Flavia Guilhermina Gil e Silva,
Assistente Social, Matricula 2474, lotadas na Secretaria Municipal de Saude.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Art. 5°. Revogam-se todas as disposigdes em contrario.

Parauapebas/PA, 19 de Agosto de 2022.

Gilberto Regueira Alves Laranjeiras

Secretario Municipal de Saude

Decreto n°® 629/2019

ANEXO I

PORTARIA N° 1526/2022 - DESIGNAGCAO DE FISCAL DE CONTRATO
DADOS DO CONTRATO

CONTRATO N°: 20220637

UNIDADE ADMINISTRATIVA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADO: MUSTAFE & BORGES LTDA

CNPJ: 83.315.960/0001-78

VALOR DO CONTRATO: R$: 281.622,42 (Duzentos e oitenta e um mil,
seiscentos e vinte e dois reais e quarenta e dois centavos).

VIGENCIA: De 06 (seis) meses (19 de Agosto de 2022 & 19 Fevereiro de 2023).
OBJETO: O presente contrato tem como objeto: Contratacdo de empresa
especializada em Fornecimento com entrega parcelada de géneros
alimenticios (estocaveis, frutas, legumes, suplementos alimentares,
carnes, frios e resfriados, polpas e pdes) e insumos/materiais de consumo
correlatos ao preparo (fésforo) e ao servir (fita filme e embalagens de
marmitex em formato t e redondo) para o Hospital Geral de Parauapebas,
Evaldo Benevides - HGP, Unidade de Pronto Atendimento — UPA e Centro
de Atendimento Psicossocial - CAPS, no Municipio de Parauapebas,
Estado do Para.

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Os Servidores (as), Frank Sinatra da Silva Muniz, Tecnélogo em Salde
Publica, inscrito sob o nimero de Contrato 54109, Roberta Lira Passos,
Aux. Administrativa, inscrito sob o nimero de Matricula, 2639 e Flavia
Guilhermina Gil e Silva, Assistente Social, Matricula 2474, declaram-se
cientes da designacdo ora atribuidas, e das fungBes que sdo inerentes a
fiscalizagdo do contrato acima mencionado.

Frank Sinatra da Silva Muniz
Contrato N° 54109
Fiscal de Contrato

Roberta Lira Passos
Matricula N° 2639
Suplente 1

Flavia Guilhermina Gil e Silva
Matricula N° 2474
Suplente 2
Protocolo: 6555

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ESPORTE E LAZER

PORTARIAS

PORTARIA N° 046/2022 - SEMEL

Disp&e sobre a designacdo do Gestor da Parceria para assistir e subsidiar o
Secretario Municipal de Esporte e Lazer e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso das atribuigdes
conferidas pelo Decreto n° 011, de 04 de janeiro de 2021,
CONSIDERANDO a necessidade de atender o disposto no art. 8° inciso
111, art. 35 inciso V alinea g da Lei 13.019/2014 - Lei do Regime Juridico das
parcerias entre a administracdo publica e as organizagGes da sociedade civil.

DOCUMENTO
ASSINADO
DIGITALMENTE

GOVERNO DO ESTADO

IMPRENSA OFICIAL DO ESTAD DO PARA

RESOLVE:

Art. 19, Designar a servidora Adriana Dejane Pereira dos Passos - Instrutor
Esportivo - CT-57018, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
- SEMEL, para exercer a funcdo de Gestor da Parceria, que representara
a SEMEL perante a Associagdo Clube Atlético Parauapebas - ACAP e
zelara pela boa execugdo do objeto pactuado, exercendo as atividades de
orientagdo, fiscalizagdo e controle, devendo ainda:

O Gestor deve acompanhar e fiscalizar a parceria emitindo o relatério
técnico do resultado dessa fiscalizagdo, que serd a comprovacdo da
presenca do poder publico no local do objeto da parceria, sem prejuizo das
obrigagdes da comissdo de monitoramento e avaliagdo, que versa sobre o
andamento do objeto, de maneira que possa intervir exigindo adequagdes
ou glosas caso perceba a ocorréncia de algo divergente ao especificado no
plano de trabalho;

Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios
de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;
Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e sua
garantia, bem como os prazos fixados no termo de fomento, visando o local
onde a parceria esteja sendo executado e registrando os pontos criticos
encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando, assinando
e colhendo a assinatura do preposto da parceira para instruir possivel
procedimento de sangao;

Emitir parecer técnico de andlise da prestagdo de contas parcial/final,
levando em consideragédo o contetido do relatério técnico de monitoramento
e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei n°® 13.019/2014;

Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagdo;

Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e determinar
desfazimento, ajustes ou corregdes;

Comunicar a Administragdo eventual subcontratacdo da execugdo, sem
previsdo no Plano de Trabalho ou sem conhecimento da Administragdo.
Art. 20, O gestor da parceria, por forca de atribuicdes formalmente
estatuidas, tem particulares deveres que, se ndo cumpridos, poderdo
resultar em responsabilizagdo civil, penal e administrativa, conforme Lei
8.112/1990 - RJU, no Art. 127 ao Art. 131.

Art. 3°. O servidor designado no artigo anterior atestara ciéncia de sua
responsabilidade mediante assinatura no ANEXO UNICO desta Portaria.
Art. 40, Na auséncia da servidora, Adriana Dejane Pereira dos Passos, fica
designado como suplente a servidora - Elen Suzana Marinho Blandes -
Aux. Administrativo - Ct.61000, lotado na Secretaria Municipal de Esporte
e Lazer de Parauapebas.

Municipio de Parauapebas - PA, 11 de agosto 2022.

Leandro Gambeta

SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Dec. n° 011/2021

ANEXO UNICO

PORTARIA N° 046/2022- DESIGNACAO DE GESTOR DE PARCERIA

DADOS DA PARCERIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL

ENTIDADE CONVENIADA Associagéo Clube Atlético Parauapebas - ACAP
CNPI: 24.102.073/0001-52 VALOR DA PARCERIA R$ 270.000,00
VIGENCIA Setembro/2022 a Janeiro/2023

" Promover a pratica esportiva futebol de campo e futsal através do projeto “Equidade de
Género - futebol Feminino”, para atletas do sexo feminino nas categorias sub 18 e Sub 20

OBIETO residentes nos bairros Popular IT e Novo Brasil do municipio de Parauapebas”.

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, Adriana Dejane Pereira dos Passos - Instrutor Esportivo - CT-57018,
declaro-me ciente da designacdo ora atribuida e das fungdes que sdo
inerentes a fiscalizagdo da parceria acima mencionada.

Assinatura do Gestor/Fiscal
Protocolo: 6568

Documento assinado digitalmente com certificado digital emitido sob
a Infraestrutura de Chaves Publicas - ICP-Brasil, instituida através
de medida proviséria n°. 2.200-2. Autoridade Certificadora emissora:
AC Imprensa Oficial SP. A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO
PARA garante a autenticidade deste documento quando visualizado
diretamente no portal www.ioepa.com.br,

segunda-feira, 22 de agosto de 2022 as 08:05:34.
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